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 Kommunstyrelsen 

Personalredovisning för Askersunds kommun 2022 

Förslag till beslut 

Kommunstyrelsen godkänner personalredovisning för Askersunds kommun 2022 

Ärendebeskrivning 

Personalredovisning för Askersunds kommun görs varje år i samband med bokslutet.  

Personalredovisningen ska ge politiker och andra beslutsfattare en övergripande redovisning av viktiga 
personalområden i Askersunds kommun och ge möjlighet till djupare analyser av verksamheten ur ett 
personalpolitiskt perspektiv. 

Beredning 

Ärendet är behandlat i kommunövergripande samverkansgruppen. 

 

Kommunledningsförvaltningen 

 

 

Marie Hillman  Eva-Karin Eriksson 

Kommundirektör  HR-specialist  

     

Bilagor 

Personalredovisning 2022 

Beslutet skickas till 

Nämnderna 

Förvaltningscheferna 
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