Askersunds
KOMMUN

Barn- och utbildningsnamnden

Datum och tid
2024-02-14 14:00-17:00

Beslutande ledamoter

Johanna Martin (M), ordforande
Arne Kumm (M)

Daniel Ost (L)

Daniel Ohron (KD), vice ordférande
Ronny Larsson (S), 2:e vice ordférande
Petra Sandberg (S)

Bassam Alhussam (S)

Kjell Johansson (C)

Bjern Nasje (V)

Théres Rosén Gustafsson (SD)
Maria Lilja (SD)

Ovriga

Matilda Persson, Sekreterare

Dagmar Jimstad, Forvaltningsekonom
Eva Gustavsson, Skolchef

Mikaela Bjork, Utvecklingsledare
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Plats
Radsalen

Ej tjanstgorande ersattare
Linus Hult (M)

Ulrika Lindblad (M)
Mohsen Akbari (M)
Mattias Hulth (KD)

Kjell Andersson (S)

Sonny Johansson (S)
Katrin Roslund (S)

Jan Grounes (C)

Margareta Widell (MP)
Lina Fogelqvist Sarén (SD)
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KALLELSE

Askersunds
KOMMUN

1 Godkannande av dagordning

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsndmnden ska godkédnna dagordningen for dagens sammantréde.

Forslag till beslut

Barn- och utbildningsndmnden godkénner dagordningen.
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2 Val av justerare

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsndmnden ska utse en justerare att jimte ordférande justera dagens protokoll.

Forslag till beslut

Barn- och utbildningsndmnden utser X (X) till justerare att jimte ordférande justera dagens
protokoll. Protokollet justeras digitalt.
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KALLELSE 4(16)

Askersunds
KOMMUN
3 Bokslut 2023 for barn- och utbildningsnamnden Féredragande
(24BOUS) Dagmar Jimstad
& Eva Gustavsson
14:00
Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsndmnden visar pé en negativ avvikelse mot budget med 2 417 tkr.

Utfallet blev som prognostiserats under aret. Orsak till ett negativt resultat dr bland annat
semesterloneskulden som okar med 447 tkr. Vikariekostnader som okar med 3% mot foregédende ar.
Okningen av vikariekostnader bedéms ha samband med vakanta tjéinster samt tillgéng till vikarier.
Barn- och utbildningsforvaltning hade extra personalkostnader under 2023 for lagstadgad studietid
samt lovskola, pé grund av omorganisation samt elever med sirskilda behov.

En annan bidragande orsak till en negativ avvikelse var att anpassningen till personalbudget 2023 pa
Nérlundaskolan inte skedde forrén till hostterminen 2023. En viss bidragande orsak till hogre
personalkostnader &r d&ven PO-példgg som 6kade fran 39,25% till 44,53% samt 6kade 16nekostnader
pa grund av lonedversyn 2023. Dessa tva fordndringarna dkar personalkostnader for ferieloner och
semesterloneskuld under &ret 2023.

Utover personalkostnader hade barn- och utbildningsforvaltning extra kostnader for licenser,
datautrustning, foretagshélsovard, reparationer och dvriga fastighetskostnader samt omorganisation
pa total ca 900 tkr.

Det som péverkat positivt dr intdkter pa 19 236 tkr som avser beviljade riktade statsbidrag pé ca

16 361 tkr inklusive maxtaxa. Utdver statsbidrag har barn- och utbildningsforvaltning erhallit 63 tkr
fran Migrationsverket, 70 tkr fran Forsdkringskassan, 653 tkr for 16nebidrag samt Gvriga bidrag pa
509 tkr. Forskole- och fritidsavgifter uppvisar positiv avvikelse pa 650 tkr p& grund av
efterdebitering for 2021 samt 550 tkr for aret 2023.

Interkommunala erséttningar uppvisar positiv avvikelse 1 356 tkr. Den storsta positiva avvikelsen
uppstér pa verksamheten grundskola pa 1 037 tkr och anpassad grundskola pa 573 tkr. Forskoleklass
och forskola uppvisar negativavvikelse pé ca 345 tkr.

Resultat for de 9 mal som ndmnden beslutat om i budget med verksamhetsplan for 2023.

1. Sjuktal under 5 % har inte uppnatts men sjuktalen har minskat fran féregédende ér.
2. HME mal 80 har inte uppnatts utan ligger pa 75.

3. Effektivitetsindex for forskola - mal 25 % bista kommunerna har inte uppnétts

4. Effektivitetsindex for skola - mal 25 % bidsta kommunerna har inte uppnatts

5. Alla barn ska né kunskapsmélen minst E, har inte uppnatts.

6. Oka andel som kommer in pa yrkesgymnasium har uppnatts.

7. Alla barn ska ha uppnatt 1asforstaelse i ak 2 har inte uppnatts.

8.  Digitaliseringen ska dka har delvis uppnatts.

9.  Progression i SVA.

Beslutsunderlag

§3 BOUAU Bokslut 2023 for barn- och utbildningsndmnden

Tjansteskrivelse - Bokslut och forvaltningsberéttelse for barn- och utbildningsndmnden
forvaltningsberittelse till arsbokslut 2023

Amnesbedémning HT 2023 PP

Forslag till beslut

1. Barn och utbildningsnimnden beslutar att godkidnna bokslut och forvaltningsberéttelse for barn-
och utbildningsndmnden 2023
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2. Barn- och utbildningsndmnden beslutar att godkédnna forslag till ombudgetering av
investeringsprojekt till 2024 med kvarstdende medel pa 200 tkr, investeringsbudget for Lunnagarden
forskola i Hammar dé inflyttning till nya lokaler beréknas under vérterminen 2024.

Expedieras till

Skolchef
Ekonomiavdelningen
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4 Revidering av resursfordelningsmodell for forskola, Féredragande
grundskola f-9, anpassade grundskolan och Dagmar Jimstad

eps & Eva Gustavsson
fritidshem (2480u11) 1445

Arendebeskrivning

Resursfordelning inom barn och utbildningsndmndens verksamhetsomréden ér ett medel {or att na
malet att alla barn och elever ska f tillgang till en likvérdig utbildning av god kvalitet. Det betyder
att resursfordelningen ska vara anpassad till barn och elevers olika behov och forutsittningar. |
enlighet med Skollagen (2020:800) 2 kap 8b§ "Kommuner ska fordela resurser till utbildning inom
skolvisendet efter barnens och elevernas olika forutsittningar och behov”. 2 kap 10§ “Rektorn
beslutar om sin enhets inre organisation och ansvarar for att fordela resurser inom enheten efter
barnens och elevernas olika forutsittningar och behov. /.../”

Barn- och utbildningsnémnden fattade beslut om en resursfordelningsmodell {or forskola, grundskola
-9 anpassade grundskolan samt fritidshem i september 2022 (22BOU67). Beslutet innebar ocksé att
en utvérdering av resursfordelningsmodellen skulle ske efter forsta och andra budgetéret samt
dérefter var tredje budgetér. Detta dr den forsta utvdrderingen och forslag pé dndringar utifrén den.
Forvaltningen i samverkan med forvaltningsekonom samt rektorer har gjort en utvérdering. Den
visar pé att mindre justeringar behévs genomforas for att modellen ska fungera i verksamheten.

1. Genomgaende i dokumentet, Lagéndring fran HT 2023 — namn pa tidigare sdrskola numer
anpassade grundskolan

2. Sidan 4 Forskolan 5% istéllet for 10 % fordelning per barn av genomsnittet fordelas som generell
stodfordelning. (medlen riacker inte till mer nér grundfoérdelningen ér fordelad).

3. Sidan 5. Andring utifrén behov i timplan.
Aldersindelning  |Grupp AA AAl/elev
F-klass 20 0,98 0,049
Ak 1-3 20 0,98 0,049
Ak 4-6 22 1,33 0,060
Ak 7-9 25 1,89 0,075

4. Sidan 6. Smaenhetstilldgg med syfte att sékerstilla grundbemanningen pa de minsta enheterna.
Manuell justering minst 4 da for 8k F-3. Samt begriansning i lokaler for att kunna genomfora lektion 1
helklass pa enskild skola. Ronneshytta

5. Sidan 6. Sméenhetstillagg for fristaende fritids 1,5 da for att klara av bemanning under hela dagen
6. Sidan 7. Tillagt kostnader utanfor resursfordelningsmodellen, sommardppet fritids, lagéndring
lovskola, specialldrare som &r en politisk satsning pé vissa ak.

Beslutsunderlag

§4 BOUAU Revidering av resursfordelningsmodell for forskola, grundskola f-9, anpassade
grundskolan och fritidshem

Tjansteskrivelse - revidering resursfordelningsmodell

Resursfordelningsmodell BOU Askersund revidering 2024 sista

Forslag till beslut

Barn och utbildningsndmnden beslutar att godkénna foreslagna revideringar i
”Resursfordelningsmodell for forskola, grundskola £-9, anpassad grundskola och fritidshem”.

Expedieras till
Skolchef
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Ekonomiavdelningen
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5 Arbetsmiljouppfoljning 2023 (2480us) Féredragande
Eva Gustavsson
15:00
Arendebeskrivning

Den totala sjukfrdnvaron har minskat. Dock har sjukfranvaro dver 60 dagar dkat ndgot. Kvinnors
totala sjukfranvaro har minskat medan méinnens har dkat. Mannens sjukfranvaro 6ver 60 dagar har
minskat nagot. Sjukfranvaro > 60 dagar ligger betydligt hdgre for personer 50 ar och dldre.
Nérlundaskolan, Sjodngskolan, Sodra skolomradet har laga totalsjukskrivningstal under 2023, under
5 %. Dér Sjoéngskolan ligger pé ungefir samma nivd som foregédende &r medan Nérlundaskolan har
sinkt sjukskrivningstalen, sodra omradet har hojt sjukskrivningstalen nédgot. Anpassade grundskolan
har sénkt sjuktalen ndgot men ligger fortsatt pa en hog niva. Forskolan ligger ocksa pa hogre sjuktal
pa ungefir samma som foregéende &r. Norra omréadet har 2023 hogre sjuktal &n 2022. Kontakter med
HR finns i de fall som krévs.

Antal arbetsskador ligger p4 samma niva 2023 som 2022. Antal anmélda tillbuden ligger p& ungefér
samma niva som 2022 39 tillbud mot 33 tillbud 2023.

For aret 2023 var den kalkylerade kostnaden for sjukskrivningar 5 994 tkr vilket var nadgot hogre én
2022 dé kostnaden 14g pa 5 277 tkr.

Den kalkylerade kostnaden visar att en god arbetsmiljo for bade medarbetare och chefer inte bara ur
ett ménskligt/ medarbetarperspektiv utan ocksa ur ett ekonomiskt perspektiv.

Beslutsunderlag

§6 BOUAU Arbetsmiljouppfoljning 2023
Tjansteskrivelse arbetsmiljouppfoljning 2023
Arbetsmiljouppfoljning 2023 (002) Overgripande sista

Forslag till beslut

Barn — och utbildningsndmnden godkénner barn- och utbildningsforvaltningens
arbetsmiljouppfoljning och ldgger den till handlingarna.

Expedieras till
Skolchef
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KOMMUN
6 Uppfoljning av internkontroll 2023 (2380uU104) Féredragande
Eva Gustavsson
15:20
Arendebeskrivning

Enligt reglemente for intern kontroll av ekonomi och verksamhet ska respektive ndmnd faststélla en
internkontrollplan for varje budgetér. Kontrollplanen visar vilka omréden och rutiner som ska
omfattas av granskning en viss period. Valet av granskningsomradet ska motiveras utifran en
beddmning av visentlighet och risk. Det innebér att omraden dér sannolikheten att fel uppstér och far
allvarliga konsekvenser ska prioriteras. Under 2023 har ndmnden beslutat om nedan omréden for
internkontroll. Omradena f6ljs av resultat frdn uppf6ljning delar. I kontrollrapporterna gar att ldsa
mer om uppfoljningen.

e Kompetensforsorjning — visar vissa brister vad galler HR-stod till chefer. Forvaltningen har
undersokt utbud av digitala system for att lattare kunna ta fram behorigheter. Arbetet ar
annu inte klart.

e Réttssaker darendehantering —visar vissa brister i rapportering av delegationsbeslut -
omradet finns med i 2024 ars plan.

e Statsbidrag —visar inga brister.

e Informationssakerhet —inga brister

e Kommunikation - visar vissa brister, kanalstrategi ej klar- finns med i 2024 ars plan.

Beslutsunderlag

§5 BOUAU Uppfdljning av internkontroll 2023
Tjansteskrivelse uppfoljning intenrkontroll 2023
Kontrollrapport internkontroll kompetensforsorjning
Kontrollrapport internkontroll rittséker drendehantering
Kontrollrapport internkontroll statsbidrag
Kontrollrapport internkontroll informationssikerhet
Kontrollrapport internkontroll kommunikation

Forslag till beslut

Barn-och utbildningsndmnden godkénner uppfoljningen av internkontrollplanen for barn- och
utbildningsndmndens verksamheter for ar 2023.

Expedieras till

Niamndordforande
Skolchef
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7 Ny delegationsordning (2480u7) Féredragande
Mikaela Bjérk
15:30
Arendebeskrivning

En delegationsordning &r en lista over vilka som har rétt att fatta beslut pd ndmndens végnar.
Delegationsordningen visar ocksé vilka drenden delegaten far fatta beslut om samt vilka lagrum eller
riktlinjer drendena berdr. Nér ett beslut fattas pa delegation ska detta meddelas till ndmnd via E-
tjénst pd Askersunds kommuns hemsida.

Da det kriavdes omfattande forandringar av befintlig delegationsordning fattades det pa
arbetsutskottet beslut om att en helt ny delegationsordning skulle tas fram.

Beslutsunderlag

§7 BOUAU Ny delegationsordning
Ny delegationsordning
Delegationsordning barn- och utbildningsndmnden ndmnd

Forslag till beslut

Barn- och utbildningsndmnden antar forvaltningens nya delegationsordning

Expedieras till

Niamndordforande
Skolchef
Utvecklingsledare
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8 Diskussion infor kommunfullmaktiges beslut om Foredragande -
andringsbudget 2024 16:00
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9 Skolchefen informerar Féredragande
Eva Gustavsson

16:30

Arendebeskrivning

Skolchef Eva Gustavsson ges mojlighet att informera barn- och utbildningsndmnden.

Forslag till beslut

Barn- och utbildningsndmnden ldgger informationen till handlingarna.
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10 Ordforandebeslut avseende sammantradesarvode Féredragande
(23BOU165) Johanna Martin
16:45
Arendebeskrivning
Ordforande anmadler fattat ordférandebeslut avseende sammantriadesarvode.
Beslutsunderlag

Ordforandebeslut avseende sammantriadesarvode
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11 Anmalan av delegationsbeslut BOU 2024 (2480u1) Féredragande
Johanna Martin
16:50

Arendebeskrivning

Ordforande anméler fattade delegationsbeslut.

Beslutsunderlag

Anmélan av delegationsbeslut 3339
Anmélan av delegationsbeslut 3377
Anmélan av delegationsbeslut 3435
Anmailan av delegationsbeslut 3448
Anmélan av delegationsbeslut 3490
Anmadlan av delegationsbeslut 3534
Anmélan av delegationsbeslut 3595
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12 Meddelanden Foredragande
Johanna Martin
16:55
Arendebeskrivning

Meddelanden inkomna sedan foregaende sammantréde redovisas och laggs till handlingarna.

Beslutsunderlag

Kallelse till kommunstyrelsens verksamhetsuppfoljning 2024(85732)
Brev till huvudman januari 2024

Inbjudan - Kunskapsfrukost pa tema Vald i néra relation 8 mars 2024
Save the date Elevriksdag 23 maj 2024

Anmailan om utredning av elevs franvaro

Anmélan om utredning av elevs franvaro

Anmilan om utredning av elevs franvaro

Anmélan om utredning av elevs franvaro

Anmélan om utredning av elevs franvaro - Sjédngsskolan ak. 7
Anmaélan om utredning av elevs franvaro - Narlundaskola ak. 4
Anmélan om utredning av elevs franvaro

Inbjudan Politikerutbildning 2024 - Utbildning i barnkonventionen
Information HT 23 Kultur i férskola och skola
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13 Ovriga drenden
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