
 
 

Protokoll                                   2023-01-10   
Kommunstyrelsen 

 
 
  

Justerare signatur Utdragsbestyrkande  

Kommunstyrelsen 
  
Datum och tid Plats 
 2023-01-10  14:00-14:40 Rådsalen   

 

 

Övriga 
Marie Hillman (Kommundirektör) 
Bo Lindström (Ekonomichef) 
Stina Moberg (Kommunsekreterare)  
 

 
Protokollet innehåller §§1-20 
 
 
Ordförande _________________________________________________________________ 
 Caroline Dieker (M) 
 
 
Justerare _________________________________________________________________ 
 Anna Ahnér (S)    
 
 
Sekreterare _________________________________________________________________ 
 Stina Moberg 

 

Ej tjänstgörande ersättare 
Johanna Martin (M) 
Daniel Öst (L) 
Petra Sandberg Andersson (S) 
Margareta Widell (MP) 
Lina Fogelqvist Särén (SD) 
 

Beslutande ledamöter 
Caroline Dieker (M) (ordförande) 
Sofia Härdvall Hansson (M) 
AnnaMaj Björk (KD) 
Fredrik Wernheden (L) (vice ordförande) 
Anna Ahnér (S) (2:e vice ordförande) 
Siv Pettersson (S) 
Erik König (S) 
Annika Finnström (V) 
Jonas Bygdén (SD) 
Bo Areng (SD) 
Tomas Vynge (S)  ersätter Linda Larsson (C)  
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Protokoll                                   2023-01-10   
Kommunstyrelsen 

 
 
  

Justerare signatur Utdragsbestyrkande  

 

ASKERSUNDS KOMMUN ANSLAG/BEVIS 
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
Beslut kan överklagas under perioden 2023-01-17 till och med 2023-02-07. 

  
Styrelse/Nämnd Kommunstyrelsen 
Sammanträdesdatum 2023-01-10 
Förvaringsplats för protokollet Rådhuset 
Underskrift/anslaget av  

________________________ 
Stina Moberg 
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Protokoll                            2023-01-10  
Kommunstyrelsen 

 
 
  

Justerare signatur Utdragsbestyrkande  

 
 

Ärendelista 
§1 Val av protokolljusterare 
§2 Godkännande av dagordning 

§3 Val av ledamöter och ersättare till kommunstyrelsens arbetsutskott för mandatperioden 2023-
2026 

§4 Val av representanter till rådet för funktionshinderfrågor för mandatperiod 2023-2026 
§5 Val av representanter till folkhälsorådet för mandatperiod 2023-2026 
§6 Val av ordförande i brottsförebyggande rådet för mandatperiod 2023-2026 
§7 Val till specifika samverkansråd inom Region Örebro län för mandatperiod 2023-2026 
§8 Rapportering av granskning avseende övergångar mellan skolenheter/skolverksamheter 
§9 Rapportering av granskning gällande trygghet och studiero 
§10 Rapportering av granskning gällande insatser för att nå skolans kunskapsmål 
§11 Reviderat beslut om kostorganisation 
§12 Lönekartläggning 2022 
§13 Revidering av kommunstyrelsens delegationsordning 
§14 Kommunstyrelsens verksamhetsuppföljning 2023 
§15 Anmälan av delegationsbeslut 2023 
§16 Protokoll från gemensamma nämnder och kommunalförbund 
§17 Meddelanden 
§18 Redovisning av pågående ärenden 
§19 Kommundirektören informerar 
§20 Återrapportering till kommunstyrelsen från kommunala och regionala råd 
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Protokoll                            2023-01-10  
Kommunstyrelsen 

 
 
  

Justerare signatur Utdragsbestyrkande  

 
 

§ 1 – Val av protokolljusterare 
 

Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsen ska utse en justerare att jämte ordförande justera dagens protokoll. 
 

Beslut 
Kommunstyrelsen utser Anna Ahnér (S) att jämte ordförande justera dagens protokoll. 
 
-Paragrafen är justerad- 
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Protokoll                            2023-01-10  
Kommunstyrelsen 

 
 
  

Justerare signatur Utdragsbestyrkande  

 
 

§ 2 – Godkännande av dagordning 
 

Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsen ska godkänna dagordningen för dagens sammanträde. 
 

Beslut 
Kommunstyrelsen godkänner föreliggande dagordning med följande tillägg:  

 Återrapportering till kommunstyrelsen från kommunala och regionala råd 
 
-Paragrafen är justerad- 
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Protokoll                            2023-01-10  
Kommunstyrelsen 

 
 
  

Justerare signatur Utdragsbestyrkande  

 
 

§ 3 - Val av ledamöter och ersättare till kommunstyrelsens 
arbetsutskott för mandatperioden 2023-2026  
(22KS67) 
 

Ärendebeskrivning 
Val av ordinarie ledamöter och ersättare i kommunstyrelsens arbetsutskott för 
mandatperioden 2023-2026 ska genomföras.  
 

Beslut 
1. Kommunstyrelsen utser Caroline Dieker (M), Fredrik Wernheden (L), Anna Ahnér (S), Siv 
Pettersson (S) och Lina Fogelqvist Särén (SD) till ordinarie ledamöter i kommunstyrelsens 
arbetsutskott för mandatperioden 2023-2026.  

2. Kommunstyrelsen utser Sofia Härdvall Hansson (M), AnnaMaj Björk (KD), Erik König 
(S), Linda Larsson (C) och Jonas Bygdén (SD) till ersättare i kommunstyrelsens arbetsutskott 
för mandatperioden 2023-2026.  

3. Kommunstyrelsen utser Caroline Dieker (M) till ordförande i kommunstyrelsens 
arbetsutskott för mandatperioden 2023-2026.  

4. Kommunstyrelsen utser Fredrik Wernheden (L) till vice ordförande i kommunstyrelsens 
arbetsutskott för mandatperioden 2023-2026.  
________ 
 

Expedieras till  
De valda 

Lönekontoret 

Administrativa kontoret 
-Paragrafen är justerad- 
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Protokoll                            2023-01-10  
Kommunstyrelsen 

 
 
  

Justerare signatur Utdragsbestyrkande  

 
 

§ 4 - Val av representanter till rådet för funktionshinderfrågor för 
mandatperiod 2023-2026  
(22KS67) 
 

Ärendebeskrivning 
Val av representant och ersättare från kommunstyrelsen till rådet för funktionshinderfrågor för 
mandatperioden 2023-2026 ska genomföras.  
 

Beslut 
Kommunstyrelsen utser AnnaMaj Björk (KD) till kommunstyrelsens representant med 
Annika Finnström (V) som ersättare i rådet för funktionshinderfrågor för mandatperioden 
2023-2026.  
________ 
 

Expedieras till  
De valda 

Lönekontoret 

Administrativa kontoret 

Rådet för funktionshinderfrågor 
-Paragrafen är justerad- 
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Protokoll                            2023-01-10  
Kommunstyrelsen 

 
 
  

Justerare signatur Utdragsbestyrkande  

 
 

§ 5 - Val av representanter till folkhälsorådet för mandatperiod 
2023-2026  
(22KS67) 
 

Ärendebeskrivning 
Val av representanter från kommunstyrelsen till folkhälsorådet för mandatperioden 2023-2026 
ska genomföras.  
 

Beslut 
1. Kommunstyrelsen utser Caroline Dieker (M), Erik König (S) och Catharina Pisoni 
Söderblom (SD) till kommunstyrelsens representanter i folkhälsorådet för mandatperioden 
2023-2026.  

2. Kommunstyrelsen utser Caroline Dieker (M) till ordförande i folkhälsorådet för 
mandatperioden 2023-2026.  
________ 
 

Expedieras till  
De valda 

Lönekontoret 

Administrativa kontoret 

Folkhälsorådet 
-Paragrafen är justerad- 
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Kommunstyrelsen 

 
 
  

Justerare signatur Utdragsbestyrkande  

 
 

§ 6 - Val av ordförande i brottsförebyggande rådet för mandatperiod 
2023-2026  
(22KS67) 
 

Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsen ska utse en ordförande i brottsförebyggande rådet för mandatperioden 
2023-2026.  
 

Beslut 
Kommunstyrelsen utser Caroline Dieker (M) till ordförande i brottsförebyggande rådet för 
mandatperioden 2023-2026.  
________ 
 

Expedieras till  
Den valde 

Brottsförebyggande rådet 
-Paragrafen är justerad- 
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Protokoll                            2023-01-10  
Kommunstyrelsen 

 
 
  

Justerare signatur Utdragsbestyrkande  

 
 

§ 7 - Val till specifika samverkansråd inom Region Örebro län för 
mandatperiod 2023-2026  
(22KS67) 
 

Ärendebeskrivning 
Val av ledamöter och ersättare till de organ som hör till länets samverkansstruktur för 
mandatperioden 2023-2026 ska genomföras. Kommunstyrelsen ska utse två ledamöter till 
regionala samverkansrådet samt en ledamot och en ersättare till följande organ:  

 Specifika samverkansrådet för folkhälsa 
 Specifika samverkansrådet för social välfärd samt vård och omsorg 
 Specifika samverkansrådet för kultur 
 Specifika samverkansrådet för skola, utbildning och kompetensförsörjning 

 

Beslut 
1. Kommunstyrelsen utser Caroline Dieker (M) och Anna Ahnér (S) till ledamöter i regionala 
samverkansrådet.  

2. Kommunstyrelsen utser Caroline Dieker (M) till ordinarie ledamot och Erik König (S) 
till ersättare i specifika samverkansrådet för folkhälsa.  

3. Kommunstyrelsen utser Niina Iinatti (M) till ordinarie ledamot och Erik König (S) till 
ersättare i specifika samverkansrådet för social välfärd samt vård och omsorg.  

4. Kommunstyrelsen utser Joakim Blückert (M) till ordinarie ledamot och Johan Calais (S) till 
ersättare i specifika samverkansrådet för kultur. 

5. Kommunstyrelsen utser Johanna Martin (M) till ordinarie ledamot och Ronny Larsson (S) 
till ersättare i specifika samverkansrådet för skola, utbildning och kompetensförsörjning.  
________ 
 

Expedieras till  
De valda 

Lönekontoret 

Administrativa kontoret 

Region Örebro län 
-Paragrafen är justerad- 
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Kommunstyrelsen 

 
 
  

Justerare signatur Utdragsbestyrkande  

 
 

§ 8 - Rapportering av granskning avseende övergångar mellan 
skolenheter/skolverksamheter  
(22KS105) 
 

Ärendebeskrivning 
Kommunens revisorer har gjort en granskning av övergångar mellan 
skolenheter/skolverksamheter. Revisionsrapporten har ställts till, och behandlats av, barn- och 
utbildningsnämnden som återrapporterar vilka åtgärder som har gjorts och som planeras att 
göras med anledning av det som framförts i granskningsrapporten.  

I enlighet med kommunens riktlinjer för hantering av revisionens granskningsrapporter har 
nämndens svar rapporterats till kommunstyrelsen, som i sin tur ska rapportera till 
kommunfullmäktige hur granskningsrapporten har behandlats i nämnden.  
 

Beslutsunderlag 
§179 KSAU Rapportering av granskning avseende övergångar mellan skolenheter/skolverksamheter 

Tjänsteskrivelse - Rapportering av granskning avseende övergångar mellan 
skolenheter/skolverksamheter 

BoU § 74, 2022 - Yttrande över granskning av övergångar mellan olika skolverksamheter samt 
uppföljning av granskningar från 2016 och 2019 

Yttrande över granskning av övergångar mellan olika skolverksamheter samt uppföljning av 
granskningar från 2016 och 2019 

Missiv - Revisorernas granskning av övergångar mellan skolenheter/skolverksamheter samt 
uppföljande granskning av tidigare genomförda granskningar 

Granskning av övergångar mellan olika skolverksamheter och skolenheter 

 

Beslut 
1. Kommunstyrelsen överlämnar svar på revisionsgranskning avseende övergångar mellan 
skolenheter/skolverksamheter till kommunfullmäktige som återrapportering av revisionens 
granskning.  

2. Kommunfullmäktige föreslås ha tagit del av återrapportering av revisionens granskning 
avseende övergångar mellan skolenheter/skolverksamheter.  
________ 
 

Expedieras till  
Kommunfullmäktige 
-Paragrafen är justerad- 
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Kommunstyrelsen 

 
 
  

Justerare signatur Utdragsbestyrkande  

 
 

§ 9 - Rapportering av granskning gällande trygghet och studiero  
(19KS188) 
 

Ärendebeskrivning 
Kommunens revisorer har gjort en uppföljande granskning av revisionsgranskning avseende 
trygghet och studiero från år 2019. Revisionsrapporten har ställts till, och behandlats av, barn- 
och utbildningsnämnden som återrapporterar vilka åtgärder som har gjorts och som planeras 
att göras med anledning av det som framförts i den uppföljande granskningsrapporten.  

I enlighet med kommunens riktlinjer för hantering av revisionens granskningsrapporter har 
nämndens svar rapporterats till kommunstyrelsen, som i sin tur ska rapportera till 
kommunfullmäktige hur granskningsrapporten har behandlats i nämnden.  
 

Beslutsunderlag 
§180 KSAU Rapportering av granskning gällande trygghet och studiero 

Tjänsteskrivelse - Rapportering av granskning gällande trygghet och studiero 

BoU § 74, 2022 - Yttrande över granskning av övergångar mellan olika skolverksamheter samt 
uppföljning av granskningar från 2016 och 2019 

Yttrande över granskning av övergångar mellan olika skolverksamheter samt uppföljning av 
granskningar från 2016 och 2019 

Missiv - Revisorernas granskning av övergångar mellan skolenheter/skolverksamheter samt 
uppföljande granskning av tidigare genomförda granskningar 

Uppföljning av skolgranskningar 2016-2019 

 

Beslut 
1. Kommunstyrelsen överlämnar svar på revisionsgranskning gällande trygghet och studiero 
till kommunfullmäktige som återrapportering av revisionens granskning.  

2. Kommunfullmäktige föreslås ha tagit del av återrapportering av revisionens granskning 
gällande trygghet och studiero.  
________ 
 

Expedieras till  
Kommunfullmäktige 
-Paragrafen är justerad- 
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Kommunstyrelsen 

 
 
  

Justerare signatur Utdragsbestyrkande  

 
 

§ 10 - Rapportering av granskning gällande insatser för att nå skolans 
kunskapsmål  
(19KS173) 
 

Ärendebeskrivning 
Kommunens revisorer har gjort en uppföljande granskning avseende insatser för att nå 
skolans kunskapsmål från år 2016. Revisionsrapporten har ställts till, och behandlats av, barn- 
och utbildningsnämnden som återrapporterar vilka åtgärder som har gjorts och som paneras 
att göras med anledning av det som framförts i den uppföljande granskningen.  

I enlighet med kommunens riktlinjer för hantering av revisionens granskningsrapporter har 
nämndens svar rapporterats till kommunstyrelsen, som i sin tur ska rapportera till 
kommunfullmäktige hur granskningsrapporten har behandlats i nämnden.  
 

Beslutsunderlag 
§181 KSAU Rapportering av granskning gällande insatser för att nå skolans kunskapsmål 

Tjänsteskrivelse - Rapportering av granskning gällande insatser för att nå skolans kunskapsmål 

BoU § 74, 2022 - Yttrande över granskning av övergångar mellan olika skolverksamheter samt 
uppföljning av granskningar från 2016 och 2019 

Yttrande över granskning av övergångar mellan olika skolverksamheter samt uppföljning av 
granskningar från 2016 och 2019 

Missiv - Revisorernas granskning av övergångar mellan skolenheter/skolverksamheter samt 
uppföljande granskning av tidigare genomförda granskningar 

Uppföljning av skolgranskningar 2016-2019 

 

Beslut 
1. Kommunstyrelsen överlämnar svar på revisionsgranskning gällande insatser för att nå 
skolans kunskapsmål.  

2. Kommunfullmäktige föreslås ha tagit del av återrapportering av revisionens granskning 
gällande insatser för att nå skolans kunskapsmål.  
________ 
 

Expedieras till  
Kommunfullmäktige 
-Paragrafen är justerad- 
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Kommunstyrelsen 

 
 
  

Justerare signatur Utdragsbestyrkande  

 
 

§ 11 - Reviderat beslut om kostorganisation  
(22KS172) 
 

Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktige beslutade efter förslag från tekniska nämnden 2014-04-28, § 41, att 
kostorganisationen ska dimensioneras med tre tillagningskök lokaliserade i Askersund, Åsbro 
och Hammar. Förändringar i skolorganisationen, pågående omfattande renovering av 
Hammars skola som byggs med mottagningskök samt om/nybyggnation av Närlundaskolan 
med tillagningskök föranleder behov av att upphäva tidigare beslut om kostorganisation.  

Kultur- och tekniknämnden beslutade vid sammanträde 2022-11-10 att föreslå 
kommunfullmäktige att beslut 2014-04-28, § 41, gällande kostorganisation ska upphävas.  
 

Beslutsunderlag 
§182 KSAU Reviderat beslut om kostorganisation 

Tjänsteskrivelse - Reviderat beslut om kostorganisation 

KOT § 142, 2022 - Revidering av kommunfullmäktiges beslut § 41 den 28 april 2014 om 
kostorganisation 

KF § 41, Kostutredning för Askersunds kommun(KS-201345-9) 

 

Beslut 
Kommunfullmäktige föreslås upphäva tidigare beslut gällande kostorganisation daterat 2014-
04-28, § 41.  
________ 
 

Expedieras till  
Kommunfullmäktige 
-Paragrafen är justerad- 
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Kommunstyrelsen 

 
 
  

Justerare signatur Utdragsbestyrkande  

 
 

§ 12 - Lönekartläggning 2022  
(22KS163) 
 

Ärendebeskrivning 
En lönekartläggning ska enligt diskrimineringslagen göras varje år i syfte att kartlägga om 
osakliga löneskillnader förekommer mellan könen, vilket också ligger i linje med 
bestämmelserna i Askersunds kommuns lönepolicy. 

Lönekartläggningen har med utgångspunkt i diskrimineringslagens regler genomförts i tre 
separata analyser, det vill säga mellan individer som utför lika arbete, likvärdigt arbete, samt 
med utgångspunkt i kvinnodominerat arbete. Lönekartläggningen 2022 har genomförts i det 
nya kartläggningsverktyget Heartpace som implementerades 2021. Inga nya 
befattningsgrupper har lagts till årets lönekartläggning utan faktorplanen är likvärdig den som 
arbetades fram 2021. 

Resultatet av 2022 års lönekartläggning visar inte på några osakliga löneskillnader. 
Arbetsgivaren har inte kunnat påvisa några osakliga löneskillnader i någon av analyserna lika 
arbete, likvärdigt arbete eller kvinnodominerat arbete. Samtliga löneskillnader har gått att 
knyta till marknadsfaktorer eller faktorer som faller inom ramen för den individuella 
lönesättningen. Ingen handlingsplan har därför upprättats. Däremot innehåller 
lönekartläggningen en plan för aktiva åtgärder i enlighet med diskrimineringslagens 
bestämmelser.  

  
 

Beslutsunderlag 
§184 KSAU Lönekartläggning 2022 

Tjänsteskrivelse - Lönekartläggning 2022 

Lönekartläggning 2022 

 

Beslut 
Kommunstyrelsen godkänner lönekartläggning 2022. 
________ 
 

Expedieras till  
HR-avdelningen 
-Paragrafen är justerad- 
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Kommunstyrelsen 

 
 
  

Justerare signatur Utdragsbestyrkande  

 
 

§ 13 - Revidering av kommunstyrelsens delegationsordning  
(22KS176) 
 

Ärendebeskrivning 
En översyn av kommunstyrelsens delegationsordning har genomförts. Syftet har varit att 
uppdatera dokumentet utifrån förändrat reglemente för kommunstyrelsen samt nya titlar. 
 

Beslutsunderlag 
§185 KSAU Revidering av kommunstyrelsens delegationsordning 

Tjänsteskrivelse - Revidering av kommunstyrelsens delegationsordning 2022 

Delegationsordning för kommunstyrelsen 

 

Beslut 
Kommunstyrelsen antar förslag till reviderad delegationsordning för kommunstyrelsen. 
________ 
 

Expedieras till  
Avdelningschefer inom kommunledningsförvaltningen 

Teknisk chef 
-Paragrafen är justerad- 
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Kommunstyrelsen 

 
 
  

Justerare signatur Utdragsbestyrkande  

 
 

§ 14 - Kommunstyrelsens verksamhetsuppföljning 2023  
(22KS106) 
 

Ärendebeskrivning 
Som ett led i att förbättra kommunstyrelsens uppsiktsplikt kallas nämnderna, bolagen och 
kommunalförbund till kommunstyrelsen för samtal och uppföljning gällande deras 
verksamheter. Vid besöken besvaras de stående frågorna samt de frågor som 
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutat.  

Kommunstyrelsen diskuterar upplägg för verksamhetsuppföljning under år 2023 och kommer 
överens om att lägga till en fråga kring nämndernas arbete med de av fullmäktige beslutade 
programmen. Kommunstyrelsen diskuterar även studiebesök under året.  
 

Beslutsunderlag 
§187 KSAU Kommunstyrelsens verksamhetsuppföljning 2023 

Kallelse till kommunstyrelsens verksamhetsuppföljning 2023 

 
 

-Paragrafen är justerad- 

Page 17 of 23



 

 
 

Protokoll                            2023-01-10  
Kommunstyrelsen 

 
 
  

Justerare signatur Utdragsbestyrkande  

 
 

§ 15 - Anmälan av delegationsbeslut 2023  
(23KS7) 
 

Ärendebeskrivning 
Ordförande anmäler fattade delegationsbeslut sedan föregående sammanträde.  
 

Beslutsunderlag 
Anmälan av delegationsbeslut 1403 - Enhetschef, C2, nr 6 2022 

Anmälan av delegationsbeslut 1410 - Ekonomichef, B8 nr 11-12 2022 

Anmälan av delegationsbeslut 1413 - Samordnare/administratör, C2, nr 1 2023 

Anmälan av delegationsbeslut 1414 - Samordnare/administratör, C2, nr 2 2023 

Anmälan av delegationsbeslut 1415 - Samordnare/administratör, C2, nr 3 2023 

Anmälan av delegationsbeslut 1416 - Samordnare/administratör, C2, nr 4 2023 

Anmälan av delegationsbeslut 1426 - Teknisk chef, F7, nr 7 2022 

 
 

-Paragrafen är justerad- 
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Kommunstyrelsen 

 
 
  

Justerare signatur Utdragsbestyrkande  

 
 

§ 16 – Protokoll från gemensamma nämnder och kommunalförbund 
 

Ärendebeskrivning 
Protokoll inkomna till kommunstyrelsen sedan föregående sammanträde redovisas och läggs 
till handlingarna. 
 

Beslutsunderlag 
Protokoll Sydnärkes IT-nämnd 2022-12-14 

Protokoll Sydnärkes miljönämnd 2022-11-28 

___________ 

-Paragrafen är justerad- 
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Protokoll                            2023-01-10  
Kommunstyrelsen 

 
 
  

Justerare signatur Utdragsbestyrkande  

 
 

§ 17 – Meddelanden 
 

Ärendebeskrivning 
Meddelanden inkomna till kommunstyrelsen sedan föregående sammanträde redovisas och 
läggs till handlingarna. 
 

Beslutsunderlag 
SN § 169, 2022 - Internkontrollplan 2023 för socialnämnden 

Internkontrollplan 2023 för socialnämnden 

SN § 150, 2022 - Månadsrapport per oktober 

Månadsrapport per 2022-10-31 för socialnämnden 

Meddelande från styrelsen nr 15/2022 – Överenskommelse mellan staten och Sveriges Kommuner och 
Regioner - insatser inom området psykisk hälsa och suicidprevention 2023 

Tidsplan för budgetarbetet 2024-2027 

___________ 

-Paragrafen är justerad- 
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Kommunstyrelsen 

 
 
  

Justerare signatur Utdragsbestyrkande  

 
 

§ 18 – Redovisning av pågående ärenden 
 

Ärendebeskrivning 
En redovisning av pågående ärenden per 2023-01-10 delges kommunstyrelsen och läggs till 
handlingarna. 
 

Beslutsunderlag 
Pågående ärenden KS 2023-01-10 

___________ 

-Paragrafen är justerad- 
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Protokoll                            2023-01-10  
Kommunstyrelsen 

 
 
  

Justerare signatur Utdragsbestyrkande  

 
 

§ 19 – Kommundirektören informerar 
 

Ärendebeskrivning 
Kommundirektören informerar kommunstyrelsen om följande:  

 Möjlighet till manuella bortfallskopplingar för att minska energiförbrukningen 
 15 januari är sista svarsdag på remiss gällande antal suppleanter i styrelserna för de 

kommunala bolagen  
 
-Paragrafen är justerad- 
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Protokoll                            2023-01-10  
Kommunstyrelsen 

 
 
  

Justerare signatur Utdragsbestyrkande  

 
 

§ 20 – Återrapportering till kommunstyrelsen från kommunala och 
regionala råd 
 

Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsen diskuterar hur återrapportering till styrelsen från kommunala och 
regionala råd bör ske. Kommunstyrelsen kommer överens om att ha en separat punkt på 
dagordningen där representanter i råden ges möjlighet att återrapportera till 
kommunstyrelsen.  
 
-Paragrafen är justerad- 
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