
 
 

Protokoll                                   2025-03-18   
Socialnämnden 

 
 
  

 

Justerare signatur Utdragsbestyrkande  

 

Socialnämnden 
  
Datum och tid Plats 
 2025-03-18  14:15-16:05 Rådsalen   

 

 

Övriga 
Matilda Persson (Sekreterare) 
Desirée Garp (Förvaltningsekonom) §32 
Lise Ohlin (Verksamhetschef) 
Ida Sunnerfjord (Verksamhetschef) 
Sofie Norén (Utvecklingsledare) §§28-31 
Elin Sahlberg (Socialchef)  
 

 
Protokollet innehåller §§28-39 
 
 
Ordförande _________________________________________________________________ 
 Niina Iinatti (M) 
 
 
Justerare _________________________________________________________________ 
 Frida Ahnér (S)    
 
 
Sekreterare _________________________________________________________________ 
 Matilda Persson 

 

Ej tjänstgörande ersättare 
Mohsen Akbari (M) 
Lars Karlsson (L) 
Ulla-Carin Grafström (LPo) 
Anders Björkgren (S) 
 

Beslutande ledamöter 
Niina Iinatti (M) (ordförande) 
Linus Thomas (M) 
Ulrika Lindblad (M) (vice ordförande) 
Torbjörn Härlin (L) 
Frida Ahnér (S) (2:e vice ordförande) 
Bengt Hammas (S) 
Monika Davidsson (C) 
Ingrid Fries Hansson (MP) 
Catharina Pisoni Söderblom (SD) 
Maria Lilja (SD) 
Mulham Alshabo (S)  ersätter Petra Sandberg (S)
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ASKERSUNDS KOMMUN ANSLAG/BEVIS 
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
Beslut kan överklagas under perioden 2025-03-21 till och med 2025-04-11. 

  
Styrelse/Nämnd Socialnämnden 
Sammanträdesdatum 2025-03-18 
Förvaringsplats för protokollet Rådhuset 
Underskrift/anslaget av  

________________________ 
Matilda Persson 
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Ärendelista 
§28 Godkännande av dagordning 
§29 Val av justerare 
§30 Uppföljning av internkontroll 2024 
§31 Kommunala ferieplatser - vård och omsorg 
§32 Månadsrapport februari 
§33 Arbetsmiljöuppföljning 2024 

§34 Uppföljning - Ledamotsinitiativ gällande arbete med motion, slopa minutstyrningen i 
hemtjänsten 

§35 Socialchefen informerar 
§36 Anmälan av delegationsbeslut SN 2025 
§37 Meddelanden 
§38 Övriga ärenden 
§39 Ledamotsinitiativ gällande habiliteringsersättning 
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§ 28 – Godkännande av dagordning 
 

Ärendebeskrivning 
Socialnämnden ska godkänna dagordningen för dagens sammanträde. 

• Frida Ahnér (S) anmäler ledamotsinitiativ gällande habiliteringsersättning.  
o Initiativet hanteras under § 39. 

 

Beslut 
Socialnämnden godkänner dagordningen. 
 
-Paragrafen är justerad- 
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§ 29 – Val av justerare 
 

Ärendebeskrivning 
Socialnämnden ska utse en justerare att jämte ordförande justera dagens protokoll. 
 

Beslut 
Socialnämnden utser Frida Ahnér (S) till justerare att jämte ordförande justera dagens 
protokoll. Protokollet justeras digitalt. 
 
-Paragrafen är justerad- 
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§ 30 - Uppföljning av internkontroll 2024  
(24SN67) 
 

Ärendebeskrivning 
Redovisning av resultat för genomförda granskningar enligt internkontrollplan avseende år 
2024. 
 

Beslutsunderlag 
§45 SNAU Uppföljning av internkontroll 2024 

Tjänsteskrivelse - Uppföljning av internkontroll 2024 

Rapportering av utförd internkontroll 2024, helår 

 

Beslut 
Socialnämnden tar del av uppföljningen och lägger ärendet till handlingarna. 
________ 
 

Expedieras till  
Socialchef 

Utvecklingsledare 
-Paragrafen är justerad- 
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§ 31 - Kommunala ferieplatser - vård och omsorg  
(25SN14) 
 

Ärendebeskrivning 
Inför feriearbetet i kommunen 2024 tog socialnämnden beslut om att tillskjuta medel 
avseende mellanskillnaden mellan ferielön och avtalsenlig lön inklusive semesterersättning. 
Beslutet omfattade de individer som sökt vård och omsorgsprogrammet till hösten samt de 
individer som studerade Åk 1 på vård och omsorgsprogrammet, och som utförde sin 
ferietjänstgöring inom socialförvaltningens verksamhet. 
Syfte och målsättningen med beslutet var att främja ett aktivt val av ferieplats inom 
socialförvaltningens verksamhetsområde samt att lyfta fram socialnämndens viktiga uppdrag 
och säkra kommande kompetensförsörjningsbehov. 
Beslutet inför 2024 omfatta ca 10 individer och hade utfall på en kostnad av 130 tkr, som 
belastade förvaltningens vikariebudget. Förutsättningarna för samtliga ferieplatser i 
kommunen år 2024 var 3 eller 6 veckor och 30h per vecka. 
Utvärdering visar att ferieplatser skapar ett värde i verksamheten för verksamhetens brukare, 
dock är det svårt att påvisa om resultatet beror på den ökade timersättningen eller om samma 
resultat hade uppnåtts ändå. Kvalitativ uppföljning med studie och yrkesvägledare ger dock en 
indikator på att de individer som blev föremål för insatsen värderade den ökade ersättningen i 
sitt aktiva val av ferieplats. 
Förutsättningarna för samtliga feriearbetare i Askersundskommun år 2025 är 3 veckor där 
arbete utförs med 30 h i veckan dagtid. 
Målbilden med insatsen är även fortsatt att lyfta fram det viktiga arbetet som finns inom 
socialnämndens område samt att säkra det framtida rekryteringsbehovet. 

Yrkanden 
Niina Iinatti (M) yrkar på tillägg att förvaltningen får i uppdrag att ta fram likvärdiga rutiner 
för feriepraktikanter inom vård och omsorg samt att frågan om ferieplatser tas med i nästa 
budgetprocess. 

Propositionsordning 
Ordförande ställer proposition på Niina Iinattis (M) tilläggsförslag och finner att 
socialnämnden beslutat bifalla detta. 
 

Beslutsunderlag 
§44 SNAU Kommunala ferieplatser - vård och omsorg 

Tjänsteskrivelse - Utökad finansiering i relation till de kommunala ferieplatserna 

 

Beslut 

1. Socialnämnden beslutar att tillskjuta medel avseende mellanskillnaden mellan ferielön och 
avtalsenlig lön inklusive semesterersättning. Beslutet omfattar de individer som sökt vård och 
omsorgsprogrammet till hösten 2025 samt de individer som studerar Åk 1 och Åk 2 på vård 
och omsorgsprogrammet, och som utför sin ferietjänstgöring inom socialförvaltningens 
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verksamhet 3 veckor eller 6 veckor och 35 h i veckan. Det finansieras med förvaltningens 
vikariebudget. 

2. Socialnämnden beslutar att socialförvaltningen får i uppdrag att ta fram likvärdiga rutiner för 
feriepraktikanter inom vård och omsorg samt att frågan om ferieplatser tas med i nästa 
budgetprocess. 

________ 
 

Expedieras till  
Socialchef 

Utvecklingsledare 

Verksamhetschef 
-Paragrafen är justerad- 
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§ 32 - Månadsrapport februari  
(25SN19) 
 

Ärendebeskrivning 
Socialnämnden har upprättat en månadsrapport per sista februari med en helårsprognos som 
uppgår till ett underskott på - 5 miljoner kronor. Underskottet beror främst på att 
personalkostnaderna kommer överstiga budget inom äldreomsorgen. 

Nämnden får även information om åtgärdsplan för ekonomi inom hemtjänsten. 

Yrkanden 
Catharina Pisoni Söderblom (SD) yrkar på ett tillägg att socialnämnden ska få en uppföljning 
på avvikelser och åtgärder månatligen. 

Linus Thomas (M) yrkar bifall till Catharina Pisoni Söderbloms (SD) yrkande. 

Propositionsordning 
Ordförande ställer proposition på Catharina Pisoni Söderbloms (SD) förslag och finner att 
socialnämnden beslutat bifalla detta. 
 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse - Månadsrapport per februari 

Månadsrapport februari 2025 

 

Beslut 

1. Socialnämnden godkänner månadsrapporten och överlämnar till kommunstyrelsen.  
2. Socialnämnden beslutar att månatligen få en uppföljning av avvikelser och åtgärder. 

________ 
 

Expedieras till  
Kommunstyrelsen 

Socialchef 
-Paragrafen är justerad- 
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§ 33 - Arbetsmiljöuppföljning 2024  
(25SN20) 
 

Ärendebeskrivning 
Socialförvaltningens enheter har genomfört en arbetsmiljöuppföljning för år 2024. En 
sammanställning för hela förvaltningen presenteras för nämnden. 
 

Beslutsunderlag 
§46 SNAU Arbetsmiljöuppföljning 2024 

Tjänsteskrivelse - Arbetsmiljösammanställning för 2024 

Arbetsmiljöuppföljning socialförvaltningen 2024 

 

Beslut 
Socialnämnden har tagit del av rapporten och lägger den till handlingarna. 
________ 
 

-Paragrafen är justerad- 
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§ 34 - Uppföljning - Ledamotsinitiativ gällande arbete med motion, 
slopa minutstyrningen i hemtjänsten  
(25SN9) 
 

Ärendebeskrivning 
Socialnämnden får information om arbetet gällande motion, slopa minutstyrningen i 
hemtjänsten. 

• Använder verksamhetssystemet Lifecare planering.  
o Systemet visar planering i tid men det styr inte planeringen. 

• Personcentrerade insatser, ska utgå från de insatser individen behöver och är beviljade.  
o Ser rullande över insatser. 

Protokollsanteckning 
Frida Ahnér (S) önskar få följande anteckning förd till protokollet: 

Vi, Socialdemokraterna, Centerpartiet, Miljöpartiet och Vänsterpartiet, anser att: 

Syftet med den motion som beslutades tas till fullmäktige är att förbättra arbetsmiljön för 
personalen inom hemtjänsten i Askersunds kommun. En viktig åtgärd för att uppnå detta är att 
justera planeringen av restider mellan besöken. För närvarande är dessa ofta för snävt 
beräknade, vilket skapar stress och press för personalen. En ökad flexibilitet och en mer jämn 
fördelning av restiderna över arbetspassen skulle minska denna stress och förbättra 
arbetsförhållandena. 

Minutstyrning, där personalen tvingas stressa mellan besöken på grund av för korta eller 
överlappande restider, är ohälsosam och bidrar till en ohållbar arbetsbelastning. Det är inte 
rimligt att helt eller delvis delegerad personal har sina arbetsdagar minutiöst planerade på ett 
sätt som innebär att det inte finns tid för grundläggande behov, såsom ett toalettbesök. Detta 
skapar en arbetsmiljö som är oacceptabel och bör åtgärdas. 

Vi anser att förvaltningen arbetar fram en lösning på detta problem, så att vi kan säkerställa en 
arbetsmiljö där personalen har rimliga förutsättningar att utföra sitt arbete på ett hållbart sätt. 
Det är viktigt att komma ihåg att arbetsmiljölagen gäller för all personal, inklusive de inom 
hemtjänsten, precis som för alla andra arbetstagare i Sverige. 
 

Beslutsunderlag 
§13 SN Ledamotsinitiativ gällande arbete med motion, slopa minutstyrningen i hemtjänsten 

 

Beslut 
Socialnämnden lägger informationen till handlingarna. 
________ 
 

-Paragrafen är justerad- 
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§ 35 – Socialchefen informerar 
 

Ärendebeskrivning 
Socialchef Elin Sahlberg ges möjlighet att informera socialnämnden. 

• Utdrag ur belastningsregister är på gång.  
o HR håller på att ta fram rutiner. 

• Kö till boenden:  
o 1 kö demens. Finns 1 ledig lägenhet. 
o 1 kö somatik.  

• Snittbeläggning Syrenen ligger på 10,7. 
  

• Frida Ahnér lyfter fråga om information om ledsagning till närstående.  
o Förvaltningen tar frågan vidare. 

 

Beslut 
Socialnämnden lägger informationen till handlingarna. 
 
-Paragrafen är justerad- 
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§ 36 - Anmälan av delegationsbeslut SN 2025  
(25SN4) 
 

Ärendebeskrivning 
Socialnämndens ordförande anmäler fattade delegationsbeslut. 
 

Beslutsunderlag 
Anmälan av delegationsbeslut - IFO 250201-250228 

Anmälan av delegationsbeslut - SoL 250201-250228 

Anmälan av delegationsbeslut - LSS 250201-250228 

 
 

-Paragrafen är justerad- 
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§ 37 – Meddelanden 
 

Ärendebeskrivning 
Meddelanden inkomna sedan föregående sammanträde redovisas och läggs till handlingarna. 
 

Beslutsunderlag 
Protokollsutdrag patientnämnden 2025-02-14, §3 Verksamhetsberättelse 2024 avseende 
patientnämnden och Patientnämndens kansli 

Verksamhetsberättelse 2024 patientnämnden och Patientnämndens kansli 

Protokollsutdrag patientnämnden 2025-02-14, §5 Klagomål som avser hälso- och sjukvård i länets 
kommuner år 2024 

Rapport - Klagomål till Patientnämnden gällande hälso- och sjukvård i länets kommuner år 2024 

§13 KF Fyllnadsval avseende uppdrag som ersättare i socialnämnden 

Minnesanteckningar KPR 250225 

Bilaga Säkerhetsarbete_KPR 250225 

Bilaga Seniorkraft_KPR 250225 

Sammanträdesschema KPR 2025_version 250225 

Infoblad_Ta hand om personalen för att klara kompetensförsörjningen i äldreomsorgen 

§50 KS Tillsättning av kommundirektör 

§40 KS Utdrag ur belastningsregister för personal inom socialförvaltningen 

___________ 

-Paragrafen är justerad- 
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§ 38 – Övriga ärenden 
 

Ärendebeskrivning 

• Niina Iinatti (M) informerar om genomförda verksamhetsbesök till vårdcentralen och 
familjecentralen. 

• Niina Iinatti (M) informerar om att arbetsutskott är flyttat från den 6 maj till den 8 maj p.g.a. 
budgetkonferens. 

 
-Paragrafen är justerad- 
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§ 39 - Ledamotsinitiativ gällande habiliteringsersättning  
(25SN29) 
 

Ärendebeskrivning 
Ett ledamotsinitiativ har inkommit genom Frida Ahnér (S) från S, C, V, MP om 
habiliteringsersättningen och uppdrag till socialförvaltningen för redovisning om intäkter 
2024 och hur dessa används. 

Yrkanden 
Frida Ahnér (S) yrkar att en skriftlig redovisning tas fram på hur mycket som är intjänat under 
2024 och hur alla intäkterna används. kostnader daglig verksamhet 

Ajournering 
Ajournering 15:58-16:08. 

Skäl till beslut 
Niina Iinatti (M) lyfter om förslaget kan förtydligas till att det gäller daglig verksamhet och 
även kostnader. 

Socialnämnden är överens om att Frida Ahnérs (S) förslag förtydligas med daglig verksamhet 
och kostnader. 
 

Beslutsunderlag 
Ledamotsinitiativ gällande habiliteringsersättning 

 

Beslut 
Socialnämnden ger socialförvaltningen i uppdrag att ta fram en skriftlig redovisning på hur 
mycket som är intjänat under 2024 från daglig verksamhet, kostnader och hur alla intäkterna 
används.  
________ 
 

Expedieras till  
Socialchef 
-Paragrafen är justerad- 
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