
 
 

Protokoll                                   2026-02-24   
Socialnämnden 

 
 
  

 

Justerare signatur Utdragsbestyrkande  

 

Socialnämnden 
  
Datum och tid Plats 
 2026-02-24  14:00-17:00 Rådsalen   

 

 

Övriga 
Matilda Persson (Sekreterare) 
Desirée Garp (Förvaltningsekonom) §§1-4 
Ida Sunnerfjord (Verksamhetschef) §§1-8 
Sofie Norén (Utvecklingsledare) §§1-10 
Elin Sahlberg (Socialchef) 
Linda Löfberg (Utvecklingsledare) §10  
 

 
Protokollet innehåller §§1-20 
 
 
Ordförande _________________________________________________________________ 
 Niina Iinatti (M) 
 
 
Justerare _________________________________________________________________ 
 Frida Ahnér (S)    
 
 
Sekreterare _________________________________________________________________ 
 Matilda Persson 

 

Ej tjänstgörande ersättare 
Lars Karlsson (L) 
Ulla-Carin Grafström (LPo) 
Anders Björkgren (S) 
Siv Ahlstrand (S) 
Charlotte Amnehed (SD) 
 

Beslutande ledamöter 
Niina Iinatti (M) (ordförande) 
Linus Thomas (M) 
Ulrika Lindblad (M) (vice ordförande) 
Torbjörn Härlin (L) 
Frida Ahnér (S) (2:e vice ordförande) 
Bengt Hammas (S) 
Mulham Alshabo (S) 
Ingrid Fries Hansson (MP) 
Catharina Pisoni Söderblom (SD) 
Maria Lilja (SD) 
Carina Ahlm (S)  ersätter Monika Davidsson (C)  
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Justerare signatur Utdragsbestyrkande  

 

 

ASKERSUNDS KOMMUN ANSLAG/BEVIS 
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
Beslut kan överklagas under perioden 2026-03-06 till och med 2026-03-27. 

  
Styrelse/Nämnd Socialnämnden 
Sammanträdesdatum 2026-02-24 
Förvaringsplats för protokollet Rådhuset 
Underskrift/anslaget av  

________________________ 
Matilda Persson 
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Ärendelista 
§1 Godkännande av dagordning 
§2 Val av justerare 
§3 Hyror 2026 
§4 Förvaltningsberättelse med bokslut 2025 
§5 Verksamhetsplan socialförvaltningen 
§6 Brukarundersökning - Funktionsstöd 
§7 Verksamhetschef VoO informerar 
§8 Verksamhetschef IFO/Funktionsstöd informerar 
§9 Riksföreningen Äldres Hälsa 
§10 Handlingsplan våld i nära relationer 

§11 Remiss - Överenskommelse Regional samverkan för familjecentral och 
familjecentralsliknande verksamhet 

§12 Uppdrag att utreda möjlig kamerabevakning inom särskilda boenden och hemtjänst 
§13 Rapporter ej verkställda beslut enligt SoL och LSS år 2025 
§14 Ledamotsinitiativ - Ta bort renodlade administrativa tjänster inom äldreomsorgen 
§15 Ledamotsinitiativ - 85% jobb med 100% lön 
§16 Socialchefen informerar 
§17 Borttagen på grund av sekretess 
§18 Anmälan av delegationsbeslut SN 2026 
§19 Meddelanden 
§20 Övriga ärenden 
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§ 1 – Godkännande av dagordning 
 

Ärendebeskrivning 
Socialnämnden ska godkänna dagordningen för dagens sammanträde. 
 

Beslut 
Socialnämnden godkänner dagordningen. 
 
-Paragrafen är justerad- 
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Justerare signatur Utdragsbestyrkande  

 
 
 

§ 2 – Val av justerare 
 

Ärendebeskrivning 
Socialnämnden ska utse en justerare att jämte ordförande justera dagens protokoll. 
 

Beslut 
Socialnämnden utser Frida Ahnér (S) till justerare att jämte ordförande justera dagens 
protokoll. Protokollet justeras digitalt. 
 
-Paragrafen är justerad- 
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§ 3 - Hyror 2026  
(26SN4) 
 

Ärendebeskrivning 
Hyrorna för boende på Storgatan, Floragatan, Ekbacken, Smedsgården och Borgmästaren 
följer den årliga förändringen av hyror inom bostadsbolaget Askersundsbostäder AB. För år 
2026 höjs hyrorna med 3,1 %. Utifrån det så föreslår förvaltningen att en höjning med samma 
procent för samtliga hyror. 

Då nämnden i februari kommer att genomföras efter att TAN har debiterat hyrorna för mars så 
gäller höjningen från 1 april. Det kommer innebära att förvaltningen går miste om en månads 
hyreshöjning i jämförelse med föregående år (max 3 200 kr).  
 

Beslutsunderlag 
§22 SNAU Hyror 2026 

Tjänsteskrivelse - Hyror 2026 

Förteckning över hyror 2026 

 

Beslut 
Socialnämnden godkänner föreslagen hyresnivå enligt bilaga. Hyreshöjningen gäller från 1 
april 2026.  
________ 
 

Expedieras till  
Socialchef 

Verksamhetschef äldreomsorg 

Verksamhetschef funktionsstöd 

Taxe- och avgiftsnämnden 

Ekonomiavdelningen 
-Paragrafen är justerad- 
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Justerare signatur Utdragsbestyrkande  

 
 
 

§ 4 - Förvaltningsberättelse med bokslut 2025  
(26SN2) 
 

Ärendebeskrivning 
Socialförvaltningens resultat uppgår till 330 240 tkr vilket medför ett underskott på – 5 646 
tkr. Det är en förbättring av avvikelse i jämförelse med året 2024 då den uppgick till -13 079 
tkr i förhållande till budget. Intäkterna inom förvaltningen har, vid jämförelse mot år 2024 
minskat då förvaltningen mottagit mindre statsbidrag. Kostnaderna har minskat med 4,1 
mnkr, men det beror till stor del på lägre personalomkostnadspålägg under 2025. 
Nettokostnaden har minskat med 0,5 % mellan 2024 och 2025. Förvaltningens nettokostnad 
per invånare beräknas för år 2025 till cirka 28,8 tkr.  

  

Under året har förvaltningen arbetat med måluppföljning inom målområden som avser god 
ekonomisk hushållning, de kommunala kärnverksamheterna, specifika utvecklingsområden 
samt socialnämndens egna mål och uppdrag till förvaltningen. Sammantaget bedöms målen 
vara delvis uppfyllda. Flera planerade insatser har genomförts och utveckling har skett i 
önskad riktning inom vissa områden. Samtidigt kvarstår vissa avvikelser där måluppfyllelsen 
inte fullt ut har nåtts under året. Detta kan bland annat förklaras av förändrade förutsättningar 
samt att införandet av ny socialtjänstlag har varit resurskrävande. Inom vissa verksamheter 
krävs även fortsatt utveckling av nya arbetssätt för att nå en högre grad av måluppfyllelse. 
Arbetet med dessa mål behöver därför fortsätta under kommande period, med kvalitet som en 
central utgångspunkt i det fortsatta utvecklingsarbetet. 
 

Beslutsunderlag 
§23 SNAU Förvaltningsberättelse med bokslut 2025 

Tjänsteskrivelse - Årsredovisning / bokslut 2025 

Förvaltningsberättelse med bokslut 2025 - socialnämnden 

Presentation Årsbokslut 2025 uppladdat i platina 

 

Beslut 
Socialnämnden godkänner förvaltningsberättelse med bokslut 2025 och överlämnar det till 
kommunstyrelsen.  
________ 
 

Expedieras till  
Socialförvaltningen 

Förvaltningsekonom 

Kommunstyrelsen 
-Paragrafen är justerad- 
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Justerare signatur Utdragsbestyrkande  

 
 
 

§ 5 - Verksamhetsplan socialförvaltningen  
(26SN15) 
 

Ärendebeskrivning 
Socialnämnden för information om verksamhetsplan för socialförvaltningen. 

• Syfte.  
o Säkerställa effektivt och målmedvetet arbete kopplat till uppdragen. 

• Upplägg.  
o Varje verksamhetsområde skapat aktiviteter kopplat till uppdrag. 

• Strukturen. 
• Förvaltningsövergripande strategiska insatser. 
• Uppföljning. 

 

Beslut 
Socialnämnden lägger informationen till handlingarna. 
________ 
 

-Paragrafen är justerad- 
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Justerare signatur Utdragsbestyrkande  

 
 
 

§ 6 – Brukarundersökning - Funktionsstöd 
 

Ärendebeskrivning 
Socialnämnden får information om brukarundersökning inom funktionsstöd. 

• Om undersökningen. 
• Andel positiva svar. 
• Områden.  

o Boendestöd SoL. 
o Daglig verksamhet LSS. 
o Gruppbostad LSS. 
o Servicebostad LSS. 

• Handlingsplan. 
 

Beslut 
Socialnämnden lägger informationen till handlingarna. 
 
-Paragrafen är justerad- 
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§ 7 – Verksamhetschef VoO informerar 
 

Ärendebeskrivning 
Socialnämnden får information från t.f. verksamhetschef för Vård och omsorg (VoO). 

• Hemtjänst.  
o Händelser av vikt.  

▪ Ökad belastning inom hemtjänsten. 
▪ Ny enhetschef börjar inom hemtjänsten. 
▪ Enhetschef från SÄBO har börjar inom hemtjänsten (rotationen). 

o Planerad och utförd tid. 
• Särskilda boenden  

o Händelser av vikt.  
▪ Hela Smedsgården är stjärnmärkta. 
▪ 13 lediga lägenheter. 
▪ Enhetschef från hemtjänst börjat inom SÄBO (rotationen). 
▪ Minskning av en enhetschef. 
▪ Verksamhetsbesök (externa parter). 
▪ Aktiviteter på rull. 

• Hälso- och sjukvårdsenheten.  
o Händelser av vikt.  

▪ Avsaknad av SSK, föräldraledigheter, vakanser. 
▪ Utmaningar med rekrytering. 
▪ Handlingsplan fortgår för ekonomin. 

• Sjukfrånvaro. 
 

Beslut 
Socialnämnden lägger informationen till handlingarna. 
 
-Paragrafen är justerad- 
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§ 8 – Verksamhetschef IFO/Funktionsstöd informerar 
 

Ärendebeskrivning 
Socialnämnden får information från verksamhetschef för Individ och familjeomsorg (IFO) 
samt Funktionsstöd. 

• Ekonomin. 
• Placeringar. 
• Brukarundersökningen. 
• Sjukfrånvaron. 

 

Beslut 
Socialnämnden lägger informationen till handlingarna. 
 
-Paragrafen är justerad- 
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§ 9 – Riksföreningen Äldres Hälsa 
 

Ärendebeskrivning 
Catharina Pisoni Söderblom (SD) informerar om Riksföreningen Äldres Hälsa. 

• Ideell förening. 
• Fokus för att stärka äldres hälsa och välbefinnande, och för att motverka fysisk och psykisk 

ohälsa. 
 

Beslut 
Socialnämnden lägger informationen till handlingarna. 
 
-Paragrafen är justerad- 
 

Page 13 of 25



 

 
 

Protokoll                            2026-02-24  
Socialnämnden 
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§ 10 - Handlingsplan våld i nära relationer  
(26SN8) 
 

Ärendebeskrivning 
Socialförvaltningen har uppdaterat tidigare handlingsplan för våld i nära relation då tidigare 
upphört. 
  
Den fysiska och psykiska hälsan ska vara god. Trygghet och framtidstro ska prägla vårt 
samhälle. Vi ska främja jämställdhet, jämlikhet och integration i alla åldrar. Den 
förvaltningsövergripande handlingsplanen gällande våld i nära relation syftar till att utveckla 
ett långsiktigt och systematiskt förebyggande arbete, på olika nivåer för att både motverka 
våld i nära relationer och tidigt kunna erbjuda stöd och skydd till våldsutsatta, barn som 
bevittnat våld och utövare av våld.  Handlingsplanen ska formulera inriktning för det fortsatta 
arbetet mot våld i nära relation i Askersunds kommun. För att stödinsatserna ska fungera 
krävs att det finns en välfungerande samverkan på det lokala planet. Socialtjänstlagen lägger 
ett stort ansvar på kommunerna för att samverkan ska fungera. Viktigt att belysa är att planen 
både omfattar mäns våld mot kvinnor, kvinnors våld mot män, våld i samkönade relationer, 
barns utsatthet som vittne till våld mellan vuxna, barn som utsätts för våld i hemmet, 
hedersrelaterat våld samt prostitution och människohandel för sexuella ändamål. 
Handlingsplanen gäller för perioden 2026-2028.  
 

Beslutsunderlag 
§21 SNAU Handlingsplan våld i nära relationer 

Tjänsteskrivelse - Handlingsplan gällande våld i nära relation 

Socialförvaltningens handlingsplan mot våld i nära relationer 2026-2028 

Handlingsplan mot våld i nära relationer 2020-2025 

 

Beslut 
Socialnämnden godkänner socialförvaltningens handlingsplan kopplat till våld i nära relation. 
________ 
 

Expedieras till  
Socialchef 

Verksamhetschef 

Utvecklingsledare ny socialtjänstlag 
-Paragrafen är justerad- 
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§ 11 - Remiss - Överenskommelse Regional samverkan för 
familjecentral och familjecentralsliknande verksamhet  
(25SN113) 
 

Ärendebeskrivning 
Region Örebro län har översänt en överenskommelse avseende regional samverkan i 
familjecentral/familjecentralsliknande verksamhet. Kommunerna i Örebro län ombeds fatta 
beslut om antagande av överenskommelsen senast den 31 mars 2026, varefter samtliga 
kommunala beslut tilläggs regionstyrelsen för beslut i april 2026. Ärendet avser 
ställningstagande till att godta föreslagen överenskommelse. 
 

Beslutsunderlag 
§24 SNAU Remiss - Överenskommelse Regional samverkan för familjecentral och 
familjecentralsliknande verksamhet 

Tjänsteskrivelse - Regional samverkan i familjecentral/familjecentralsliknande verksamhet – 
överenskommelse mellan Region Örebro län och kommunerna i Örebro län 

Missiv - Överenskommelsen Familjecentral eller familjecentralsliknande 2025 

Slutgiltigt förslag - Överenskommelse Regional samverkan för familjecentral - familjecentralsliknande 
2025 

Bilaga - Protokoll  Regionalt samverkansråd  251016 

Bilaga - Barnrättsprövning Överenskommelse Familjecentral 

Bilaga - Avsiktsförklaring bildande av familjecentral 

Bilaga - Lokalt samverkansavtal Familjecentraler Örebro län 2025 

 

Beslut 
Socialnämnden föreslår kommunstyrelsen att godta överenskommelsen om regional 
samverkan i familjecentral/familjecentralsliknande verksamhet mellan Region Örebro län och 
kommunerna i Örebro län. 
________ 
 

Expedieras till  
Kommunstyrelsen 
-Paragrafen är justerad- 
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§ 12 - Uppdrag att utreda möjlig kamerabevakning inom särskilda 
boenden och hemtjänst  
(26SN9) 
 

Ärendebeskrivning 
Socialnämnden har ansvar för att säkerställa att äldre personer ges trygghet, god omsorg och 
en säker vårdmiljö. I takt med att behoven förändras, inte minst för personer med 
demenssjukdomar eller fallrisk, finns skäl att överväga hur modern teknik kan användas som 
ett komplement för att stärka tryggheten. 

Sedan den 1 april 2025 krävs inte längre tillstånd från IMY för kamerabevakning, men 
verksamheter måste själva genomföra en tydlig och dokumenterad bedömning av behov, syfte 
och proportionalitet. Dokumentationen ska visa att bevakningen är förenlig med GDPR och 
kamerabevakningslagen samt att integritetsriskerna är identifierade och hanterade. 

Syftet med en utredning är att: 

- Öka tryggheten för äldre, särskilt personer med demens, hög fallrisk eller oro nattetid. 

- Förhindra olyckor såsom nattliga fall. 

- Utvärdera om kamerabevakning kan ersätta eller komplettera fysiska tillsyner. 

- Säkerställa att eventuella framtida lösningar följer gällande lagstiftning. 
 

Beslutsunderlag 
§19 SNAU Uppdrag att utreda möjlig kamerabevakning inom särskilda boenden och hemtjänst 

Förslag från nämndordföranden - Uppdrag att utreda möjlig kamerabevakning inom särskilda boenden 
och hemtjänst 

 

Beslut 
1. Socialnämnden uppdrar åt socialförvaltningen att utreda möjligheten att införa 
kamerabevakning inom särskilda boenden samt i hemtjänstens arbete när detta kan stärka 
tryggheten för äldre 

2. Utredningen ska omfatta: 

   - Behovsanalys 

   - Juridisk genomgång 

   - Intresseavvägning 

   - Bedömning av tekniska alternativ 

   - Risk- och konsekvensanalys 

    -Kostnadsbedömning 
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    -Etiska överväganden 
________ 
 

Expedieras till  
Socialchef 

Verksamhetschef VoO 
-Paragrafen är justerad- 
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§ 13 - Rapporter ej verkställda beslut enligt SoL och LSS år 2025  
(25SN34) 
 

Ärendebeskrivning 
Förvaltningen sammanställer en rapport över ej verkställda beslut enligt 4 kap. 1 § 
socialtjänstlagen samt enligt 9 § lag (1993:387) om stöd och service till vissa 
funktionshindrade. Rapporten skickas till Inspektionen för vård och omsorg och till 
kommunens revisorer. Rapporten delges nämnden. 
 

Beslutsunderlag 
Sammanställning ej verkställda beslut kvartal 4 2025 

 

Beslut 
Socialnämnden lägger informationen till handlingarna och översänder rapporten till 
kommunfullmäktige. 
________ 
 

Expedieras till  
Kommunfullmäktige 
-Paragrafen är justerad- 
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§ 14 - Ledamotsinitiativ - Ta bort renodlade administrativa tjänster 
inom äldreomsorgen  
(25SN116) 
 

Ärendebeskrivning 
Ett ledamotsinitiativ har inkommit från Catharina Pisoni Söderblom (SD) om att ta bort 
renodlade administrativa tjänster inom äldreomsorgen. 

Yrkanden 
Niina Iinatti (M) yrkar att förslaget avslås. 

Propositionsordning 
Ordförande ställer proposition på Niina Iinattis (M) förslag och finner att socialnämnden 
beslutat bifalla Niina Iinattis (M) förslag. 
 

Beslutsunderlag 
Ledamotsinitiativ - Ta bort renodlade administrativa tjänster inom äldreomsorgen 

 

Beslut 
Socialnämnden avslår förslaget. 
________ 
 

-Paragrafen är justerad- 

 

Page 19 of 25



 

 
 

Protokoll                            2026-02-24  
Socialnämnden 
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§ 15 - Ledamotsinitiativ - 85% jobb med 100% lön  
(25SN117) 
 

Ärendebeskrivning 
Ett ledamotsinitiativ har inkommit från Frida Ahnér (S) om 85% jobb med 100% lön. 

Yrkanden 
Niina Iinatti (M) yrkar att initiativet avslås. 

Frida Ahnér (S) yrkar att initiativet bifalles. 

Propositionsordning 
Ordförande ställer proposition på Niina Iinattis (M) förslag och Frida Ahnérs (S) förslag och 
finner att socialnämnden beslutat bifalla Niina Iinattis (M) förslag. 

Votering 
Votering begärs och ska verkställas. Följande voteringsproposition godkänns av 
socialnämnden: ja-röst för bifall till Niina Iinattis (M) förslag och nej-röst för bifall till Frida 
Ahnérs (S) förslag. Med 6 ja-röster och 5 nej-röster har socialnämnden beslutat att bifalla 
Niina Iinattis (M) förslag. 
 

Beslutsunderlag 
Ledamotsinitiativ - 85% jobb med 100% lön 

 

Beslut 
Socialnämnden beslutar att avslå initiativet. 

Reservationer 
Frida Ahnér (S), Bengt Hammas (S), Mulham Alshabo (S), Ingrid Fries Hansson (MP) och 
Carina Ahlm (S) reserverar sig mot förslaget till förmån för Frida Ahnérs (S) förslag och 
inkommer med följande protokollsanteckning: 

Vi reserverar oss till förmån för förslaget om att utreda införandet av 85 % arbetstid med 100 
% lön inom omsorgen. Omsorgen står inför stora rekryteringsutmaningar och en ökad 
konkurrens om arbetskraften. För att vara en attraktiv arbetsgivare behöver vi våga pröva nya 
arbetssätt och förbättra arbetsvillkoren. En utredning är ett ansvarsfullt första steg för att 
belysa ekonomiska, organisatoriska och arbetsmiljömässiga konsekvenser. Att utreda frågan 
innebär inte ett beslut om införande, utan ger ett bättre underlag för framtida 
ställningstagande. 
________ 
 

-Paragrafen är justerad- 
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§ 16 – Socialchefen informerar 
 

Ärendebeskrivning 
Socialchef ges möjlighet att informera socialnämnden. 

• Verksamhetschef VoO.  
o Börjar i maj. 

• Uppstart med HR och Suntarbetsliv. 
• MAR (medicinskt ansvarig för rehabilitering).  

o Köp av tjänst från Lekeberg. 
• Socialförvaltningens stjärna. 
• Kulturskanning. 

 

Beslut 
Socialnämnden lägger informationen till handlingarna. 
 
-Paragrafen är justerad- 
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§ 17 - Borttagen på grund av sekretess  
(25SN119) 
 
 
 

-Paragrafen är justerad- 
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§ 18 - Anmälan av delegationsbeslut SN 2026  
(26SN1) 
 

Ärendebeskrivning 
Socialnämndens ordförande anmäler fattade delegationsbeslut. 
 

Beslutsunderlag 
Anmälan av delegationsbeslut - MAS 1/2025 

Anmälan av delegationsbeslut - IFO 251201 - 251231 

Anmälan av delegationsbeslut - LSS 251201 - 251231 

Anmälan av delegationsbeslut - SoL 251201 - 251231 

Anmälan av delegationsbeslut - IFO 260101 - 260131 

Anmälan av delegationsbeslut - SoL 260101 - 260131 

Anmälan av delegationsbeslut - LSS 260101 - 260131 
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§ 19 – Meddelanden 
 

Ärendebeskrivning 
Meddelanden inkomna sedan föregående sammanträde redovisas och läggs till handlingarna. 
 

Beslutsunderlag 
Inkommet klagomål 

Skrivelse om Hemtjänstindex 

Ledamotsinitiativ - Tillgång till juridiskt stöd för socialnämndens arbetsutskott 

Ledamotsinitiativ - Översyn och rapportering av placeringar enligt olika lagrum 

Ledamotsinitiativ - Redovisning av effekter av beslut att avveckla matdistributionen 

___________ 

-Paragrafen är justerad- 
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§ 20 – Övriga ärenden 
 

Ärendebeskrivning 

• Ingrid Fries Hansson (MP) lyfter fråga om kontaktpolitiker och ansvarig chef för olika 
verksamheter. Ordförande tar med sig frågan och återkopplar. 

 
-Paragrafen är justerad- 
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