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Barn och utbildningsndmnden

Barn - och utbildningsforvaltningens arbetsmiljouppfoljning 2022

Forslag till beslut
Barn — och utbildningsndmnden har tagit del av barn- och utbildningsférvaltningens
arbetsmiljouppfoljning och ldgger den till handlingarna.

Arendebeskrivning

Forvaltningens arbetsmiljouppfoéljning visar en 6kad sjukfranvaro med 8,63 % mot 6,33 % foregaende
ar. Antal medarbetare med korttidsfranvaro fler &n sex tillfallen har dock minskat fran 75, 2021 till
32 stycken 2022. Langtidssjukskrivningarna har minskat nagot totalt, dar mans langtidsfranvaro har
minskat medans kvinnors langtidssjukskrivning 6kat nagot.

Antal arbetsskador ligger pa samma niva 2022 som 2021 med, 27 stycken. Antal anmalda tillouden
har minskat fran 68, 2021 till 39 stycken 2022.

For aret 2022 var kalkylerad kostnad for sjukskrivningar nagot lagre an for 2021. 5,3 mnkr mot 6,8
mnkr. Den kalkylerade kostnaden visar att en god arbetsmiljo fér bade medarbetare och chefer inte
bara ur ett manskligt/ medarbetarperspektiv utan ocksa ur ett ekonomiskt perspektiv ar ett viktigt
omrade att aktivt arbeta med.

Antal pagaende arbetsmiljodrenden av stor betydelse som inte fatt I6sning har minskat betydligt fran
foregaende ar. Dessa harror sig fortfarande till storsta delen fran lokaler som inte dr &ndamalsenliga.
Fyra av fem forskolor i centralorten har under 2022 fatt forelaggande utifran miljotillsyn av
Sydnarkes miljonamnd.

Beredning

Varje verksamhet gor en arbetsmiljouppféljning i samverkan med Skyddsombud.
Arbetsmiljouppfoljningen samverkas pd OS. En sammanstéllning av verksamheternas uppfoljning
gdrs pé forvaltningsniva som sedan presenteras pa FOS.

Barn- och utbildningsforvaltningen

Eva Gustavsson
Forvaltningschef

Beslutet skickas till
Ordforande

Forvaltningschef
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