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Ledamotsinitiativ
Genomlysning av arbetsmiljon pa Sjoangsskolan och Narlundaskolan
Bou-Namnden ar som huvudman ansvarig for skolans arbetsmiljo.

Aven om en férdelning av arbetsmiljdansvaret gors till skolchef och vidare nedati organisationen ar vi
skyldiga att ha kontroll dver arbetsmiljon och se till att den blir sa bra som mojligt.

Dialogen i styrkedjan ar ett ytterst viktigt verktyg i det arbetet.

Det finns en mangd signaler pa forsamrad arbetsmiljo pa vara storsta skolor i Askersunds kommun.
Initiativet handlar om att gora en genomlysning av arbetsmiljon for att komma tillratta med
problemen och kunna 6ka forutsattningarna for en bra maluppfyllelse.

Exempel pa atgarder kan vara

Enkater, riskanalyser, utdkad dialog med rektorer och naturligtvis berorda fackliga organisationer.

Arendet behdver hanteras skyndsamt da risken for flera negativa konsekvenser finns om inget gors .

Forslag till beslut

-Att forvaltningen far i uppdrag att gora en genomlysning av Sjoangskolans och Narlundaskolans
arbetsmiljo.

-Att aterkomma med rapport om genomlysningen och atgarder senast i mars manad 2025.
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Ledamoter Barn- och Utbildningsndmnden
Ronny Larsson och Petra Sandberg
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