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Flera skolor redovisar liagre total franvaro hostterminen 2025 jamfort med foregédende lasar, sarskilt
Asbro, Ronneshytta, Nirlundaskolan och delvis Hammar. Forskoleklass har generellt ligst frénvaro,
och i skolornas analyser lyfts att ndrvaron i F- klass 4r béttre dn tidigare &r. Det ar viktigt att veta att
det finns flera elever som &r skopliktsdrenden som inte vistas i Sverige och under tid i hdst registrerats
med ogiltig frénvaro pa Sjoangsskolan och Hammars skola

HT 2025
Franvarodversikt huvudman

Kommun: Askersunds kommun
Lasar: 2025-2026

Termin: HT25
Skola Giltig franvaro i procent Ogiltig franvaro i procent Total franvaro i procent
Ammebergs skola 51% 51%
Anpassade grundskolan 13,4% 12% 14,7%
Asbro skola 71% 0,0% 7.1%
Hammars skola 6,7% 23% 91%
Nérlundaskolan 7.6% 0,1% 7.7%
Ronneshytta skola 6,2% 0,0% 6,2%
j 14,5% 3.2% 17,7%
Total 9,8% 1,3% 1,1%
Laséret 2024/2025

Franvarodversikt huvudman
Kommun: Askersunds kommun
Lasar: 2024-2025

Skola Giltig franvaro i procent Ogiltig franvaro i procent Total franvaro i procent

Ammebergs skola 7.4% 0,0% 7.4%
Anpassade grundskolan 12,5% 3.2% 15,7%
Asbro skola 8,5% 0,6% 9,0%
Hammars skola 10,7% 10,7%
Nérlundaskolan 9,4% 0,2% 9,6%
Ronneshytta skola 8,7% 0,1% 8,8%
Sjoangsskolan 14,8% 2,6% 17,4%
Total 11,2% 1,2% 12,3%

Skolornas resultat visar ett tydligt monster: F—6 har generellt god nidrvaro med nagra enskilda elever
med hog franvaro, medan hogstadiet har bade hogre total franvaro och en stdrre grupp elever med
omfattande franvaro. Detta krdver olika analys- och atgirdsnivaer.

HT 2025
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I de lagre arskurserna dr franvaron ofta koncentrerad till ett fatal elever, medan majoriteten har l1ag till
mattlig frinvaro. P& hogstadiet finns bade en forhojd generell franvaro och en relativt stor andel elever
med mycket hog franvaro (6ver 50%), vilket ligger i linje med nationella tendenser efter pandemin.
Detta innebér att skolorna parallellt behdver arbeta bade brett (klass- och skolnivad) och mycket riktat
(individniva).

- Ak F-6: ménster med enstaka elevirenden som driver upp statistiken, ofta med kiinda
individuella orsaker.

- Ak 7-9: kombination av strukturella faktorer (stora grupper, lirmiljd, skolkultur) och
komplexa individuella drenden.

Ogiltig franvaro finns framfor allt pa4 hogstadiet och i vissa &mnen (t.ex. sprakval/idrott), medan den i
lagre aldrar huvudsakligen ror giltig frénvaro (sjukdom, beviljad ledighet).
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Huvudsakliga orsaker och monster

Skolornas egna analyser visar att giltig franvaro dominerar (sjukdom, medicinska besdk), men att de
mest bekymmersamma fallen handlar om psykisk ohélsa, NPF, social utsatthet och skolrelaterad oro.
Ogiltig franvaro upptrader framfor allt p4 hogstadiet och kan kopplas till upplevd otillracklig
anpassning, otrygghet eller bristande meningsfullhet i undervisningen. Samtidigt framkommer att
larmiljofaktorer — ljudniva, stora grupper, bristande struktur och relationer — paverkar nirvaron,
sdrskilt for elever med redan séarbar situation. Det dr alltsa inte enbart “elevproblem” utan ett samspel
mellan elev, hem, skola och externa aktorer.

Séarskilt utsatta elevgrupper
Analysen pekar ut nagra tydliga riskgrupper:
e Elever med langvarig psykisk ohélsa eller NPF-diagnoser.
e Elever med komplex social situation och svag skolanknytning.
e Elever som redan i F-3 har dterkommande franvaro utan att insatser fatt avsedd effekt.

Dessa grupper loper storst risk att utveckla kronisk franvaro och skolmisslyckande, i linje med
nationell forskning. For dem réacker inte generella insatser; det behovs individanpassade dtgardsplaner,
tat samverkan med vardnadshavare och extern samverkan samt uthallighet over tid.

Systematik och likvirdighet i arbetet

Det finns tydliga steg mot ett mer systematiskt arbetssétt: titare uppfoljning av franvaro, gemensamma
mallar, aterkommande analys i arbetslag och elevhélsa samt forbéttrad dokumentation. Flera skolor
rapporterar att dessa rutiner sannolikt bidragit till minskad franvaro, sérskilt dir uppf6ljningen
kombinerats med praktiska anpassningar i undervisningen. Samtidigt framgar att arbetssittet inte ar
helt likvardigt mellan skolorna: vissa enheter har mycket val integrerade rutiner och ett aktivt,
forebyggande elevhilsoarbete, medan andra fortfarande befinner sig mer i ett reaktivt ldge, med fokus
pa atgirder forst nér frdnvaron blivit omfattande. Detta skapar skillnader i hur snabbt elever fangas
upp och vilket stod de far.

Genomforda och planerade insatser
Gemensamma drag i skolornas arbete ar:
- Systematisk uppf6ljning av franvaro var 4-5:e vecka, via mallar, arbetslagsmdten och
elevhélsoteam.
- Tatare kontakt med vardnadshavare och tidiga steg 1-2-samtal enligt kommunens
franvaroplan.
- Forstérkt elevhélsoarbete, t.ex. fler kuratorer, kuratorsmedverkan pa morgonmoten,
klassrumsnérvaro och riktade samtal med familjer.
- Kartlaggning av skolsocial situation for elever med oro, i syfte att forebygga utveckling av
langvarig frénvaro.
- Fortsatt utveckling av samverkan med andra aktorer (socialtjénst, familjecentral, skolsocialt
team, externa vardkontakter).

P4 Narlundaskolan planeras utbildning for alla kuratorer i ”Inventory of School Attendance Problems”,
ISAP; vilket &r ett instrument som méter 13 faktorer relaterade till skolfrdnvaroproblem. Det méter
dels i vilken utstrackning dessa problem finns, dels i vilken grad de utgér en anledning till
skolfranvaroproblematiken. Samt fortsatt arbete med vilbefinnande och skolkultur med stéd av 3U-
modellen.

Pa Sjoangsskolan kopplas nérvaro tydligt till méluppfyllelsekonferenser och man riktar fragor till

arbetslag, mentorer, &mneslédrare och resurspersoner om hur de arbetar praktiskt med nirvaroframjande
insatser.

Samlad analys pa forvaltningsniva
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Kommunen har tagit tydliga steg mot mer systematik och likvérdighet i frénvaroarbetet, genom
gemensamma rutiner, titare uppfoljningar och ett mer aktivt elevhilsoarbete pé flera skolor.
Resultaten visar att insatser som tidig upptéckt, tydlig kommunikation med vardnadshavare, mjuka
overgangar mellan stadier och stirkt elevhilsa har sannolik koppling till minskad franvaro i F-6,
sérskilt pa Nérlundaskolan.

Samtidigt kvarstar strukturella utmaningar pa hdgstadiet och i vissa klasser/dmnen (stora grupper,
hoga ljudnivaer, historik av anpassade scheman, ldngvarig problematisk franvaro) som kraver mer
langsiktiga och samordnade insatser. Ett aterkommande monster &r att ett begrinsat antal elever star
for en oproportionerligt stor del av franvaron, vilket talar for riktade, individnira och
tvarprofessionella insatser. Arbetet med att stirka skolkultur och vélbefinnande framstar som centralt
for bade nédrvaro och kunskapsresultat, i linje med aktuell forskning.

Slutsatser for fortsatt arbete
Analysen leder till ndgra centrala slutsatser:
e Nirvaroproblematiken &r ojamnt fordelad: manga elever har god nérvaro, medan en mindre
grupp har mycket hog franvaro och driver stor del av statistiken.
e Kommunen har stirkt strukturen (rutiner, uppfoljning, elevhélsa), vilket syns i forbéttrade
resultat i flera F—6-verksamheter, men implementeringen dr olika l&ngt hunnen mellan skolor.
e Hogstadiet kraver ett mer strategiskt och langsiktigt fokus pa skolkultur, larmilj6é och
relationer, i kombination med individualiserat arbete kring de mest franvarande eleverna.
o For att 6ka likvirdigheten bor forvaltningen tydligare folja upp:
e hur ofta och hur vil kartlaggningar genomfors vid 10-20% franvaro,
e kvaliteten i dokumentation och analys,
o cffekter av vidtagna atgarder over tid.

Fortsatt utveckling:
- fortsatt, langsiktigt arbete med skolkultur, trygghet och arbetsmil}o,

- riktade insatser for elever med komplex och ldngvarig franvaro,
- fordjupad samverkan skola—socialtjdnst—vard samt fortsatt kompetensutveckling (t.ex. ISAP,
narvarofrdmjande arbetssitt).
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