Interpellation till Socialnamndens ordforande

| arbetsmiljoverkets foreskrift, AFS 2001:1 Systematiskt arbetsmiljdarbete, kan man
l&sa i 8 §: Arbetsgivaren skall regelbundet undersoka arbetsférhallandena och
beddma riskerna for att nagon kan komma att drabbas av ohalsa eller olycksfall i
arbetet.

Nar andringar i verksamheten planeras, skall arbetsgivaren beddma om andringarna
medfor risker for ohalsa eller olycksfall som kan behéva atgardas.
Riskbeddmningarna skall dokumenteras skriftligt. | riskbedomningarna skall anges

vilka risker som finns och om de ar allvarliga eller inte.

Schemalaggning och bemanning ar viktiga faktorer for att ha en bra arbetsmiljé inom
vard och omsorg.

Detta stallde vi en interpellation om vid férra kommunfullmaktige och vi fick till svar

att riskbedémningen i huvudsak fungerade och att dokumentation gors enligt
Arbetsmiljoverkets svar.

Med anledning av ovanstaende onskar vi svar pa féljande fragor:
Vilka risker har identifierats?

Vad gors at dessa identifierade risker?
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