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Svar på interpellation angående Systematiska arbetsmiljöarbete 
Annika Finnström (V) har i en interpellation ställt frågor angående riskbedömningar. 
 
Sammanhang: 
Inför införandet av det skärpta kravet på 11h dygnsvila har riskbedömningar utifrån 
schemamodell samt längd på nattpassen genomförts inom kommunals avtalsområden inom  
Vård och omsorg och funktionsstöd. 
 
Det är de senaste riskbedömningarna som har genomförts då utifrån perspektivet 
schemaläggning. De risker som identifieras värderas utifrån perspektiven allvarlighetsgrad 
samt frekvens på förekomst vilket innebär att samtliga identifierade risker inte leder till en 
åtgärd. 
 
Frågeställningar: 
 

1. Vilka risker har identifierats  
Se bifogade riskbedömningar – men den samlade bilden är att det inte har identifierats 
någon allvarlig risk kopplat till förändring från ”önskeschema” till rullande schema 
och inte heller kopplat till ett förändrat arbetstidsmått avseende nattpassens längd. 
 
Det som identifierades som en risk som behöver följas upp är om ett beslut tas 
avseende att förändra från 10h per nattpass till 9h eftersom det leder till fler nattpass 
per medarbetare under en schemaperiod (1 pass extra på 12 veckor). Dock är en ev. 
förändring inom ramen för var ATL medger.   
 

2. Vad görs åt dessa identifierade risker 
Uppföljning på individnivå genom samtal mellan chef och berörd medarbetare. 

 
 

 


