
Revisorerna i Askersunds kommun 2024-04-11 

Till Kommunfullmaktige 

Revisionsberattelse for ar 2023 

Vi, av fullm&ktige utsedda revisorer, har granskat den verksamhet som bedrivits i 

kommunstyrelse och némnder samt genom utsedda lekmannarevisorer den verksamhet som 
bedrivits i kommunens féretag. Granskningen har utférts av sakkunniga som _bitrader 

revisorerna. 

Styrelse och namnder ansvarar fér att verksamheten bedrivs enligt gillande mal, beslut och 

riktlinjer samt de lagar och foreskrifter som giller for verksamheten. De ansvarar ocksa for att 

det finns en tillracklig intern kontroll och aterredovisning till fullmaktige. 

Revisorerna ansvarar for att granska verksamhet, intern kontroll och rakenskaper samt att préva 

om verksamheten bedrivits enligt fullmaktiges uppdrag och mal samt de lagar och féreskrifter 
som giller for verksamheten. 

Granskningen har utférts enligt kommunallagen, god revisionssed i kommunal verksamhet och 

kommunens revisionsreglemente. Granskningen har haft den omfattning och inriktning samt 
givit det resultat som redovisas i bilagan ’Revisorernas redogorelse”. 

Kommunens resultat uppgick till - 24,3 mnkr, vilket ar ett samre resultat an vid prognosen vid 
delarsbokslutet (- 23,1 mnkr). En kommuns langsiktiga utveckling ar beroende av att intakterna 

dkar mer &n kostnaderna for att inte urholka det egna kapitalet. 

Underskotten inom socialnémnden fortsatter och namnden redovisar en avvikelse mot budget 

med - 25,1 mnkr. Var sammantagna bedémning ar att det finns betydande risker i kommunens 

ekonomiska férutsattningar framat mot bakgrund av kostnadsutvecklingen i forhallande till 
utvecklingen av kommunens intakter. 

Utifran var grundlaggande granskning och de dialoger vi haft med fértroendevalda ar var 

Svergripande bedémning att kommunstyrelsen och némnderna delvis har en tillracklig struktur 
for styrning, uppfoljning och kontroll av verksamheten. Vi har i tidigare granskningar lyft 

behovet av en férbattrad uppféljning av den interna kontrollen och vi ser att en viss forbattring 

skett avseende struktur och genomforande. Var bedémning ar dock att efterlevnad och forstaelse 
for omradet brister i allt for stor omfattning. Vi bedémer att kommunstyrelsens arbete att leda, 

samordna och f6lja upp internkontrollarbetet kan utvecklas. 

Utéver ovanstaende bedémer vi aven att det finns ett behov av att utveckla niaimndernas 

verksamhetsstyrning, da flera mal inte ar formulerade sa att de ar méjliga att folja upp. 

Vi har under aret genomfort férdjupade granskningar gallande kommunen som attraktiv 

arbetsgivare respektive kommunens krisberedskap. Var sammanfattande bedémning utifran 

granskningen om kommunen som attraktiv arbetsgivare ar att det delvis finns en andamalsenlig 
styrning och uppféljning for att sakerstalla att kommunen Ar en attraktiv arbetsgivare.
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Var sammanfattande bedémning utifran granskningen om kommunens krisberedskap 4r att 

kommunstyrelsen inte har forberett for ett andamalsenligt krisledningsarbete, bland annat dr 

kommunens centrala krisledningsorganisation inte funktionsindelad utan férvaltningscheferna 

ska leda en eventuell kris samtidigt som de ska leda sin verksamhet. Det finns inte heller nagon 

beredskapsfunktion i kommunen. Vi ser mycket allvarligt pa dessa brister och var bedémning 

ar att kommunstyrelsen i detta avseende brustit i sin samordnade och ledande roll. 

Vi bed6mer att styrelse och namnder i Askersunds kommun delvis har bedrivit verksamheten 

pa ett andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstallande satt. 

Vi bed6mer att rakenskaperna inte ar rattvisande eftersom kommunen avviker fran RKRs 

rekommendationer vid redovisningen av leasing. 

Vi bedémer utifran redovisningen av balanskravsresultatet i arsredovisningen att det 

lagstadgade balanskravet inte uppfylls. 

Vi bedémer att styrelsens och namndernas arbete att f6lja upp den interna kontrollen kan 

utvecklas. Detta da kunskap och delaktighet hos de fértroendevalda i riskanalysarbetet och 

framtagandet av internkontrollplan behdver 6kas och kommunstyrelsens arbete att leda, 

samordna och félja upp internkontrollarbetet behéver starkas. 

Vi bedémer att styrelsen och naémnderna behéver utveckla arbetet med verksamhetsstyrning 

genom att formulera m&tbara mal med tillhGrande indikatorer och nyckeltal. 

Vi bed6mer grundat pa var 6versiktliga granskning av arsredovisningen att det inte framkommit 

nagra omstandigheter som ger oss anledning att ifragasdtta det 4terrapporterade resultatet. Det 
innebar att resultatet inte ar helt ar forenligt med de finansiella mal och verksamhetsméal som 

fullmaktige faststallt 1 budget 2023.
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Vi tillstyrker, trots ovanstaende bedémning, att fullmdktige godkdnner kommunens 

arsredovisning for 2023. 

Vi tillstyrker att kommunfullmdktige beviljar ansvarsfrihet for kommunstyrelsen och ndmnder 
samt dess enskilda ledaméter. 

Vi aberopar bifogade redogérelse och rapporter. 

Revisionsberattelsen ar upprattad av nedan valda revisorer i Askersunds kommun. 
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Gunnar Jansson 

Till revisionsberattelsen hér bilagorna: 

Bilaga 1 Revisorernas redogorelse 

Bilaga 2 Férteckning éver genomférda granskningar 
Bilaga 3 a - c granskningsrapporter


