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Oversikt over verksamhetens utveckling

Handelser av vasentlig betydelse

Ny forvaltningschef, Malin Rosén &r pé plats sedan mitten av augusti. Malin kommer leda arbetet med uppbyggnad av ett nytt bredare
samhéllsbyggnadskontor som for tekniska forvaltningens del kommer omfatta gata/ park och VA verksamheten. Information om kommundirektdrens forslag
till organisationsforandring har delgetts medarbetarna. Informationen ar anslagen pa intranitet och Malin har métt upp alla medarbetare under sin forsta
arbetsvecka.

Serviceavdelningen

Serviceavdelningen har startat verksamhet pa Mosippan och Solberga och samtidigt avslutat sina verksamheter pa ’gamla” Mosippan, Kristinagarden,
Repslagaren, Snérmakaren och Sagen. Bade oppningar och stangningar har vi lyckats hanterat enligt plan.

Rivning av gamla Mosippan dr nu upphandlat och kommer genomftras under hosten.
Gata/Parkavdelning

Gata/Parkavdelningen har under perioden préglats av osdkerhet till foljd av den budgetdverenskommelse som presenterades innan sommaren, dér framtida
forédndringar i verksamhetens organisering omndmndes. Detta har paverkat arbetsmiljon och skapat en viss oro bland medarbetarna kring verksamhetens
framtid och forutséttningar. Ledningen har déarfor haft en sérskild dialog med personalen for att informera, lyssna in synpunkter och skapa sa god tydlighet
som mojligt i nulédget.

Badplatsen i Ammeberg ir efter manga turer firdigstilld och tagen i bruk med mycket gott resultat.
En ny lekplats i Snavlunda ar fardigstalld.

Ett nytt avtal gdllande Gravmaskinstjanster dr upphandlat under aret och vi pabdrjar upphandling av ett nytt avtal géllande beldggningstjanster som ska vara
upphandlat till varen -26.

Vasentliga personalforhallanden

Serviceavdelningen

Serviceavdelningen har genomfort fem rekryteringar under aret. Vi har haft ménga s6kande med rétt kompetens till utlysta tjénster. Vi soker fortsatt efter fler
timvikarier och dér har vi inte lyckats lika bra. Att hitta kompetenta timvikarier &r en utmaning.

Sjukfranvaron &r p4 samma niva som under 2024. Hittills under 2025 har vi haft nagot ldgre korttidsfranvaro och lite mer langtidsfranvaro.
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Gata/Parkavdelning

Gata/Park avdelningen ser en utmaning i att ha en fungerande vintervigsorganisation kommande sésong om delar av personalen viljer att ldmna
organisationen.

Gallande Trafikstrategstjénsten sa stricker det forordnandet sig aret ut och vi behdver ha en plan férdig till arsskiftet géllande fortsattningen.

Mal och uppdrag

Mal som aterfinns i Kommunfullméktiges mal och budget 2025 med plan 20262028 ska f6ljas upp.

I de fall nimnden har faststillt rapporteringsmatt/indikatorer som metod for att méata maluppfyllelse ska dessa avrapporteras. I annat fall beskrivs graden av
maluppfyllelse i I6pande text.

Till varje avvikelse ska det finnas en analys.

Malomrade 1: En av Sveriges basta valfardskommuner

Inledning:

Askersunds kommun har satt ett ambitiost mél — att bli en av Sveriges bésta vélfirdskommuner. Detta innebér att kommunen ska leverera hogkvalitativa
tjénster till vara invanare och samtidigt anvénda resurserna pa ett ansvarsfullt sitt. Mélet grundar sig i en ambition om att invanarna ska kénna sig ndjda och
trygga med kommunens insatser inom centrala valfirdsomraden som skola, vard och omsorg samt underhall av den offentliga miljon. For att na detta mal har
vi valt att fokusera pa invanarnas upplevelser och ndjdhet, som kommer att vara avgorande for att méita framgangen.

Effektivitet i véalfarden innebér hér inte bara att leverera bra tjinster, utan ocksa att gora det pa ett sétt som dr ekonomiskt hallbart och attraktivt for
kommunens medarbetare. Kommunen ser ett direkt samband mellan néjda invanare och en valfungerande organisation som kan anpassa sig till forandrade
behov och forutsittningar. Detta kridver en kombination av stark ledning, engagemang fran personalen och en néra dialog med invénarna for att kontinuerligt
folja upp hur deras behov och forvéntningar utvecklas. Samtidigt som kommunen fokuserar pa att leverera vilfard av hog kvalitet, har vi ocksé en tydlig
ambition att upprétthélla och forbittra den offentliga miljon. Skdtseln av kommunens végar, parker, och offentliga platser dr en central del av arbetet for att
skapa en attraktiv och héllbar livsmiljo for alla.

Kommunfullmaktiges strategiska mal:

e Askersunds kommun ska 2030 tillhdra de 25 % av landets kommuner dir invanarna har storst uppskattning for var samlade skolverksambhet.
e  Askersunds kommun ska 2030 vara bland de 25 % av landets kommuner dir invanarna véirderar var samlade vard- och omsorgsverksamhet hogst.
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e Askersunds kommun ar 2030 ska tillhdra de 25 % av landets kommuner med hogst invénartillfredsstillelse inom vért samlade underhéll av vér
offentliga miljé.

Namndmal Malprecisering Maluppfyllelse | Maluppfyllelse
delar trend
1 | Viska uppné en vél fungerande vintervighallning som uppfyller Undersokning av ndjdhet med Beskriv
allménhetens behov av framkomlighet. vintervighéllning Maluppfyllelsen
2 | [Ange mal] [Preciserar hur malet ska métas] Beskriv
Maluppfyllelsen
3 | [Ange mal] [Preciserar hur malet ska méitas] Beskriv
Maluppfyllelsen

Malomrade 2: En av Sveriges mest foretagsvanliga kommuner
Inledning:

Askersunds kommun har som malsittning att bli en av Sveriges ledande kommuner nér det géller att skapa ett starkt och framgangsrikt niringsliv. Med ett
tydligt fokus pé att frémja foretagande och skapa ett positivt foretagsklimat, siktar kommunen pa att bygga upp ett néra samarbete med lokala foretag och vara
en attraktiv plats for entreprendrer. Detta uppnas genom att forbéttra relationen och dialogen mellan kommunen och néringslivet.

Att vara en foretagsvanlig kommun innebér inte bara att erbjuda goda forutséttningar for foretag att etablera sig och vixa, utan ocksa att uppréatthalla en hog
standard nér det giller kommunens service till néringslivet. Kommunens myndighetsutovning — tillstindshantering, tillsyn och rddgivning — spelar en central
roll i att skapa ett smidigt och réttssdkert foretagsklimat dér tydliga spelregler rader. Genom att sékerstélla en effektiv och transparent process stravar
kommunen efter att skapa fortroende hos det lokala néringslivet, vilket i sin tur bidrar till ett gynnsamt foretagsklimat. Askersunds ambition &r att
kontinuerligt folja upp foretagens upplevelser av kommunens myndighetsutovning och vidta atgarder dér forbattringar kan goras.

Vidare handlar kommunens ambition om att stirka foretagsklimatet som helhet, dér bade stora och smé foretag kénner sig horda, stdttade och uppmuntrade till
tillvaxt. Genom en kombination av aktiv dialog med nédringslivet och mélmedvetet arbete for att forbattra infrastrukturen och tillgdngen till tjanster, siktar
Askersund pa att vara en attraktiv plats for foretagande. Kommunen kommer att noggrant f6lja utvecklingen av viktiga faktorer sdsom antalet nya foretag,
arbetsstillen och andra matt som visar hur vél foretagsklimatet fungerar. Genom ett starkt fokus pa att forbéttra forutsittningarna for niringslivet skapar
Askersunds kommun en grund for 14ngsiktig tillvaxt och vilstind, vilket gor oss till en av Sveriges mest foretagsvinliga kommuner.
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Kommunfullmaktiges strategiska mal:
e Askersunds kommun ska ar 2030 vara bland de 25 % av landets kommuner som lokala néringslivet varderar hdgst nir det giller foretagsklimat.

e Askersunds kommun ska ar 2030 vara bland de 25 % av landets kommuner dir lokala néringslivet har hogst fortroende f6r var myndighetsutovning
gentemot foretag.

Namndmal Malprecisering Maluppfyllelse | Maluppfyllelse
delar trend
1 | Vi ska skapa rutiner for tydliga markupplatelser och rutiner for Mits i servicemédtningen Insikt Remiss skickas
uppfoljning, i syfte att skapa en attraktiv miljo och en god trafiksékerhet. enligt upparbetad

rutin till polisen.

2 | [Ange mal] [Preciserar hur malet ska métas] Beskriv
Maluppfyllelsen

3 | [Ange mal] [Preciserar hur malet ska métas] Beskriv
Maluppfyllelsen

Malomrade 3: En av Sveriges mest attraktiva kommuner
Inledning:

Askersunds kommun strévar efter att bli en av Sveriges mest attraktiva kommuner, ddr ménniskor inte bara trivs och stannar kvar utan ocksa aktivt véljer att
flytta till. Malet &r att skapa en kommun dér livskvaliteten dr hog, dér det finns en stark gemenskap och dar invanarna upplever att kommunen skoter var
verksamhet pa ett bra sétt.

Attraktiviteten i en kommun mats inte enbart i fysiska faktorer som vacker natur eller god infrastruktur, utan ocksa i invanarnas upplevelser omkring sin
vardag. Det handlar om hur vél vi lyckas skapa en plats dér manniskor vill leva, arbeta och utvecklas. Askersund fokuserar dérfor pé att forbéttra
boendemiljon, utveckla kultur- och fritidsmojligheter och tillgangliggora detta for alla aldrar med sérskilt fokus pd manniskors moétesplatser, fysisk aktivitet
och kulturell utveckling. Kommunen sékerstiller &ven en hog kvalitet i den kommunala servicen.

Kommunen arbetar aktivt med att identifiera vad som skapar trivsel och livskvalitet for olika grupper av invanare, fran barnfamiljer till dldre. Genom att vara
lyhord for invanarnas synpunkter och politiska prioriteringar kan Askersund anpassa sina insatser och projekt for att skapa ett tryggt och inkluderande
samhille. Strategiska satsningar pa exempelvis bostadsutveckling och tillgang till god kommunal service, kulturutbud, trygghet kommer att spela en central
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roll i att locka bade nya invanare och foretag till kommunen. Uppf6ljning av befolkningsutvecklingen och andra nyckelmatt blir viktiga verktyg for att
sékerstélla att kommunen fortsétter att utvecklas som en attraktiv plats att bo, leva och verka i.

Genom att kombinera en engagerad politisk ledning med starka samhaéllsinsatser vill Askersunds kommun inte bara behalla sina invanare, utan ocksa locka
nya att sla sig ner i var attraktiva kommun. Malet ar att skapa en langsiktig attraktivitet som gor

Kommunfullmaktiges strategiska mal:

e Askersunds kommun ska ar 2030 vara bland de 25 % av landets kommuner dir invanarna har storst uppskattning for var boendemiljé och kommunens

skotsel av vara verksambheter.

e Askersunds kommun ska ar 2030 tillhdra de 25 % av landets kommuner dér invanarna kénner sig tryggast och har storst mojligheter att ta del av ett

varierat kultur-, idrotts- och friluftsliv.

Namndmal Malprecisering Maluppfyllelse | Maluppfyllelse
delar trend
1 | Vi ska vid nedtagning av ett trdd aterplantera tva, i syfte att virna om Egen uppfoljning av tradvérd Klusterplantering
biologisk mangfald och goda livsrum fér manniskor samt for djur- och av Bjork planeras
véxtliv. i Asbro till 2026
2 | [Ange mal] [Preciserar hur malet ska métas] Beskriv
Maluppfyllelsen
3 | [Ange mal] [Preciserar hur malet ska métas] Beskriv
Maluppfyllelsen
Malomrade 4: Finansiella mal
Inledning:
6
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I Askersunds kommun, precis som i dvriga kommuner och regioner, styrs den ekonomiska forvaltningen av kommunallagen och lagen om kommunal
bokforing och redovisning. Dessa lagar syftar till att uppna god ekonomisk hushallning, ett viktigt begrepp som ska genomsyra kommunens budgetarbete och
langsiktiga ekonomiska planering. Lagstiftningen &r huvudsakligen utformad som en ramlag med f detaljregler, vilket ger utrymme for lokala anpassningar

men samtidigt kréver en skdrpt och tydlig ekonomistyrning.

Kommunfullmaktiges strategiska mal:

e Askersunds kommun ska ha en resultatnivd som motsvarar god ekonomisk hushéllning.

e Askersunds kommun ska ha en sjélvfinansieringsgrad av investeringar som motsvarar god ekonomisk hushéllning.
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Namndmal Malprecisering Maluppfyllelse Maluppfyllelse
delar trend
1 | Ndmndens egna rapporteringsmatt ska definieras sa att det blir tydligt Rapporteringsmatten ska véljas ut | Rapporteringsmatten
vad som ska mitas och redovisas. sa att nimnden har mojlighet att ska véljas ut i
folja verksamheten och jimfora samband med
den med egna eller andras framtagande av
referenstal. Till exempel uppdragsplan for
driftkostnad per 2026. Planering av
gatubelysningspunkt, driftkostnad | det har paborjats.
per meter gangoch cykelvig eller
driftkostnad for parker per
invanare.
2 | Askersunds kommun ska 2025 ha en resultatniva som motsvarar 0,9 % | Egen uppfoljning via Verksamheterna har
av kommunens skatteintidkter och generella statsbidrag. Kultur-och ekonomisystemet. Avvikelser frdn | héllit sina budgetar.
teknikndmnden bidrar till att nd mélet genom att halla sin rambudget. budget om mer dn 10% ska foljas
upp och vid behov atgéirdas.
3 | Sjalvfinansieringsgraden av investeringar for skattekollektivet ska inte | Egen uppf6ljning via Se
understiga vad som planeras i budgeten. Kultur- och teknikndmnden ekonomisystemet. investeringsbudget
bidrar till att nd mélet genom att folja beslutad investeringsbudget. Investeringsprojekt ska foljas savil
utifran framdrift utifrén tidplan
som avseende budgetavvikelser.
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Malomrade 5: Organisatoriska mal

Inledning:

De organisatoriska mélen spelar en central roll i Askersunds kommuns arbete for att skapa en arbetsplats dar bade effektivitet och trivsel stér i fokus. Genom
att rikta insatser mot hur resurser organiseras och hur arbetsmiljon utvecklas, 14ggs grunden for att bygga en stark och hallbar organisation. Dessa mal handlar
inte bara om att optimera processer och strukturer, utan ocksa om att forma en arbetskultur som framjar innovation, digitalisering, samarbete och engagemang.
Medarbetarnas vélbefinnande och kompetensutveckling stér i centrum for att sdkerstélla att kommunen kan mota bdde nuvarande och framtida utmaningar pa
ett hallbart och framgangsrikt sitt.

Askersunds kommun stravar efter att vara en attraktiv arbetsgivare genom att investera i sina medarbetare och frdmja en kultur av delaktighet och ansvar.
Sérskilt fokus laggs pa att attrahera, behélla och utveckla kompetenta medarbetare, samt att kontinuerligt forbéttra arbetsmiljon. I kombination med att
digitalisering och innovation far en framtrddande plats i utvecklingen av arbetsprocesser, skapas en dynamisk arbetsplats dar medarbetare kan vixa, och dar
effektiviteten hojs till formén for bade kommunen som arbetsgivare och véra invénare.

Inom malomradet organisatoriska mal ar dven fortroendet for kommunens verksamhet i form av politikers ansvarstagande, processernas transparens och
politikers och tjdnstepersoners bemotande av omvarlden centrala for att nd bra resultat i kommunens arbete med en god service till sina invénare.

Kommunfullmaktiges strategiska mal:

o Askersunds kommun ska ar 2030 vara bland de 25 % av landets kommuner som véara medarbetare virderar hogst avseende hallbart
medarbetarengagemang (HME).

e Askersunds kommun ska ar 2030 vara bland de 25 % av landets kommuner dér invanarna har storst fortroende for kommunens verksambhet.

e Askersunds kommun ska ar 2030 tillhdra de 25 % av landets kommuner dér invanarna upplever det mest positiva bemétandet fran tjénstepersoner och

politiker.
Namndmal Malprecisering Maluppfyllelse | Maluppfyllelse
delar trend
1 | Viska vara en attraktiv arbetsgivare och ha goda resultat med dkande Forvaltningens totala HME-resultat
trend i HME-undersokningen (Hallbart medarbetarengagemang) har en 6kande trend
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Vi ska vara en attraktiv arbetsgivare och ha en god arbetsmiljo. Den
rapporterade, totala sjukfranvaron ska vara maximalt 6,0%.

Forvaltningens ackumulerade
sjukfranvaro utifrdn métning via
Personec

Bittre an vid
forra métningen
sé positiv trend

6,76%

Vi ska skapa rutiner for information till berérda vid exempelvis fornyelse | Uppf6ljning i varje projekt Beskriv

av ledningsnit eller gatuarbete genom moten och ndjdforklaring Maluppfyllelsen
Vi ska skapa rutiner for att ge allménheten ett gott och konsekvent Foljs upp genom SCB:s Beskriv
bemdétande vid kontakt med forvaltningen. Detta ska goras i samklang medborgarundersokning samt via Maluppfyllelsen
med arbete 1 hela kommunorganisationen. utvirdering inom forvaltningen

Vi ska forbattra hygien, ekologisk hallbarhet och arbetsmiljé i Foljs upp utifran redovisning av Beskriv
lokalvarden genom att 6ka andelen maskinstddning andel maskinstddning Maluppfyllelsen
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Delarsresultat och prognos

Forvaltningen prognosticerar vid delaret en svagt negativ prognos om -200 tkr. Negativ prognospéaverkan finns bl.a. kopplat kostnader for
gatubelysningsanldggningen samt dven till livsmedelskostnaderna for maltid, emedan personalkostnaderna pé stid péverkar prognosen positivt. Se vidare
analys i nedan tabeller. Forvaltningens budget dr i vissa delar hindelsestyrd, exempelvis gillande vinterviaghéllningen, reparationer/underhall och liknande.
Faktiskt utfall under hosten for denna typ av hindelser och budgetposter kan séledes komma att paverka kommande prognos och faktiskt utfall for aret i bade
positiv och negativ riktning.

Utfall Helars-  Budget Budget-

25-08-31 prognos 2025 avvikelse

2025
Intékter 39 082 58 602 59 022 -420
Kostnader -65 552 -99 468 -99 688 220
varav personalkostnader -32 397 -49 277 -50272 995
varav kapitalkostnader -8 074 -11 832 -11 832 0
Resultat -26 470 -40 865 -40 665 -200

Forvaltningens budget r i vissa delar héndelsestyrd, exempelvis gillande vintervdghallningen, reparationer/underhéll och liknande. Faktiskt utfall under
hosten for denna typ av hindelser och budgetposter kan sédledes komma att paverka kommande prognoser och faktiskt utfall for aret i bade positiv och negativ
riktning. Med tanke pa avvikelsen i sammanhanget ringa storlek samt den osidkerhet som med tanke pa ovan finns kopplat till prognosen har inga sérskilda
atgirder, utover allmén aterhallsamhet och sedvanligt aktivt arbete for att halla nere kostnader (ex. i samband med livsmedelsinkop) vidtagits.

10
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Driftredovisning 2025

Utfall
2508 .
Verksamhet Prognos Budget Avvikelse Analys
Forv.overgripande -1 536 -2421 -2271 -150 1
Gata/Park/Servicevaktm. -25385  -38155  -37855 -300 2
Serviceavdelningen 451 -290 -540 250 3
Summa Tekniska forvaltningen -26470  -40865  -40 665 -200
Verksamhetsanalys driftbudget 2025, tkr
Nettoavvikelse
Verksamhetskod Prognos 2025 Budget 2025 mot budget
Intdkt 688 903
Forv.overgripande -150
Kostnad -3 109 -3 174

Analys 1

Forvaltningsovergripande prognosticeras precis som vid foregadende prognos en negativ budgetavvikelse, bl.a. till f6ljd av nimndarvoden dverstigande budget.
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Verksamhetskod Prognos 2025 Budget 2025 | Nettoavvikelse
mot budget
Intdkt 5103 5308
Gata/Park/Servicevaktm. -300
Kostnad -43 258 -43 163
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Analys 2

lonekostnader kopplat till att avdelningschefen for gata, park och servicevaktmaisteri under varen gatt in som tf teknisk chef.

Avdelningen forbéttrar sin prognos nagot sedan sist men prognosticerar alltjimt ett underskott om ca 300 tkr. Den negativa prognospaverkan finns framfor allt kopplat till
gatubelysningsanldggningen men dven till lagre intékter for uthyrning av smébéatsplatser dn budgeterat. Detta méts dock delvis av en positiv avvikelse gillande

Avdelningens prognosticerar ett dverskott om 250 tkr, ndgot lagre &n vid fg. prognos i maj. Negativ prognosavvikelse bestar alltjamt framst av 6kade
livsmedelskostnader, tillkommit har dven avvikelse kopplat till Ionekostnaderna. Denna avvikelse utgér dock knappt 1% av lonebudgeten och tros inte ha sin grund i
annat 4n tillfalliga kostnadsokningar men kommer givetvis foljas upp. Alltjamt visar stdd en positiv prognosavvikelse kopplat till personalkostnader.

Verksamhetskod Prognos2025|  Budget 2025 | |\ctteavvikelse
mot budget
Intékt 52811 52811
Serviceavdelningen 250
Kostnad -53 101 -53 351
Analys 3

Investeringar

Avseende investeringar vintas en positiv avvikelse jamfort med budget med ca 5 mkr. En avvikelse som till storsta del beror av att projekt senarelagts av olika

skél samt av en efterfragad aterhéllsamhet i investeringarna kopplat till avdelningen for gata, park och servicevaktmaisteri.

Per 250831 Helars- Avvikelse

prognos

Nettoutgifter -4 831 -9 710 -14 735 5025
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Projekt Utfall Prognos Budget| Avvik. 2025 | analys
202508 2025 2025
Reinvesteringar -2 053 -3240 -3 640 400
Gator och vagar -1 537 -2590 -2590 0
Lek, bad och rekreation -516 -650 -1 050 400
Utvecklingsprojekt -733 -3450 -6 875 3425
Gator och vagar -36 -750 -750 0
Lek, bad och rekreation -697 -2 700 -6 125 3425
Ovriga investeringar -2 045 -3020 -4220 1200
Maskiner, fordon och utrustning -1 696 -1 800 -3 000 1200
Maltid och stdd - utrustning -349 -1220 -1 220 0
Summa -4 831 -9710 -14 735 5025
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Sarredovisning storre projekt over tid, 2025-08-31, tkr

Projekt Utfall Prognos | Budget 2025 | Avvik. 2025| Ack. utfall| Ack. budget| Ack. Avvik. Tot. proj. | analys
2025-08 2025 budget

Bryggor Alsundet 0 -2 000 -3 295 1295 -197 -3492 3295 -3492 4

Ammebergs badplats -697 -700 -1480 780 -2 000 -2.000 5

Investeringsanalys 2025, tkr

Projekt Prognos 2025 Budget 2025 Avvikelse budget

Reinvesteringar — Lek, bad och rekreation -650 -1 050 400

Analys 1

Avvikelsen uppstar da budgeterade medel inte nyttjas fullt ut pga. besparingsatgarder.

Projekt Prognos 2025 Budget 2025 | Avvikelse budget

Utvecklingsprojekt — Lek, bad och rekreation -2 700 -6 125 3425

Analys 2

Avvikelse grundar sig i ej paborjat genomforande av projekt kopplat till den utredning och plan som gors for Strandparken, inkl. skateparken. Dartill ar avvikelsen for aret
kopplat till projekten for bryggorna vid Alsundet samt Ammebergs badplats. Se vidare analys i lingre ner i tabellen.
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Projekt Prognos 2025 Budget 2025 | Avvikelse budget
Ovriga investeringar - Maskiner, fordon och utrustning -3 020 -4 220 1200
Analys 3

Avvikelse bestér i j utnyttjad budget for ink6p av maskiner, fordon och utrustning kopplat till avdelningen gata, park och servicevaktmaésteri.

Projekt Prognos 2025 Budget 2025 | Avvikelse budget
Bryggor Alsundet -2.000 -3295 1295
Analys 4

Projektet planeras pabdrjas hosten 2025 for avslutande innan nistkommande batsésong 2026. Arets positiva budgetavvikelse kommer sdledes att begiiras dverflyttas till
nistkommande rakenskapsar.

Projekt Prognos 2025 Budget 2025 | Avvikelse budget
Badplats Ammeberg -700 -1 480 780
Analys 5

Projektet har avslutats och resulterar i en positiv budgetavvikelse om 780 tkr, mycket beroende av att projektet genomfordes delvis med egen personal och maskiner som

ett komplement kopta tjanster.
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Forvantad utveckling

Livsmedelspriserna har fortsatt oka under 2025. Prognosen éar att de kommer fortsétta stiga men inte i samma rasande fart. Hittills 1 ar har 6kningen 1
Askersund varit 4,5 %. Kaffe, n6tkott och gronsaker ér de livsmedel som 6kat mest.

Da en upphandling géllande beldggningstjénster paborjas och ska vara klar till varen -26 &r det svart att gora beldggningsplanen helt fardig innan vi vet utfallet
i upphandlingen.
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