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Askersunds
KOMMUN

1 Ersattningsberattigade personer
Arvoden och kostnadserséttningar utgar till fortroendevalda i kommunen. Med fortroendevalda avses

ledamoter och erséttare i fullméktige, ndmnder, fullméktigeberedningar samt revisorer och
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overformyndaren. Dessutom omfattas av kommunfullméktige valda styrelseledamoter, erséttare och
revisorer i kommunens helégda aktiebolag och stiftelser.

2 Arvoden
Arvoden utgdr som sammantradesarvode, forrittningsarvode och &rsarvode. Arvodesnivaerna justeras
per den 1 januari varje ar utifrdn gillande arvode for riksdagsledamdter. Om samma person &r

fortroendevald i flera nimnder riiknas arvodena varje nimnd for sig. Arsarvoden kan dock

sammantaget aldrig uppga till mer 100 procent av en heltid, &ven om man har flera uppdrag.

Sammantradesarvode
Sammantradesarvode utgar for foljande aktiviteter:

Sammantriade med kommunfullméktige, fullmaktigeberedning, kommunstyrelsen och Gvriga

namnder, nimndutskott och revisorernas sammantraden.

Gruppmdéte inom ett parti (eller gruppmoéte med samverkande partier) som hélls med
anledning av sammantridde i ndimnd, kommunstyrelse och fullmaiktige. Ersittning lamnas for

hogst lika manga gruppmdten som sammantraden per ar.

Overldggningar mellan foretridare for partier.

Traffar med ordforanden i kommunfullméktige, kommunstyrelse och ndmnder.
Justeringssammantride nér sérskild tid och plats bestdmts for detta.

Ordinarie ledamot och tjanstgérande erséttare far ett helt sammantriadesarvode. Ersittare som inte
tjénstgor far ett halvt. For justeringssammantriade utgér halvt arvode.

Ett helt arvode utgor en procent av 90 procent av det arvode som utgér per manad for
kommunstyrelsens ordforande. Direkt pd varandra f6ljande sammantridden beréttigar bara till ett
arvode. Om arvode skulle utgd med olika belopp géller det hogsta. Om tiden for ett ssmmantréde eller
den sammanlagda tiden for pa varandra foljande sammantrdden Sverstiger fyra timmar utgar
ytterligare ett halvt arvode.

Forrattningsarvode
Forrittningsarvode utgar efter beslut av ndimnd, utskott till ndmnd eller ordférande. Beslut av
ordforande ska anmalas till ndmnd. Exempel pa aktiviteter for vilka forréttningsarvode utgér:

Sammantriaden med utredningskommittéer, projektgrupper och arbetsgrupper
Kurs, konferens eller studieresa

Informationsmoten

Overldggning med forvaltningschef eller annan anstilld

Uppdrag som kontaktpolitiker eller liknande

Forhandling eller forberedelse infor forhandling med motpart till kommunen
Overliggning med foretridare for annat kommunalt organ 4n det egna
Sammankomst med kommunalt samrddsorgan och intressentsammansatt organ
Besiktning och inspektion

Overliggning med utomstéende myndighet eller organisation

Fullgérande av granskningsuppdrag inom ramen for revisionsuppdrag
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Forrittningsarvode utgdr med samma belopp som for sammantriadesarvode.

Arsarvode

Arsarvodet for kommunstyrelsens ordférande utgdr 85 procent av riksdagsledamotsarvodet.
Ovriga arsarvoden beriiknas utifrin 90 procent av arvodet fér kommunstyrelsens ordfrande.
En forteckning dver arsarvoderade uppdrag finns som bilaga. Fortroendevald med arsarvode
om 40 procent eller mer har inte rétt till sammantridesarvode eller forrattningsarvode inom
den egna nimnden. Fér kommunstyrelsens ordférande och oppositionsrad utgar aldrig
sammantrédes- eller forrattningsarvode.

3 Kostnadsberakningar

Forlorad arbetsinkomst

Erséttning utgér i normalfallet for faktiskt inkomstbortfall enligt intyg fran arbetsgivare.
Fortroendevald som kan visa att arbetsinkomst forlorats men inte till vilket belopp har rétt till en
schablonersittning utifran sjukpenninggrundande inkomst. Sjukpenninggrundande inkomst ska styrkas
med intyg. Schablonbeloppet utgdrs av till forsdakringskassan anmaéld sjukpenninggrundande inkomst
delad med timmar eller dagar.

Det finns ett tak for hur stor ersittningen kan bli per timme och per dag.

10 x prisbasbeloppet x 1,4
Maximal ersittning per dag 12%30

10 x prisbasbeloppet
Maximal ersdttning per timme 2% 165

Rétten till ersédttning omfattar ocksa nédvindig ledighet for fortroendevalda med speciella arbetstider
eller sérskilda arbetsforhallanden 1 6vrigt nir det inte kan anses skiligt att den fortroendevalde fullgor
sina ordinarie arbetsuppgifter i direkt anslutning till sammantriadet eller motsvarande. Fortroendevald
med arsarvode om 40 procent eller mer har inte ratt till ersittning for forlorad arbetsfortjénst.

Resekostnader

Resekostnader i samband med sammantrédde eller motsvarande ersétts enligt de grunder som faststéllts
for kommunens arbetstagare i det kommunala reseavtalet om avstindet frén den fortroendevaldes fasta
bostad eller arbetsplats till ssmmantrédesplatsen dverstiger tre kilometer. Traktamente utgar for
aktiviteter utanfor kommunen enligt de grunder som faststéllts for kommunens arbetstagare i det
kommunala reseavtalet.

Ovriga ersattningar

Fortroendevald som pa grund av sina kommunala uppdrag gér miste om arbetsloshetsersittning eller
andra liknande stodformer under vecka da ersittning i Ovrigt utgér har rétt till erséttning for styrkta
forluster. Den som forlorar formaner for arbetsloshetsforsikring ska ldémna intyg som visar vilken tid
som forlusten avser och vilket belopp som forlorats. Intyg kan till exempel ldmnas i form av en
utbetalningsspecifikation.

Ersittning for barntillsyn utgér vid deltagande i sammantréden eller motsvarande for vard och tillsyn
av barn som véardas i den fortroendevaldes hem och som inte fyllt tolv ar. Erséttning ges inte for tillsyn
som utfors av familjemedlem eller annan narstaende. Erséttning utgar inte heller da barn vistas i
kommunens barnomsorg. Ersittning utgér per timme med 50 kr * prisbasbeloppet/ prisbasbeloppet for
1991.
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Erséttning betalas for kostnader som uppkommer till £61jd av deltagande vid sammantrédden eller
motsvarande for vard och tillsyn av anhdrig med funktionsnedséttning eller svér sjukdom. Erséttning
betalas inte for tillsyn som utférs av familjemedlem eller av annan nirstaende.

Ersittning utbetalas for de sirskilda kostnader som kan uppkomma till foljd av att fortroendevald med
funktionsnedsittning deltar vid sammantrdden eller motsvarande, om de inte ersétts pa annat sitt. Det
géller till exempel kostnader for resor, ledsagare, tolk och hjdlp med inldsning av handlingar.

4 Semester

Fortroendevalda med arsarvode om 40 procent eller mer har rétt till ledighet motsvarande vad som
skulle ha gillt enligt kommunens semesterbestimmelser utan att arvodet reduceras. Ledigheten ska
forldggas pa sadant sitt att uppdraget kan fullgéras. Ovriga med ritt till ersittning for forlorad
arbetsinkomst har rétt till ersdttning for styrkt forlorad semesterformén.

5 Ratt till foraldraledighet m.m.

Fortroendevald med arsarvode om 40 procent eller mer kan beviljas fordldraledighet och andra
ledigheter motsvarande de bestimmelser som géller for kommunanstéllda. Ansdkan gors av den som
behover vara franvarande fran sitt uppdrag, for ldmplig tid. Kommunstyrelsen beslutar om ledighet
och utser erséttare.

6 Sjukledighet

For fortroendevald med &rsarvode och som pa grund av sjukdom eller annars dr forhindrad att fullgéra
sitt uppdrag under en tid som Gverstiger tvd manader ska arvodet minskas i motsvarande man.

7 Pensioner
Fortroendevalda med arsarvode om 40 procent eller mer har rétt till omstéllningsstod,
avgangsersittning och pension enligt de bestimmelser kommunfullméiktige beslutat.

Ovriga fortroendevalda har ritt till erséttning for forlorad pensionsformén. Erséttningen ges i form av
arliga avgifter till tjanstepensionsforsikring. Den érliga avgiften &r likvéardig med
pensionsavséttningen for tjinstemén enligt tjdnstepensionsavtalet KAP-KL. Om fortroendevald har
ersittningsansprak utover det sa krivs att den fortroendevalde kan visa pé vilket sétt och till vilket
belopp.

8 Hur arvoden och ersattningar utbetalas

Sammantradesarvode
Sammantradesarvode utbetalas utifran den nérvarolista som cirkulerar p&d sammantrédet. Nérvaro
signeras pé nérvarolistan vid respektive namn.

Forrattningsarvode
Forrattningsarvode utbetalas utifrdn nérvarolista. Nérvaro signeras pa nirvarolistan vid respektive
namn. Pa nérvarolistan ska ocksa for varje deltagare anges vilken ndmnd som beslutat om deltagandet.

Reseersattning
Kilometererséttning kan sdkas pé nérvarolista for sammantréde eller forrattning. Kilometererséttning
och traktamente kan sokas pé blanketten “Reserdkning”.
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Forlorad arbetsinkomst

Erséttning soks pé blanketten ’begiran om erséttning for forlorad arbetsinkomst”. Erséttning kan
sokas antingen for faktiskt forlorad arbetsinkomst eller som schablonersittning. For att fa erséttning
for faktisk forlorad arbetsinkomst krivs att arbetsgivaren styrker franvaro och vilken inkomst som
forlorats. For att f& schablonberdknad erséittning krévs att den fortroendevalda ldmnar in ett intyg frén
forsdkringskassan om sjukpenninggrundande inkomst. Timersittning berdknas utifran denna. Den
fortroendevalda intygar sedan hur manga timmars inkomst som gétt forlorad.

Ersattning for forlorad pensionsforman
Den fortroendevalda ska visa att fortroendeuppdraget medfort minskade tjdnstepensionsavgifter.

Tidsfrister for att begara ersattning

Erséttning for forlorad arbetsfortjénst ska sdkas inom tre ménader fran sammantréadet, dock senast i
februari for ersittning som avser aret innan. Ersittning for forlorad pensionsférman ska sokas senast i
februari for aret innan. Ovriga ersittningar ska sokas senast ett &r efter ssmmantrédet.

Nar utbetalning sker
Erséttningar och arvoden betalas ut ménadsvis.

Kostnadsfordelning mellan namnder vid gemensamma aktiviteter
Kostnaden for arvoden och erséttningar belastar den ndmnd/styrelse som ldmnar uppdraget. Om den
fortroendevalde representerar sin ndmnd/styrelse i en aktivitet 4r det den ndmnden/styrelsen som stér
for kostnaden. Om enskilda fortroendevalda kallas till att delta i en aktivitet av en annan
namnd/styrelse dr det den ndmnden/styrelsen som kallar till aktiviteten som stér for kostnaden.

Tolkning av arvodesbestammelserna

Kommunsekreterare/ndmndsekreterare beslutar om arvoden utifrn inlimnade underlag och de hér
arvodesbestimmelserna. Om fraga uppstar om tolkningen av bestimmelserna kan fragan hanskjutas
till kommunstyrelsens arbetsutskott for avgorande.

Page 6 of 6



	_Temp_Cache_KifhVjgj5_yfk79vyBS7DQ==.Docx
	1 Ersättningsberättigade personer
	2 Arvoden
	Sammanträdesarvode
	Förrättningsarvode
	Årsarvode

	3 Kostnadsberäkningar
	Förlorad arbetsinkomst
	Resekostnader
	Övriga ersättningar

	4 Semester
	5 Rätt till föräldraledighet m.m.
	6 Sjukledighet
	7 Pensioner
	8 Hur arvoden och ersättningar utbetalas
	Sammanträdesarvode
	Förrättningsarvode
	Reseersättning
	Förlorad arbetsinkomst
	Ersättning för förlorad pensionsförmån
	Tidsfrister för att begära ersättning
	När utbetalning sker
	Kostnadsfördelning mellan nämnder vid gemensamma aktiviteter
	Tolkning av arvodesbestämmelserna



