Oppositionens forslag till budget 2024
och flerarsplan 2025-2027

Fran Socialdemokraterna, Centerpartiet, Vansterpartiet och Miljopartiet

Vénsterpartiet  miljdpartiet de grona



Overgripande om budget och verksamhetsplan

Askersunds kommun ar en landsbygdskommun dar de flesta bor utanfér huvudorten. Det ar en fin
kommun med mycket vatten och skogar men ocksa med manga gamla kulturmiljéer. Det kan
beskrivas som en idyll. For Socialdemokraterna, Centerpartiet, Vansterpartiet och Miljopartiet ar det
viktigt att inte stanna bara vid ytan. For oss ar innehallet viktigt med fungerande verksamheter och
ett langsiktigt perspektiv. Valfarden &r viktigast. Barn ska ha en bra férskola och skola och
kommunens dldre ska vara trygga med den omsorg som ges. Darfor satsar vi inom véalfarden pa vara
barn och vara aldre. Vi lagger ca tre miljoner mer pa valfarden an de styrande partierna. Vi stodjer
ocksa forslaget om tre miljoner som ska ga till att utdka antalet platser pa korttidsboende Syrenen
och till Trygg hemgang.

Vi vill satsa pa:

- Speciallarare till Iag- och mellanstadiet i hela kommunen
- Aktiviteter for dldre

- Kommunal fotvardsterapeut

- Vardsvenska for personal inom omsorgen

Det ar ekonomiskt svara tider och just darfor ar det extra viktigt att ha ett langsiktigt perspektiv. Om
valfarden urholkas far vi storre problem i framtiden. Det &r ndgra ar som det ar tufft ekonomiskt
enligt de prognoser som finns. Det &r omvarldens handelser med krig i Ukraina som paverkar och
kommer gora det framat. Inflationen har majligtvis natt sin topp men effekten av den kommer vi fa
leva med lange. Pensionskostnaderna har dkat liksom pris- och I6nedkningar. Skatteunderlaget 6kar
inte i samma takt som pris- och |6nedkningar och det ar prisékningarna som ar det stora problemet.
Askersunds kommun ar i stort behov av mer intdkter for att tdcka de 6kade kostnaderna. Regeringen
vill inte ge pengar till kommunen i form av statsbidrag som féljer prisékningen och lokalt har vi ett
politiskt styre som inte styr. Den finansiella biten har raddat kommunen tidigare ar men nu gor den
inte det langre. Det finns ingen langsiktig plan framat.

Bade nationellt och lokalt star vi i oppositionspartierna for alternativet till en annan linje dar vi
planerar langsiktigt och prioriterar valfarden. De ekonomiska svarigheterna behover lyftas upp i
ljuset och diskuteras. Problemen behdver tas pa allvar. Det skulle behovas stora neddragningar for
att fa namnderna i balans men det ar ingen 16sning pa lang sikt. Det storsta problemet vi har ar
kompetensforsorjningen. Darfor ar langsiktighet och stabilitet viktigt. Den framtida bemanningen
maste klaras.

Vi lever idag i en akut klimatkris som ar global. Den biologiska mangfalden hotas. For att stoppa dessa
hot mot vara livsmiljoer kravs kraftfulla atgarder, dven fran Askersunds kommun. Det &r ett
overgripande ansvar for kommunens politiker att medverka till insatser som skyndar pa den gréna
omstallningen. Detta kan ske genom insatser som att minska beroendet av fossila drivmedel och
sdkra en hallbar energiférsorjning. Genom att skapa fler artrika miljoer som dngar och oklippta
grasytor, plantera fler trdd och bedriva kontinuitetsskogsbruk pa kommunens mark 6kar den
biologiska mangfalden. Kommunen behéver fortsatta att erbjuda maltider baserade pa ekologiskt
hallbara produkter. | upphandlingar ska hansyn tas till klimat- och miljépaverkan. Sa kan vi bidra till
goda livsvillkor for kommande generationer.

Kommunen har omkring tusen personer anstallda och det dr de som ar det viktigaste vi har. De flesta
jobbar inom valfarden, till exempel inom omsorgen och skolan, och de behéver en god arbetsmiljo.
Det har vi inte pa flera av vara arbetsplatser. Inom vissa omraden ar arbetsmiljon i kris. Det blir fler
aldre och farre i arbetsfor alder och farre barn som fods. Manniskor som kan arbeta inom skolan och
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omsorgen ar bristvara och kommer vara det i framtiden. En god arbetsmiljo ar nodvandig for att
kommunen ska kunna sakra sitt valfardsuppdrag och ge barn utbildning och aldre en trygg vard och
omsorg.

Resultatet for 2024 blir svagt. Det dr oundvikligt da kommunens intdkter &r lagre dn de borde vara
och en regering som inte ger besked kring stottning till kommunerna. Vi vill inte dra ner pa
verksamheten. Det ar viktigt att alla ndamnder haller sina budgetramar men vi prioriterar
Socialndmnden och Barn- och utbildningsnamnden. Ovriga nAmnder uppmanas sarskilt att inte
overskrida sina ramar. Samtidigt behovs nya arbetssatt hittas och viss underlattning kan géras genom
digitalisering.

Forebyggande arbete och underhall behdver goras for att det inte ska bli dyrare senare. Men det ar
en svar avvagning vad som ar nédvandigt och inte. Kommunens laneskuld har 6kat valdigt snabbt och
ar mycket hog. Det ar ett bekymmer i sig men riskerna 6kar ocksa nar 1an ska sattas om och det kan
bli hogre rantekostnader. Kommunen behover vara mycket forsiktig med framtida investeringar dar
Ian behover tas. Vi anser att vi maste tanka efter mycket noggrant innan nya lan tas.

Den demokratiska processen maste varnas och uppratthallas. Det ar viktigt med 6ppenhet och dialog
mellan politiker och medborgare.

Digitaliseringsprocessen behéver vara sammanhallen i hela kommunen, bade vad det géller
genomférande och ur ett sdkerhetsperspektiv. En 6vergripande strategi for IT behovs.

Pa lang sikt behover vi fortsatta att utveckla hela kommunen med fler aktiviteter och métesplatser
utomhus. Alla evenemang, fran motortraffar, marknader till konserter, bidrar till en levande
landsbygd. Hela kommunen ar viktig.
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Mmal

Namndernas fortsatta malarbete ska ske utifran dessa fem omraden:
- Attraktiva boende- och livsmiljcer

- Ett starkt naringsliv

- Lust att lara

- Gott liv hela livet

- Effektiv resursanvandning

Utover de fem Overgripande rubrikerna finns det fler genomsyrande perspektiv som vi ocksa sarskilt
vill 1agga vikt vid:

- Social, ekologisk och ekonomisk hallbarhet
- Tillganglighet for alla
- Jamstalldhet

- Folkhalsa



Kommunstyrelsens verksamhet

Kommunstyrelsen har ett stort ansvar for kommunen i sitt uppdrag och uppsiktsplikt 6ver 6vriga
namnder.

Kommunstyrelsen behover arbeta langsiktigt for att mota befolkningstillvaxt och vara forberedd infor
den demografiska utvecklingen med en aldrande befolkning och farre barn som féds. Hela var
landsbygdskommun ska involveras i detta arbete. | Oversiktsplanen framgar hur kommunen ska
utvecklas och nu nir en ny OP tas fram &r det viktigt att hela kommunen finns med. Det ska kunna g
att leva och bo overallt i kommunen och ta del av kommunal service. Valfardsuppdraget maste tas pa
allvar. Med fungerande aldreomsorg och bra forskolor och skolor har vi battre forutsattningar att
locka till oss nya medborgare och trygga kompetensforsoérjningen. Arbetet med detaljplaner maste
fortsatta. Utvecklingen far inte avstanna under den kris vi ar i.

Bade medborgare och féretag ska motas av god service i sin kontakt med kommunen. Det géller till
exempel bygglovshanteringen.

De kommunala raden, Kommunala pensionarsradet, KPR, och Radet for funktionshinderfragor, RFF,
med tillgdnglighetsgruppen, TGG, planeras hamna under kommunstyrelsens verksamhet fran ar
2024. Deras roller behover tas pa allvar och forbattras. Pensiondrsorganisationernas och
funktionshindrades insyn och mojlighet till att paverka behover starkas. Organisationerna ar viktiga
som remissinstans for att forbattra dldres och funktionshindrades livsvillkor i kommunen. Askersunds
kommun har manga aldre invanare och den gruppen ser ut att bli stérre i framtiden. Det handlar om
manniskor med mycket erfarenhet som har ratt till ett demokratiskt forum. Fragor som rér en stor
och viktig grupp i var kommun riskerar fa mindre utrymme genom att ta bort reglementet och infora
en arbetsmodell som styrande partier planerar. Med fordndringen féljer att mojligheten till
demokrati och inflytande fér radens deltagare minskar. | stallet for maktcentrering i Askersunds
kommun sa behdvs en forstarkning och fler demokratiska forum. Kommuninvanarnas roster ar
viktiga. Det ar de svagastes rost som forsvinner. Ett samhalle ar aldrig starkare dn dess svagaste lank.

Till Arbetsmarknadsenheten, AME, hanvisas medborgare som behover stéd for att komma in pa
arbetsmarknaden och det ar en viktig verksamhet.

Under kommunstyrelsens budgetram ingar de samarbeten som vi har med andra kommuner. De &r
Sydnarkes utbildningsférbund, SUF, Nerikes brandkar, Lonenamnden, Overférmyndarnamnden och
Sydnarkes IT-namnd.

Var gymnasieskola, samt vuxenutbildning och anpassad gymnasieskola pa Alléskolan i Hallsberg drivs
i Sydnarkes utbildningsférbund, SUF. Férbundet ar ett samarbete mellan kommunerna Askersund,
Hallsberg och Laxa. Eleverna fran Askersunds kommun behéver en battre grundskola for att komma
mer forberedda till gymnasiet. Problemet ar att SUF far ta hand om elever utan betyg, vilket de gor
valdigt bra, men det 4r kommunens uppgift att rusta eleverna med ratt utbildning. Nar vi ar dar
kommer kostnaderna for SUF att minska.

Kommunen hanterar mycket information som ar kanslig. Det ar viktigt att komma till ratta med
ansvaret for informationssakerhet, vilket som hor till IT-ndmndens ansvar och till kommunstyrelsen
ansvar.



Barn- och Utbildningsnamndens verksamhet

Inom Barn- och utbildningsnamndens verksamhetsomrade ingar bland annat forskola, grundskola,
anpassad skola, fritidshem och KAA, det kommunala aktivitetsansvaret. Runt om i kommunen finns
nybyggda, nyrenoverade skollokaler eller planer pa nya lokaler. Det ar bra men nu maste lokalerna
fyllas med innehall.

Ambitionen att ha en bra skolverksamhet far inte stanna med bara ord.

Vi maste visa i handling att var stréavan for att fa en mycket bra skola ocksa forverkligas.

Forskolan ska vara tillgdnglig och behovsanpassad for att férbereda barnen till grundskolan.

| grundskolan ska det finnas resurser for att kunna hjalpa alla elever till en bra maluppfyllelse.
Fritidshemmen ska vara en trygg plats i elevernas vardag och vara sammanhallen med skolans
uppgift.

Den anpassade grundskolan ska vara formad for att sakerstalla elevernas behov.

Allt detta enligt laroplanerna.

For att inte bara uppna godkanda betyg ska vara mal i skolan definieras tydligare.

Fullmaktige ska besluta att:

- Alla elever ska ha godkand lasforstaelse i ak 2
- Progressionen for grundskolans elever ska vara 6kande i alla stadier

Viktiga insatser som fler speciallarare och hogre behoérighet bland larare ska prioriteras.
Skolan i Askersunds kommun ska praglas av en sammanhallen strategi dar barnens basta ar ledordet.
Fran familjecentralen till hogstadiets ak 9 och dven det kommunala aktivitetsansvaret.

Med fler specialldrare vill vi visa att skolan inte bara ar ord, for oss, utan nu vill vi visa att vi gar till
handling. Barn behover fa stod tidigt for att na sin potential i skolan och sedan klara gymnasiet for att
fa battre forutsattningar pa arbetsmarknaden och till ett sjalvstandigt liv.

Genom en flerarig satsning pa specialldrare tar vi vart ansvar for att barnen ska klara grundskolan och
sedan ett nationellt program pa gymnasiet. Vi pratar inte bara om tidigt stod utan vi tillsatter daven
resurser for stod. | stallet for att angripa problemet med finansieringen till SUF och hitta andra
modeller vill vi |6sa den utbildningsskuld vi har. Genom att eleverna ar forberedda infor gymnasiet
kan vi minska kostnaderna till SUF pa sikt.

Ramen for grundskolan racker inte till. Vi satsar tva miljoner mer i detta forslag for att utdka skolans
budgetram. Det ar en langsiktig satsning som utokas kommande ar. Pengarna ska anvandas till
speciallarare inom lag- och mellanstadiet i alla rektorsomraden. Det ar viktigt med tidigt stéd och att
alla skolor inom kommunen far del av det.

En fungerande elevhalsa har stor betydelse fér barn och elevers trygghet, vdlmaende och inlarning.
Det gynnar alla. Elevhalsan behdvs tidigt for att mota barnens behov och satta in ratt insatser tidigt
och da far eleverna stérre mojlighet att na malen och slutligen komma in pa gymnasiet.




Socialnamndens verksamhet

Vi ar djupt oroade 6ver ekonomin och arbetsmiljon och sjukskrivningstalen.

Vi vill att dldre kommuninvanare ska ha en trygg dldreomsorg och ett bra bemdétande. Var personal
ska ha bra forutsattningar att ge omsorg, de behéver kompetenshdjning, bra scheman och en god
arbetsmiljo. Fria arbetsskor ar ett led i att skapa en béttre arbetsmiljo och vi ar mycket glada 6ver att
det kunde aterinféras under 2023. Vi kommer fortsatt bevaka sa att den budgetposten inte faller
bort dnnu en gang.

Vi politiker maste agera nu for att klara framtidens kompetensférsérjning. Aldreomsorgen behdver
en langsiktig plan och ett stort arbete for att forbattra vardpersonalens arbetsmiljo och de aldres
livskvalité.

Vi har sett att korttidsboendet Syrenen under flera ar har haft ett hégt tryck och ett stort behov av
fler platser. Det har gjort att de som ar i behov av avlastning pa Syrenen har fatt sta tillbaka pa grund
av platsbrist. Vi stodjer forslaget att utoka budgetramen med tre miljoner for att tillgodose fler
platser och starka arbetet med Trygg hemgang.

Att arbeta proaktivt inom dldreomsorgen innebar att arbeta aktivt med forutsebara framtida
situationer for att forhindra vardskador, 6ka valmaende och att rikta insatser till omraden dar
behoven ar som storst.

Darfor vill vi satsa ytterligare 1 miljon som ska ga till friskvard som ar mycket viktig for de aldres hélsa
och livskvalité. Satsningen gor det mojligt att fortsdtta med personalledda aktiviteter pa sarskilda
boenden. Dessutom ska brukare inom hemtjanst och sarskilda boenden fortsatt fa hjalp med fotvard
av en kommunal fotvardsterapeut i enlighet med tidigare fattade beslut. Det férebyggande arbetet
handlar om livskvalité for den enskilda manniskan.

Vi vill satsa pa sprakutbildning for vardpersonal i vardsvenska. Det ar en satsning som gynnar alla, sa
val personal som de gamla. Det ar en kompetensutveckling for personal som annu inte lart sig
spraket fullt ut. Det ar bade arbetstagarens och arbetsgivarens ansvar att forsoka l6sa problemet. Vi
ser problemet och vill till skillnad fran 6vriga partier géra nagot at det och avséatter pengar at det i
budgeten.

Det ar viktigt att halla i arbetet med det som tidigare kallades TABB (Tillsammans for alla barns
béasta), ett samarbete mellan barn- och utbildningsndmnden och socialndmnden dar man samarbetar
kring barnet for att ge det de basta forutsattningarna.

LSS och funktionsstod ar viktiga delar i verksamheten och med arbetet att ge personer majlighet att
utvecklas utifran sin funktionsformaga ska fortsatta. Den dagliga verksamheten behdver utvecklas sa
att deltagare far meningsfulla arbetsuppgifter och tider efter var och ens férmagor. Pa sikt behovs
battre anpassade lokaler.

Vi ser allvarligt pa Socialndmndens stora underskott i budgeten som har uppkommit under den forra
mandatperioden. Det har dkat fran ar till ar och har skapats under M, KD och Ls styre och de later det
fortga.



Kultur- och Tekniknamndens verksamhet

De flesta kommuninvanare kommer dagligen i kontakt med olika omraden inom Kultur- och
teknikndmndens verksamhet. Manga omraden handlar om service som till exempel kost, stad, gator,
avlopp och parker. Kommunen ska halla en hog servicegrad.

Underhallsplaner, sarskilt i ytteromraden, ska foljas. Vatten- och avloppsnatet ar foraldrat och nastan
en tredjedel av vattnet lacker ut. Reinvesteringsplanen maste féljas och halla hogsta majliga fart.
Arbetet med att samverka med andra kommuner kring VA ska fortsatta. Forut tankte man att det ar
sjalvklart att det ska komma vatten i kranen men det &r viktigt att kommunen har langsiktiga
perspektiv och att vi kan ta hand om oss i tider av kris.

Vatten ar ett livsmedel. Medborgarna ska ha tillgang till rent vatten. Kommunala verksamheter ska
bedrivas sa att de inte férorenar sjdar och vattendrag. Kommunen behdéver uppmarksamma
eventuella fororeningar i Vattern samt utvecklingen inom vattenrening.

Det ar viktigt att folja prisutvecklingen for att sdkerstalla att kommunen kan servera bra och hallbart
producerad mat. Kvalitén ska inte sdnkas.

| en demokrati kan man utoéva kultur fritt. Ett parti i var kommun brukar i budgetdiskussioner ta upp
att strypa medel till kommunens kulturavdelning. Nar kultur utévas far manniskor tillfalle att uttrycka
sig. D& manniskor mots utbyts samtal, tankar och idéer.

Foreningsliv och studieforbund spelar stor roll i en landsbygdskommun som var. Deras verksamhet
gor att mindre orter kan blomma upp. Kommunens stéd maste fortsatta. Att kunna bilda och
utveckla sig och ha olika forum fér méten ar grundlaggande i en demokrati.

Kulturskola erbjuder dans, teater och musik och fortsatter att utvecklas med dnnu en inriktning
under 2023. Foraldrarnas ekonomi far aldrig vara ett hinder fér barn att utveckla sina formagor och
intressen.

Ungas motorintresse ska ocksa fortsattningsvis stottas och badplatser underhallas pa alla
boendeorter.




Bygg- och miljonamndens verksamhet

Namnden har en viktig funktion mot kommunen, féretagare och invanare. Beslut behéver vara
rattssakra och tydliga. Svar ska ges inom rimlig tid. Servicenivan ska vara god. Kétiden till att inleda
nya planarenden maste minska. Namnden maste ocksa halla den budget som den far. Det ar viktigt
att komma till ratta med de hoga sjukskrivningstalen och arbeta for en battre arbetsmiljo.

Investeringsbudget

Investeringsnivan ar fortsatt hog. Vi maste ha med i det fortsatta arbetet att det finns risker med
Okade lan och réantor som stiger och prisékningar.



Budgetregler
Driftbudgeten
Anslagsbindningen for driftbudgeten skall vara knuten till n&mnd/styrelseniva.

Namnden/styrelsen ansvarar for att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som
kommunfullmaktige faststaller i budgeten. Samt att namndens budget ska vara i balans och
finansierad.

Namnderna medges ratt att besluta om omdisponering av budgeterade medel (kostnader saval som
intdkter) i driftbudgeten inom hela sitt verksamhetsomrade. Beslut om omdisponering skall anmalas
till kommunstyrelsen. Ovrig omdisponering beslutas av kommunfullméiktige.

Investeringsbudgeten
Utférande av investeringsprojekt ska ske efter kommunfullmaktiges intentioner.

Kommunfullméaktige beslutar om en 6vergripande investeringsbudget som faststéaller den totala
investeringsramen samt fordelningen pa investeringstyp. Investeringstyperna omfattar strategiska
investeringar, reinvesteringar lokaler, utvecklingsprojekt, 6vriga investeringar, reinvesteringar
namnder samt investeringar i VA-kollektiv. Varje investeringstyp innehaller verksamhetsomraden dér
fullmaktige beslutar om ansvarsférdelning per namnd.

Namnderna beslutar om upprattande av investeringsprojekt inom de av fullmaktige beslutade
ramarna. Namnderna beslutar om ansvarsfordelning inom namnd. Namnderna beslutar om tillaggs-
och ombudgetering inom beslutad investeringsram for respektive verksamhetsomrade. Beslut om
omdisponering skall anmalas till kommunfullmaktige.

Vid prognostiserad avvikelse behéver beslut om tillaggs- eller ombudgetering endast géras om
avvikelsen bedéms vara mer an 5 %.

Innan projektbeslut i namnd/styrelse av ny byggnad till en kostnad av mer dn 100 prisbasbelopp, ska
kommunfullmaktige ta stallning till investeringen.

Uppfoljning

Delarsrapport skall upprattas efter atta manader. Delarsrapporten utformas i enlighet med kapitel 9
§ 1-3 i redovisningslagen och god redovisningssed. Budgetuppfoljningsrapport som ar godkand av
namnd eller namnds arbetsutskott [amnas till kommunstyrelsen efter tre och atta manader.
Darutéver upprattar kommunstyrelsens ekonomiavdelning en éversiktlig manatlig ekonomisk
uppfoéljning efter maj och oktober.

Storre hiandelser som paverkar namnds ekonomiska forutsattningar ska rapporteras till
kommunstyrelsen tillsammans med en redovisning av atgarder som kan minska ett underskott.

For arsbokslut och delarsbokslut upprattas sarskilda instruktioner. | arsbokslutet redovisas
kommunens ekonomi samt foljer upp de politiskt beslutade programmen.
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Ekonomisk kalkyl for budget 2024-2027

Budget Budget
Budget och resursférdelning 2023 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027
Finansférvaltning
Skatteintékter 611 169 640 485 666 792 695 024 725 384
Statsbidrag 160 340 168 876 165 545 165 432 163 247
Pensioner -59 772 -63 457 -50 329 -52 782 -55 101
Interna pensionskostnader 52 434 53 450 53 500 54 000 54 000
Avskrivningar exkl VA -43 800 -48 000 -52 500 -54 150 -56 200
Finansiella intékter 6 000 6 000 6 500 6 500 6 500
intékter MIV 2 000 2 000 2000 1500 1500
Finansiella kostnader -16 500 -18 700 -18 500 -18 500 -18 500
Oférutsedda hdndelser -600 -600 -600 -600 -600
Lénerevision -10 983 -26 000 -39 500 -53 000 -67 000
Hyresupprdkning -1 350 -3000 -4 500 -6 000
Internrénta avgiftskollektivet 3600 3900 3800 3900 3900
Anslag namnder summa -699 618 -712696 -717577 -722495 -727 045
Kommunstyrelsen -130176  -130948 -133552 -136241 -139017
Socialnémnden -276 919  -280527 -281113 -281716 -282336
Utékning Syrenen Trygg hemgdng -3 000 -3 000 -3 000 -3 000
Friskvdrd AO -1 000 -1 000 -1 000 -1 000
Vardsvenska -190 -190 -190 -190
Barn- och utbildningsndmnden -195702 -195805 -195895 -195989 -196 086
Speciallérare grundskola -2 000 -2 500 -3 000 -3 000
Kultur- och teknikndmnden -90 259 -91 057 -91 860 -92 685 -93 530
Priskompensation livsmedel -900 -900 -900 -900
Volymékning stéd -500 -600 -600 -600
Verksamhetssystem kulturskola -70 -70 -70 -70
Sydndrkes miljé- och byggndmnd -6 562 -6 699 -6 897 -7 104 -7 317
Resultat 4270 3908 16 131 20 329 24 085
Resultatniva 0,6% 0,5% 1,9% 2,4% 2,7%
Folkmingd 1/11 aret innan 11500 11550 11600 11650
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Socialdemokraterna

Vénsterpartiet miljspartiet de gréna
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