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‘% Askersunds

KOMMUN Dnr: 23KS18

-

Kommunstyrelsen

Arbetsmodell for radet for funktionshinderfragor

Forslag till beslut

1. Kommunfullméktige upphéver fran och med 2024-01-01 reglementet {for rddet for
funktionshinderfragor

2. Kommunstyrelsen inréttar frdn och med 2024-01-01 ett rad for funktionshinderfragor under
kommunstyrelsen under forutséttning att reglementet upphivs

3. Kommunstyrelsen faststiller den foreslagna arbetsmodellen for radet for
funktionshinderfragor, att gilla frdn och med 2024-01-01, under forutsittning att reglementet
upphévs

Arendebeskrivning
Forvaltningen har fétt i uppdrag att se ver roll och arbetssétt for Radet for funktionshinderfragor.

Forslaget som lagts fram innebér att nuvarande reglemente upphdr och ersitts av en arbetsmodell samt
att radet organisatoriskt ska tillhora kommunstyrelsen. Forslaget har redovisats for kommunstyrelsen
den 2023-06-07 och f6r kommunfullméktige 2023-06-19.

Kommunfullméktige beslutade att &terremittera drendet till kommunstyrelsen for justering av
nuvarande reglemente sa att radet organisatoriskt ligger under kommunstyrelsen. Forvaltningen
redovisar nedan hur en sadan dndring skulle kunna goras. Det ursprungliga forslaget till beslut kvarstar
dock oforindrat.

Andringar om reglementet ej upphivs

En foréndring for att rddet for funktionshinderfragor organiseras under kommunstyrelsen skulle goras
genom en justering av tredje och sjunde paragrafen i reglementet. Ordet socialnimnden skulle bytas ut
mot kommunstyrelsen pé tre stéllen och punkten om att kommunstyrelsens ordfoérande eller erséttare
ar adjungerad stryks. I 6vrigt skulle inga forandringar goras.

Kommunledningsforvaltningen

Marie Hillman Henrik Olofsson
kommundirektor Utvecklingschef
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Bilagor

§108 KF Arbetsmodell for radet for funktionshinderfragor
§131 KS Arbetsmodell for radet for funktionshinderfragor
§79 KSAU Arbetsmodell for rddet for funktionshinderfragor
Gallande reglemente

Tjénsteskrivelse 2023-06-09
Foreslagen arbetsmodell for rddet for funktionshinderfragor
Inkomna remissyttranden

Beslutet skickas till

Utvecklingschefen
Administrativa chefen
Socialndmnden
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