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Forslag till beslut arende 8, delarsbokslut for Askersunds kommun
Delarsrapporten visar pé ett prognostiserat resultat for helaret pa -23,1 mkr. Delar av underskottet gér
att harleda till tillfalliga eller forklarliga orsaker, andra delar beror pa att verksamheter i olika
omfattningar inte klarar av att bedriva verksamheten inom tilldelad budget. Vi kan i dessa fall se en
stor 6kning av kostnader mellan 2022 och 2023 som inte kan motiveras av 6kad volym. Det pagér
arbete for att 16sa bakomliggande problematik till den sistndmnda delen av underskottet men dessa
problem kommer med stor sannolikhet inte vara 16st till 2024 varfor det finns en stor risk for att vissa
underskott kommer kvarsta dven under 2024.

Vi behover som kommunorganisation se gemensamt pa de ekonomiska forutsittningarna. For att
minska det totala underskottet 2023 samt det befarade underskottet 2024 p4 kommunniva, behover alla
verksamheter vara med och bidra samt arbeta gemensamt for att de gemensamma medlen ska ricka
till.

Fran den styrande koalitionen ser vi alvarligt pa prognosen som helhet och det faktum att det skett en
kraftfull fordndring sedan tidigare ekonomisk rapport.

Utdver de i kallelsen foreslagna besluten foreslis kommunstyrelsen besluta att

4. Generellt anstéllningsstopp infors inom hela kommunorganisationen. Om vakans uppstér ska
aterbesdttning provas av forvaltningschef i samrad med kommundirektéren samt ordféranden i
respektive nimnd.

5. Kommundirektoren ges i uppdrag att tillsammans med kommunledningsgruppen ta fram gemensamt
prioriterade handlingsplaner for att minska kommunens totala underskott 2023 och befarat underskott
2024.

6. Handlingsplanerna ska innehalla uppgifter om hur mycket kostnaderna péverkas under 2023 och
2024.

7. Arbetet med handlingsplaner ska redovisas kontinuerligt till kommunstyrelsen.

8. Delegationspunkt C1 (inrdttande av tjénster inom budgetram), C2 (anstillning av tillsvidareanstalld
personal), C3 (anstillning av arbetsledande personal inom respektive forvaltning samt C4 (anstillning
av arbetsledande personal inom respektive forvaltnings avdelning eller omrade) i kommunstyrelsens
delegationsordning, géller inte sa linge beslut enligt punkt 4 till 7 kvarstér.

9. Beslut 47 giller till dess att de upphdvs av kommunstyrelsen.
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