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KOMMUN

§ 12 - Medarbetarundersokning 2023
(23KS206)

Arendebeskrivning

Medarbetarundersokning 2023 har genomforts med hjélp av de nio fragorna i Héllbart
Medarbetar Engagemang, HME, (enligt SKR och RKA). Svarsfrekvensen var 77,9 %.

Resultatet delas upp och redovisas for olika verksamheter och rapporteras sedan in i Kolada
dar jamforelser kan géras med andra kommuner.

Kommunens totala HME-index blev 76, vilket dr en enhet sdmre &n foregéende ar.

Motivationsindex: 78 (2022: 79)
Ledarskapsindex: 74 (2022: 76)
Styrningsindex: 76 (2022: 77)

Samtliga chefer har fatt ut resultatrapporter for sina enheter och resultatet ska redovisas pa
arbetsplatstraff. Resultatet ska diskuteras tillsammans med medarbetarna och man kan vid
behov planera fordjupade undersokningar eller vissa aktiviteter.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse - Medarbetarundersdkning 2023

Medarbetarundersokning 2023 HME till KS

Beslut
Kommunstyrelsen foreslds godkénna informationen.

Expedieras till
Kommunstyrelsen

Justerare signatur Utdragsbestyrkande
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