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Svar pa revisionsgranskning av krisberedskap

Kommunrevisionen har begért att kommunstyrelsen redovisar vilka dtgdrder man d&mnar vidta med
anledning av vad som framkommit i granskningen. Revisorernas rekommendationer redovisas i
punktform nedan och efter punkterna anges vilka atgarder som vidtagits eller ska vidtas.

Foresld fullméktige att revidera styrelsens och ndmndernas reglementen utifran ett
krisledningsperspektiv, dér styrelsens och nimndernas ansvar fortydligas.
Foresld fullméktige en Oversyn Over krisledningsndmndens reglemente ur andamalsenlighet

Kommunjuristen har fatt i uppdrag att se 6ver reglementena utifrdn de synpunkter som
lamnats i rapporten och aterkomma till kommunstyrelsen med forslag.

Tillse att samtliga styrdokument avseende krisberedskap, i enlighet med 6verenskommelse
mellan MSB och SKR, faststills i tid

Tva styrdokument har inte faststéllts av kommundirektdren fore &rsskiftet Det beror pa en
miss 1 hanteringen i samband med att ddvarande kommundirektor slutat sin anstéllning.
Styrdokumenten har efter arsskiftet faststéllts av den tillférordnade kommundirektoren.

Utveckla den ¢vergripande utbildnings- och dvningsplanen, sa att det framgar vilka

Ovningar/utbildningar som ska genomforas och nér.

Inriktningen kommer att vara fortsatt utbildning i stabsmetodik och utbildning av fler
stabschefer. Tidpunkt for utbildningarna kommer sa langt som mojligt preciseras.
Utbildningarna innehaller moment av 6vning men separata dvningar kommer ocksa att
planeras.

Férdigstill arbetet med att skapa en funktionsindelad krisledningsstab.

En krispdrm har tagits fram som innehaller beskrivningar av olika stabsfunktioner enligt nato-
standard och en forteckning 6ver de medarbetare som dr utbildade i stabsmetodik och darmed
kan bemanna olika stabsfunktioner. Skillnaden mellan krisledningsgrupp och krisledningsstab
ar tydliggjord. Ytterligare utbildningar i stabsmetodik och utbildning av fler stabschefer
planeras for att 6ka systemfOrstaelse och ge personella forutséttningar for att arbeta i stab
parallellt med krishantering i linjeorganisationen.

Utova en mer aktiv styrning avseende krisberedskapsfrigor.

Kommunstyrelsen avser folja utvecklingen inom omradet krisberedskap i forvaltningen och
inom Ovriga nimnders verksamhet utifrdn den uppsiktsplikt styrelsen har.

Forutom de rekommendationer revisorerna ldmnat och som redovisats ovan finns det nagra ytterligare
nagra punkter vi vill kommentera.

I rapporten star det att det inte finns ndgon tjdnsteperson i beredskap (TiB) i kommunen. Det
ar korrekt satillvida att det inte finns ingen anstélld som har jour dygnet runt alla dagar i
veckan. Det ar latt att fa intrycket att det inte finns ndgon krisberedskap i kommunen utanfor
kontorstid. S& ar det inte. Krisledningsorganisationen kan aktiveras genom SOS alarm och det
finns larmlistor for att na de tjinstepersoner som kan initiera ett krisledningsarbete.
Informationen om detta kommer vi att fortydliga pd kommunens hemsida och intranét.
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e Revisorerna papekar att saknas delegationspunkter inom krisberedskapsomradet i
kommunstyrelsens delegationsordning. Kommunjuristen kommer se ver
delegationsordningen i samband med dversyn av reglementen.
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