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Askersunds kommun har tagit del av betdnkandet SOU 2025:29 En oversyn av uppdrag,
verksamhet och forutsdttningar for Samhall AB och vill hirmed l&dmna f6ljande synpunkter.

Sammanfattning

Askersunds kommun vilkomnar utredningens ambition att forbattra kvaliteten inom Sambhalls
verksamhet och sékerstilla att verksamheten nér ritt malgrupp. Vi delar flera av utredningens
analyser, sdrskilt vad giller de strukturella utmaningar som finns 1 Samhalls nuvarande
uppdrag och finansieringsmodell. Vi stddjer dven forslagen om uppfoljning av
Arbetsformedlingens handldggningsprocesser och vidareutveckling av samverkansmodeller.

Det ér dock viktigt att podngtera att de forutsidttningar som géller for Samhall 1 storre stader
inte alltid aterspeglas i mindre kommuner som Askersund. Pa landsbygden och mindre orter
ar Samhalls ndrvaro begrinsad, vilket innebér att kommunen 1 praktiken fér ta ett storre
ansvar for malgruppen genom den egna arbetsmarknadsverksamheten. Detta medfor ett kat
tryck pa kommunens resurser, bade organisatoriskt och ekonomiskt, sirskilt nir det géller att
tillhandah&lla anpassade arbetsplatser och meningsfull sysselséttning.

Det finns ett stort och vixande behov av arbetsplatser med anpassade och enklare
arbetsuppgifter, sdrskilt dd@ manga arbetsgivare inom naringslivet utvecklar mer specialiserade
och komplexa roller. Samhall har i vissa fall svért att moéta dessa behov, vilket gor det én
viktigare att kommunen och lokala néringslivet far stod att utveckla egna alternativ. Minskade
mdjligheter till skyddat arbete riskerar att leda till 6kad arbetsloshet bland personer med
funktionsnedséttning, hogre kostnader for forsorjningsstdd och ytterligare behov av
kommunens socialtjdnst och arbetsmarknadsenhet. Det kan dven paverka folkhélsan negativt
dér fler stir utan meningsfull sysselséttning.

Askersunds kommun anser att Samhalls uppdrag fortsatt dr av stor vikt, men att verksamheten
behdver bli mer flexibel och tillgédnglig 4ven i mindre kommuner. Kommuner bor dven ges
battre stod i att utveckla kompletterande former av sysselsittning dar Samhall inte har lokal
ndrvaro. Det ar centralt att samhéllet &ven framover har ett robust system for skyddat arbete
som sétter individens behov i centrum, och som samtidigt ar hallbart ur ett socialt och
ekonomiskt perspektiv for alla aktorer — inklusive kommunerna.

Askersunds kommun tackar for mojligheten att bidra med synpunkter.
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