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KOMMUN

Bakgrund

Denna plan ér framtagen for att tydliggora och férankra de kommunovergripande atgiarder som
genomfors och planerar att genomforas inom funktionsomrade sdkerhet och krisberedskap.

Atgirderna 4r framtagna utifrdn Forvaltningsplan — 25 for Kommunledningsforvaltningen dr
ndmndmal for funktionen definieras:

Malomrade 1: En av Sveriges basta valfardskommuner.
Totalforsvarsarbete och krisberedskap:

Utveckla, presentera och implementera en inriktning och genomférandeplan for kommunens
totalforsvarsarbete och krisberedskap, inkluderande alla kommunens verksamheter och medborgare,
for okad beredskap och samordning.

Ovanstaende mal grundar sig primért i:

1. Lag (2006:544) om kommuners och regioners atgirder infor och vid extraordinéra hindelser i
fredstid och hdjd beredskap.

2. Regional inriktning for krisberedskap och totalforsvar i Orebro ldn 2025-2027 (Den regionala
inriktningen &r framtagen tillsammans med lanets aktorer inom krisberedskap och
totalforsvaret och dverenskommen av Orebro lins Regionala rad for krisberedskap och
totalforsvar den 13 september 2024).

3. Askersunds kommuns regionala forutsédttningar som beskrivs i kommunens risk och
sarbarhetsanalys samt uppgifter fran Forsvarsmakten som inte kan dterges i detta dokument pa
grund av sekretess.

4. SOU 2024:65 Kommuner och regioners grundlaggande beredskap infor kris och krig (vilken
sannolikt kommer mynna ut i en lag som ersétter ovan nimnda LEH).

Atgirderna som beskrivs i denna plan #r i stor utstrickning kommundvergripande och stiller krav pa
arbete inom respektive forvaltning. Till stod for forvaltningarna i arbetet ar
funktionschef/sdkerhetschef som dven forfogar dver riktat statsbidrag (LEH 2:4) som kan anvindas for
att tdcka vissa utbildnings och personalkostnader.

Forutsattningsskapande atgarder

For att underlitta informationsutbyte och erfarenhetsutbyte samt att sékerstilla kommungemensam
inriktning pa totalforsvarsarbetet i kommunen kommer en kommundvergripande sikerhetsgrupp
inforas med representanter fran Kommunledningsforvaltningen, tekniska forvaltningen, Barn och
utbildningsforvaltningen, forvaltningen for kultur, evenemang och fritid samt Samhallsbyggnad.
Fokusomraden for gruppen kommer vara:

e Kontinuitetsarbete.

o Kirishantering/stabsarbete.
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e Kirigsorganisation.

e Fysisk sékerhet och personsékerhet.

e Utbildning/6vningsplanering.

Gruppen kommer traffas manadsvis med uppehall under sommaren. Forsta métet dr inbokat i

september.

Atgarder

Nedan beskrivna planerade atgérder utgar frdn de fokusomraden som beskrivs i den regionala
inriktningen for krisberedskap och totalforsvar i Orebro lin 2025 — 2027.

1. Samhallets funktionalitet och forsorjning:

a.

Ta fram prioriteringsklasser utifran MSB:s vigledning for att identifiera vilka
samhillsviktiga verksamheter (SVV) som har betydelse for totalforsvaret.
Ansvarig: Respektive forvaltning.

Stodjande: Sékerhetschef och sékerhetsgruppen.

Tidsplan/uppf6ljning: Klart vt 2026.

Kontinuitetshantering genomfors och kontinuitetsplaner finns framtagna och &r
provade genom utbildning och 6vning (omfattar 4ven anskaffning av beredskapslager
av nodvéndiga resurser och plan for livsmedelsanskaftning vid samhéllsstdrning).

Ansvarig: Respektive forvaltning.
Stodjande Sakerhetschef och sdkerhetsgruppen.
Tidsplan/uppf6ljning: Lopande med uppfoljning 2ggr/ar.

Konsolidera och ta vidare arbetet som inletts utifran sirskilda uppdrag under 2023 —
2024 for att stirka formagan inom kommunal hélso — och sjukvard samt socialtjanst i
hela hotskalan.

Ansvarig: KHoSS-nétverket.
Stodjande: Léansstyrelsen.
Tidsplan/uppfdljning. Lopande.

Péborja anskaftning av reservkraft for att upprétthélla totalforsvarsviktig verksamhet
under ldngre samhaéllsstérning.

Ansvarig: Sékerhetschef samt tekniska forvaltningen.
Stodjande: Askersundsbostider.
Tidsplan: Péborjas 2025.

2. Personalforsorjning:
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a.

Ta fram planer for omstéllning till krigsorganisation som tar hdnsyn till saval
beredskapshdjningar som omedelbart intagande av hogsta beredskap.

Ansvarig: Respektive forvaltning.
Stddjande: Séakerhetschef, sdkerhetsgrupp samt HR.
Tidsplan/uppf6ljning: Paborjas Q1 2026. Uppfoljning arligen.

Utbilda och 6va krigsorganisationen.

Ansvarig: Respektive forvaltning.

Stodjande: Niétverk for beredskapsplanering samt
Arbetsgrupp 6vning och utbildning (T-SAM).

Tidsplan/uppf6ljning: 2026-2027.

Analysera det egna personalbehovet under fredstida kriser, krigsfara och krig och

mojligheten att ta stod av frivilliga for att ticka de behov som inte kan 16sas med egen

personal i planeringen (detta ligger i fokusomrade Oka formégan att kunna samverka

med frivilliga men jag har valt att sortera det under personalforsorjning dé Askersunds

kommuns krigsorganisation sannolikt kommer vara mindre i omfattning 4n mer

strategiskt viktiga kommuner).

Ansvarig: respektive forvaltning.

Stddjande: Nitverk for beredskapsplanering samt
Civilforsvarsforbundet.

Tidsplan/uppf6ljning: Lopande arbete.

3. Samverkan och ledning.

a.

Oka formégan att leda den egna organisationen och agera samordnat med andra
genom upprittande av stabsorganisation samt utbildning och 6vning av denna.

Ansvarig: Kommundirektor (kommundvergripande) samt respektive
forvaltning.

Stodjande: Sakerhetschef och sdkerhetsgruppen.

Tidsplan/uppf6ljning: Lopande arbete.

Oka formagan att samverka och leda fran upprittad ledningsplats genom att tillse
tillgang till forberedda lokaler for sekundéar ledningsplats.
Kommunledningsforvaltning samt Kommundirektérens ledningsgrupp planerar
upprétta sekunddr ledningsplats i Sjodngens sammantrddesrum och/eller
Nérlundaskolans konferenslokal.

Ansvarig: Respektive forvaltning.
Stodjande: Sakerhetschef och sékerhetsgruppen.
Tidsplan/uppf6ljning: klart 2026.

4, Sakerhetsskydd, kriskommunikation och sakra kommunikationer.
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a.

Oversyn av kommunen sikerhetsskyddsanalys.

Ansvarig: Séakerhetschef.
Stodjande: Lénsstyrelsen.
Tidsplan: Klart 2025.

Oversyn av kommunens férméiga att kommunicera via Rakel.

Ansvarig: Sékerhetschef.
Stodjande: Stabschefsfunktionerna.
Tidsplan: Klart 2025.

Driftséttning av kommunikationsplattformen CoSafe kommunovergripande.

Ansvarig: Sakerhetschef och respektive forvaltning.
Stodjande: Administratorsgruppen (KLF).
Tidsplan: Lopande. Redan paborjat.

5. Psykologiskt forsvar.

a.

Inkludera informationspaverkan och foresla atgiarder i samband med revidering av
RSA.

Ansvarig: Séakerhetschef.
Stddjande: RSA-nétverket.
Tidsplan/uppf6ljning: Vid revidering av RSA.

Utbilda och 6va inom informationspaverkan.

Ansvarig: Léansstyrelsen.
Stodjande: AG 0vning och utbildning (T-sam).
Tidsplan: Q4 2025.

6. Informations- och cybersakerhet.

a.

Se over informationsklassning.

Ansvarig: Informationssékerhetsgruppen.
Stddjande: respektive forvaltning.
Tidsplan. Lopande.

7. Skydd av civilbefolkningen.

a.

Oka formégan att uppritta sirskilda samlingsplatser (trygghetspunkter) pa foljande
platser:

- Sjoangen (ej skolan).

- Smedsgarden.

- Olshammars skola.
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- Ronneshytta skola.
- Hammars skola.
Ansvarig: Séakerhetschefen.
Stodjande: Tekniska forvaltningen.

Tidsplan: Lopande. Start 2025.
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