Sa bygger vi ett foretagsvanligt Askersund -
tillsammans!

FOr att bli en av Sveriges mest foretagsvanliga kommuner har vi tagit fram
en tydlig struktur som visar vad vi vill, hur vi jobbar och vad vi gor i
praktiken.

Var riktning - fyra nyckelord som vagleder allt vi gor:

Tillit - Vi bygger fortroende genom god service och professionellt
bemdtande

Attraktionskraft - Vi lyfter Askersund som plats genom samarbete och
stolthet

Samskapande - Vi skapar tillsammans, med gemensamt ansvar och
konkreta resultat

Kompetens - Vi sdkrar framtidens arbetskraft genom samverkan och
utbildning

Vart arbetssatt - tre strategiska utvecklingsspar:
Askersundsmodellen - for en enhetlig och foretagsnara service
1.Gemensam service- och bemdtandemodell
2.Servicegaranti och klagomalshantering
3.Starkt foretagsservice och digital utveckling

Motesplats Askersund- for dialog och gemensam utveckling
4. Gemensamma arenor for dialog och samskapande
5. Utveckla Askersunds platsvarumarke
6. Samverkan for kompetensforsorjning

Tillit och trygghet - for stabila och rattvisa forutsattningar
7. Forenkla och forstarka kunskap om offentlig upphandling
8. Starkt trygghet, sakerhet och beredskap

Vad hander nu?

Varje insats kopplas till konkreta aktiviteter i en arlig aktivitetsplan.
Det gor att vi kan folja upp, utveckla och skapa resultat - tillsammans
med naringslivet.



