Sida 1 av 2

‘% Askersunds

; KOMMUN
~ 4

Kommunstyrelsen/kommunledningsforvaltningen
Dnr: 24KS159
Datum: 2025-11-07

Svar pa medborgarforslag angaende utdrag ur belastningsregister

Inledningsvis vill vi tacka er for forslaget och for att ni engagerar er i kommunen. Ni har tidigare fatt
ett svar av kommunstyrelsen men da det uppmiarksammades att vart svar tog sin utgangspunkt i ett
resonemang som inte var tillimpligt pa det forslag som ni faktiskt hade sa har vi berett forslaget igen.
Vi hoppas nu pa ett korrekt sitt kunna forklara de avvagningar vi som kommun maste gora i fragan
och vi har dven lyft fler aspekter i svaret om hur vi arbetar. Vi beklagar att ni tidigare har fatt ett svar
som inte riktigt var relevant och hoppas ni kan ha 6verseende med detta.

Nar det géller fragan om utdrag ur belastningsregister sa finns ett krav for personal inom skolan pa att
visa upp ett utdrag innan anstillning, vilket inte enbart géller pedagoger utan alla som arbetar i
verksamheten. For 6vriga verksamheter har kommunen dérutover en rétt att begéra ett utdrag for den
som erbjuds anstéllning som innebér direkt och regelbunden kontakt med barn. Kommunen har dven
skyldigheter att inhdmta uppgifter ur belastningsregistret vid anstillningar inom
sékerhetsklassificerade verksamheter. For den typen av verksamheter géller kravet savil vid
nyanstillning som under pigaende anstillning.

Den lagstadgade rétten till utdrag giller vid nyanstéllning och med undantag for anstéllningar i
sékerhetsklassificerade verksamheter 4r mojligheterna att begira utdrag under padgiende anstillning
diremot inte lika sjilvklar. Aven om det inte finns ett uttryckligt forbud har lagforslag om 16pande
kontroller ddremot avvisats i flertalet statliga utredningar. I bland annat en utredning fran 2024 har det
exempelvis ndmnts att kontroller under pagéende anstéllning bedoms riskera att oproportionerligt
krianka den personliga integriteten i Regeringsformen och for privatlivet i Europakonventionen.
Dessutom ifragasattes om dataskyddsforordningens allménna principer kan uppfyllas, om det blir en
behandling av personuppgifter.!

Med tanke pé att det inte finns négot uttryckligt stod for inhdmtande av utdrag ur belastningsregistret
for 16pande kontroller under pagaende anstdllning och med stod av uttalandena i statliga utredningar
gors beddmningen att det inte dr forenligt med géllande rétt att inhdmta registerutdrag i den omfattning
som foreslas.

Trygghet for bade brukare och elever i véra verksamheter &r en grundldggande och viktig fraga.
Arbetet med trygghetsskapande atgéirder sker kontinuerligt i alla vara verksamheter utifran respektive
verksamhets behov och forutsittningar, se exempelvis barn- och utbildningsndmndens
kvalitetsrapporter som bland annat lyfter elevers trygghet.

Det ska dessutom framhivas att en arbetsgivares mojligheter att vidta nagra atgéarder for det fall ett
registerutdrag pavisar brottslighet inte ar sjalvklara utan blir en fraga i varje enskilt fall dar det bland
annat har betydelse om brottet har en koppling till tjénsten eller arbetsplatsen.

Slutligen bedoms administrationen av arliga registerutdrag innebédra en betydande arbetsinsats och mot
bakgrund av ovanstdende dr beddmningen att nyttan nddvandigtvis inte &r storre én insatsen det
kréver.

! Ds 2024:24 s. 205-206.



Sida 2 av 2

4% Askersunds

KOMMUN

-

Kommunen avser sjélvklart folja de utredningar som pagar och eventuella forandringar i réttslaget.

Att kontrollera belastningsregister vid nyanstillning ar bara ett i raden av verktyg for att sikerstilla en
trygg miljo for de som befinner sig i vara verksamheter. Bara for att man inte har négot i
belastningsregistret sa betyder det inte att man per automatik dr lamplig for ett arbete, att sékerstélla
lampligheten dr ett ansvar som aligger den anstéllande chefen.

Att inte anstdlla oldmpliga personer samt att vi har ett kontinuerligt arbete med uppf6ljning och
nérvaro for att kunna uppticka oroande beteenden och varningstecken innan de har gett upphov till
brottslig verksamhet dr avgdrande. Det dr dér arbetet vi som ansvariga bor fokusera resurserna till
snarare &n till ett administrativt omfattande arbete. Vi vill ocksé uppmana er som é&r anstéllda i
Askersunds kommun att lyfta frdgan till den era chefer pé era arbetsplatser om vilket forebyggande
och kontrollerande arbete som kan goras for att sékerstélla att det som inte far hinda inte sker.

Caroline Dieker (M)
Kommunstyrelsens ordférande
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