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Kommunledningsförvaltningen 
Stina Moberg 
Kommunsekreterare 
Datum: 2025-11-04 
 
 

Socialnämnden 
Barn- och utbildningsnämnden 
Kultur- och tekniknämnden 
Askersunds Rådhus AB med dotterbolag 
Sydnärkes miljö- och byggnämnd 
Sydnärkes utbildningsförbund 
Sydnärkes kommunalförbund 
Nerikes Brandkår 
Sydnärkes IT-nämnd 
Sydnärkes folkhälsoteam 

Kallelse till kommunstyrelsens verksamhetsuppföljning 2026 
Enligt 6 kap. 1 § kommunallagen ska kommunstyrelsen leda och samordna förvaltningen av 
kommunens eller regionens angelägenheter och ha uppsikt över övriga nämnders och eventuella 
gemensamma nämnders verksamhet. Styrelsen ska även ha uppsikt över sådan avtalssamverkan som 
sker enligt 9 kap. 37 § eller enligt annan lag eller författning. Styrelsen ska också ha uppsikt över 
kommunal verksamhet som bedrivs i sådana juridiska personer som avses i 10 kap. 2-6 §§ och sådana 
kommunalförbund som kommunen eller regionen är medlem i.  

Som en del i uppsiktsplikten kallar kommunstyrelsen nämnderna, bolagen och kommunalförbunden 
för samtal och uppföljning rörande deras verksamheter. Mötet är en dialog mellan kommunstyrelsen 
och de kallade representanterna. Mötet är framförallt till för att handla om verksamheten, dess resultat, 
behov och framtid. Inför varje tillfälle ställer kommunstyrelsens arbetsutskott specifika frågor utöver 
de allmänna frågeställningarna. 

Från respektive nämnd/bolag/kommunalförbund kallas ordförande och förvaltningschef eller 
motsvarande enligt schemat nedan: 

Nämnd Datum och tid Plats 

Sydnärkes folkhälsoteam 2026-02-03 kl. 14:00-14:45 Rådsalen 

Sydnärkes miljö- och 
byggnämnd 

2026-03-03 kl. 14:00-14:45 Rådsalen 

Socialnämnden 2026-04-07 kl. 14:00-14:45 Rådsalen 

Barn- och utbildningsnämnden 2026-05-05 kl. 14:00-14:45 Rådsalen 

Kultur- och tekniknämnden 2026-06-02 kl. 14:00-14:45 Rådsalen 

Askersunds Rådhus AB med 
dotterbolag 

2026-09-01 kl. 14:00-14:45 Rådsalen 

Sydnärkes IT-nämnd 2026-10-06 kl. 14:00-14:45 Rådsalen 

Nerikes Brandkår, Sydnärkes 
kommunalförbund, Sydnärkes 
utbildningsförbund 

2026-11-03 kl. 08:30-12:00 

(NB kl. 08:30, SKF kl. 09:45, 

SUF kl. 11:00) 

Rådsalen 

  

Frågeställningar att besvara/diskutera för gemensamma nämnder och kommunalförbund: 

• Vilka är de viktigaste och mest aktuella frågorna/problemen/ärendena som arbetas med just 
nu? 

• Redovisning av sjukskrivningstal och hur man arbetar med sjukfrånvaro 
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• Redogör för ekonomisk status och prognos för året. Vilka åtgärder planeras vid 

budgetavvikelse? 
• Hur arbetar man för att åtgärda de brister som påträffats i internkontrollen? 

 

Frågeställningar att besvara/diskutera för kommunens egna nämnder och bolag: 

Uppdrag och mål 

• Hur kopplar er verksamhet tydligt till kommunens övergripande målområden? 
• Vilka delar av er nämnds uppdragsplan är mest centrala för er just nu – och varför? 

Styrning och uppföljning 

• Hur använder ni kommunens styrmodell i ert vardagliga arbete? 
• Vilka nyckeltal eller indikatorer följer ni löpande? 
• Beskriv viktiga samverkansparter för att uppfylla era uppdrag och i det vardagliga arbetet. 

Lärande och utveckling 

• Finns det något ni vill lyfta fram som goda exempel eller framgångsfaktorer för andra 
verksamheter att inspireras av? 
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