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§ 187 - Hållbart medarbetarengagemang (HME) 2025  
(25KS153) 
 

Ärendebeskrivning 
Enkäten Hållbart Medarbetarengagemang har genomförts under oktober 2025. Samtliga 
månadsavlönade medarbetare har getts möjlighet att svara. Svarsfrekvensen var 73,6 %, 713 
svar av 969 utskickade enkäter. Resultatet delas upp och redovisas för olika verksamheter och 
rapporteras sedan in i Kolada, där jämförelser kan göras med andra kommuner. 

Kommunens totala HME-index blev 78. 

Motivationsindex: 79 
Ledarskapsindex: 76 
Styrningsindex: 80 
 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse - Hållbart medarbetarengagemang (HME) 2025 

Hållbart medarbetarengagemang Askersunds kommun 2025 

 

Beslut 
Kommunstyrelsen föreslås godkänna informationen. 
________ 
 

Expedieras till  
Kommunstyrelsen 
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