7 Protokoll 2023-09-06
Askersunds Kultur- och tekniknamndens arbetsutskott
KOMMUN

§ 90 - Svar pa revisionsgranskning avseende hur kommunen arbetar

for att vara en attraktiv arbetsgivare
(23K0T94)

Arendebeskrivning

KPMG har pa uppdrag av kommunens revisorer granskat kommunstyrelsens och ndimndernas
informationssidkerhetsarbete. Slutsatsen av granskningen &r att styrelsen och nimnderna inte
har sdkerstallt tillrdcklig intern styrning och kontroll som sédkerstéller ett &ndaméalsenligt och
systematiskt arbetssétt med informationssdkerheten i kommunen och har darfor 1dmnat ett
antal rekommendationer.

Revisorerna har skickat rapporten till kultur- och teknikndmnden med en begédran om svar pa
vilka dtgirder som dmnar vidtas med anledning av det som framkommit i granskningen. Ett
forslag till svar har tagits fram av forvaltningarna.

Beslutsunderlag
Missiv - Revisorernas granskning av hur kommunen arbetar for att vara en attraktiv arbetsgivare

Granskning av hur kommunen arbetar for att vara en attraktiv arbetsgivare

Tjénsteskrivelse - Revisionsgranskning avseende hur kommunen arbetar for att vara en attraktiv
arbetsgivare

Svar pa revisionsgranskning avseende hur kommunen arbetar for att vara en attraktiv arbetsgivare

Beslut
Kultur- och tekniknamnden foreslas besluta

Kultur- och tekniknimnden antar forvaltningarnas forslag till svar pa granskningsrapporten
och oversinder det till revisorerna.

Expedieras till
Kultur- och teknikndmnden

Justerare signatur Utdragsbestyrkande

Page 1 of 1



	Svar på revisionsgranskning avseende hur kommunen arbetar för att vara en attraktiv arbetsgivare
	§ 90 - Svar på revisionsgranskning avseende hur kommunen arbetar för att vara en attraktiv arbetsgivare
	(23KOT94)
	Ärendebeskrivning
	Beslutsunderlag
	Beslut
	Expedieras till




