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Oversikt over verksamhetens utveckling

Forvaltningsovergripande:

e Utvecklingen av Fritidskortet foljs. Foreningsliv och kulturskola berdrs. Fritidskortet dr ett stod for att ge fler barn och ungdomar méjlighet till en
meningsfull fritid (idrott och kultur) och kan anvindas fran september 2025, f6r barn mellan 8 och 16 ar. Grundbeloppet dr 500 kronor per barn och ar.
Hushall som fick bostadsbidrag forra aret kan fa 2000 kronor per barn.

o Kulturfestivalen Fusion arrangerades for forsta gangen av forvaltningen under varen. Utvirderingen visade att den var mycket lyckad och uppskattad.
Planeringen av nésta festival har paborjats.

e Samverkan med barn- och utbildningsforvaltningen, socialforvaltningen, regionen och folkhdlsoteamet har fortsatt utvecklats utifrén att skapa hélsa
tillsammans. For att uppna ett langsiktigt och héllbart arbete for barn och unga kravs systematiskt arbete. Samverkan sker dven systematiskt kring
proaktiva och hélsofrdimjande insatser for dldre. Fritidsgarden for seniorer, Hénget, ér ett resultat av samverkan.



e Lakeside Pride inleddes med parad for forsta gangen med 6ver 200 personer. Hela Pride-arrangemanget sponsrades i ar av Boliden Zinkgruvan,
Essity, Aspa Pulp (ny), Ica, Coop, Lek-Extra och ABF (ny).

e Myndigheten for kulturanalys har i en rapport for forsta gangen kartlagt offentliga kulturhus i Sverige. Rapporten visar att kulturhusen &r en etablerad
del av kulturens infrastruktur — med 132 kulturhus i 113 kommuner. I Orebro lin &r Kulturhuset Sjéingen och Kulturkvarteret i Orebro med.

e Ungdomar/elever har orsakat arbetsmiljoproblem i foajén och pa biblioteket. En handlingsplan &r framtagen dér bland coachning frén
foretagshdlsovarden ingér. Facklig dialog och samtal mellan tjanstepersoner/chefer och namndordféranden har dgt rum.

Bibliotek inkl. skolbibliotek
Skuggteatern ”Vem ska trosta Knyttet” visades med fri entré for mindre barn i véras.

Ny skolbibliotekslag tradde i kraft 1 juli. Ett métt som biblioteksorganisationer framfor &r en heltidsanstélld bibliotekarie pa 300 elever i grundskolan.
Askersunds kommun har en 60% skolbibliotekarietjénst for kommunens arskurser f-9. Ungefér 100 elever finns i varje arskurs.

Fyraarskalas genomfordes med teaterforestéllningen ”Den magiska boken”, fri entré.
Gavobocker till alla nyfodda, fyradringar och sexéringar.
Lordag pé bibblan ér titeln under bibliotekets l6rdagsdppet. Besok av fordon, utklddningsklédder och sagostund star pa programmet.

Bebis pé bibblan &r en traff for de allra minsta, fran sex méanaders alder. Detta och att BVC forldgger sina fordldratraffar pa biblioteket ger personalen
mdjlighet att berétta for nyblivna fordldrar hur viktigt det &r med hogldsning, sing och rimmande redan for de minsta.

Under barnveckan firade vi Pippi Langstrump som fyllde 80 &r 2025, och flera promenadteaterforestillningar erbjods.

Bok och film och foreldsning om Tessinska palatset &r exempel pé aktiviteter for vuxna. Samling kring hdglésning av en novell i kulturhusets cafésker
regelbundet tillsammans med Roda korset.

Banned books week uppmérksammades.
Under hosten samarbetade biblioteket med studieférbundet Sensus om en studiecirkel om Lyrik och poesi.

Fler boktipstillfillen har genomforts vid Asbro och Askersunds bibliotek liksom hdglésningsaktiviteten ”Kura skymning” som i ar gick av stapeln i Asbro
bibliotek. Samma text ldses 1 hela Norden och Baltikum.

Allt detta genomfordes samtidigt som biblioteken gick samman med &tta andra kommuner i gemensamma Bergslagsbibblan. Ett omfattande arbete som
resulterade i att vi kunde inviga ett nytt biblioteksdatasystem, Quria, och den nya publika bibliotekskatalogen 12 maj 2025.

En pensionsavgéang gjorde att en biblioteksassistentstjanst kunde utvecklas till en bibliotekarietjanst med uppdrag att locka fler till biblioteket.



Askersunds bibliotek har tillsammans med Orebro bibliotek sokt medel for “Litteraturen live”. Vi planerar tillsammans ett tredrigt projekt med en festival for
ungdomar dér litteraturen star i fokus men ménga genrer anvinds.

Oro i foajé och bibliotek forekom i hogre grad under varterminen. Hostterminen var lugnare.

Ungas fritid
Lovprogram har arrangerats med bla. resa till Boda borg, sjélvforsvarskurs for tjejer. Retrogaming och eldshow pé innergérden i Sjoéngen. Skolavslutning for
ak 9, klassvis pa stadens restauranger. Underhéllning av Mojje. Quiz och vimmelfotograf hor till.

Gron kickoff for hela hogstadiet. Luftleks aktiviteter, foreningar erbjéd prova-pé-aktiviteter. Hamburgare och ldsk sponsrades av néringslivet. Malou Prytz,
kénd fran mello, underholl.

KomTeks kurser for ak 1-4 var fulltecknade bade var och host. Boliden Zinkgruvan bekostar den ena terminen.
Ungdomsgérden samarbetar med biblioteken mot psykisk ohélsa i aktiviteten ”Pérla for livet” som &r en regional foreteelse.

Under varterminen avslutades forséket med att ha 6ppet en dag i veckan for mellanstadiealdern. Utvarderingen visade att det finns behov av aktiviteter for den
aktuella dldersgruppen men att anvinda ungdomsgéarden medfor att vér ordinarie aldersgrupp, hogstadiet och gymnasiet, inte vill komma for att det ar barn i
lokalerna.

En 16rdag i ménaden flyttar ungdomsgérden ut till annan ort eller annan lokal. Hammar och Olshammar har besokts tex.
Bildande insatser for foréldrar till ungdomar har genomforts. Varens foreldsning hade temat “tonarshjarnan”.

Ett arbete &r initierat for att 6ka antalet besokare pa ungdomsgérden.

Kulturskola
Under éret startade nésta &mne inom kulturskolan, ndmligen rorlig bild/film. Utbildningen sker till skillnad fran de traditionella &mnena dér larare och elev ses
en gang i veckan, i kortare projektomgangar ofta under skollov.

Skolkonserter genomfors av de yngre eleverna for de yngre arskurserna varje var i Kulturhuset Sjoangen.
Under kulturfestivalen Fusion hade Kulturskolan en egen scen med spéckat program.

Naégra elever blir ofta engagerade vid festliga tillfdllen och larare foljer med som stod. Séngelever deltog i musikteatern ”En kérlekshistoria” tillsammans med
Lerbécks teater och Svenska kammarorkestern. En egen musikal sattes samman med dmnena dans, sdng och teater.

I november genomfors den hostforestdllning som &r oppen for allménheten.



Kultur och konst
Det tredriga projektet Kulturella kraftfilt avslutades med en konferens i Orebro dir erfarenheter delades.

Foreldsning med konstnir Stefan Gustafsson samtidigt som han stillde ut i konsthallen.

Inbjudan till att vara med i Open Art Links samt uppstart av arbetet bl.a. med val av konstnér och kontaktarbete.

Fyra demokratisamtal har genomforts i samarrangemang med Orebro Teater.

Medborgardialoger om trafik nattetid och om ungas fritid har planerats. Den forsta genomfordes, den sistndmnda skots upp p.g.a. for f& anmalda.

Kulturarrangemangsbidrag samt kulturarrangemangsbidrag for dldre har betalats ut till olika foreningar for bl.a. Viantjénstens musikunderhallning,
konstrundan och teaterforestéllningar.

Kultur i forskola, grundskola och gymnasium har fortsatt att utvecklas. Det &r viktigt att kunna erbjuda alla barn och elever olika kulturupplevelser under
uppvixten. De senaste arens utveckling gor att vi idag har ett vil fungerande arbetssétt med styrgrupp och arbetsgrupp. I arbetsgruppen sitter
kultursamordnarna som nér alla skolor och forskolor via kulturombuden pa respektive enhet. Kulturaktiviteterna férankras via regelbundna méten med
ledningsgruppen bestaende av forvaltningschef for kultur, evenemang och fritid och rektorer for forskola, grundskola och vid behov dven Alléskolan i
Hallsberg.

Fritid, idrott och motion

Under 2025 har det bjudits in till fem tréffar for foreningar:

- Foreningstraff med fortsdttning pa processarbetet ”Behalla och rekrytera ungdomar i idrottsféreningar”.

- Oppet hus for hjilp med bidragsansokningar.

- Tva sdsongsbokningsmdten (idrottshallar) dir féreningarna tillsammans fick lagga grunden for sdsongsbokningen host 2025 och var 2026.
- Foreningstraff idrottsforeningar med fokus pa Pep-kommun: kost och rorelse.

Under aret har tvé foreningsbidrag tillkommit och tva har utvecklats:

- Trygghetsskapande nérvaro i Kulturhuset Sjodngen (Nytt).

- Sommarlovsbidrag (Nytt. Tidigare har endast lovbidrag funnits, nu gér det att soka en stérre summa for just sommarlovet).

- Lagerbidrag (gar nu att soka dven for cuper/tdvlingsmoment).

- Driftbidrag idrottsanldggning (extern anldggningshyra har separerats fran bidraget for att kunna ge pengar for bégge utan att summan slas ihop).

Fritidskortet lanserades nationellt i september 2025 och é&r ett ekonomiskt stod for barn och unga mellan 7—16 ar. Fritidskortet kan anvéndas for att betala
barns regelbundna fritidsaktiviteter inom idrott, kultur och friluftsliv. Summan ar 550 kronor per barn per ar, men barn som lever i hushall som aret innan fick
bostadsbidrag far i stéllet 2500 kr. Kulturskolan och flera foreningar i kommunen har anslutit sig.



Projekt OKA har fortsatt under 2025 med sina tvé aktiviteter under projektets sista ar. Aktiviteten Racketsport fortsitter 2026 under skolans regi som vanligt
en gang i veckan. Ovrigt arbete gar dver till Pep kommun dir samverkan mellan parterna och arbetet for en dkad fysisk aktivitet hos kommunens invénare
fortsdtter. Pep kommunarbetet har under aret fokuserat pé foreningslivet och det riktade arbetet i Hammar dér ett 6ppet hus har hallits med forhoppningen om
att fler invanare ska vilja engagera sig pa orten.

Det har varit ett flertal aktiviteter kopplat till Fritidsmagasinet, som anvinds regelbundet av invnarna. Under aret har det varit ndrmare 500 lanetillfallen, som
mdjliggjort aktiviteter for kommunens invénare.

For att underlitta bokningen av tennisbanorna pa Solberga IP anvénds nu appen MATCHI, som mdjliggdr bokning, betalning och passerkod direkt i mobilen.

Arets simskola blev pa Hagabadet, i Veen och Zinkgruvan. Den pégick i tva veckor dir alla barn hade en lektion om dagen méndag-fredag. 112 barn deltog,
(62 tjejer och 50 killar) och 311 simmérken togs totalt. Simskolan och mérkestagning &r mojlig tack vare sponsring fran Boliden Zinkgruvan.

Fritidsutvecklare samverkar med RF-SISU, Rorelsenétverket, Sydnirkes folkhilsoteam och Generation Pep.
Lokalbokningen har flyttat till Ra&dhuset med syfte att 6ka tillgénglighet och service.

Social aktivitet och motesplats for seniorer har utvecklats tillsammans med socialférvaltningen, regionen och folkhédlsoteamet. Aktiviteten finansieras med
externa medel och kallas Hanget. Platsen dr Hornan.

Alla foreningar som ville gora sdsongsbokningar i idrottshallar for hosten 2025 och varen 2026 bjods in till tva olika traffar, en pa Sjodngen och en i
Asbrohallen. Ett nytt arbetssitt testades som visade sig bade vara effektivt och uppskattat.

Evenemang
Scenkonst, evenemang, méten och utstillningar har under nio ar, sedan invigningen 2016, verkligen etablerats sig i Askersund, i Orebro lin och i Sverige. Nya
stora artister gdstade Sjodngens scen under aret och en ny, stor arrangor tillkom som kund.

Moten och konferenser har inte aterhdmtat sig pd samma sétt efter pandemin som scenevenemang har. En plan med aktiviteter har framtagits for att utveckla
den delen.

Utstéllningarna i Askersunds konsthall fortsatter att erbjuda konstupplevelser av hog kvalitet. Utstéllningarna visar olika konst- och formriktningar.

Handelser av vasentlig betydelse

e Fritidskortets lanserande.

e Litteraturen Live ihop med Orebro kommun.



e Bergslagsbibblan ihop med atta andra kommuner.

e Under aret har tva foreningsbidrag tillkommit och tva har utvecklats.

e Idrottsstipendium, miljopris och kulturpris har delats ut. Kulturstipendium delades inte ut i ar pa grund av att ingen sdkte/nominerades.
e Reviderade bidragsregler for foreningsbidrag har antagits av naimnden.

e Askersunds kommun ér en Pep Kommun. Pep innebér ett aktivt och hdlsosamt liv for barn och unga. Sedan véren 2024 deltar Askersunds kommun
tillsammans med Ovriga elva kommuner i Orebro 1én och ytterligare ett antal kommuner i resten av landet i arbetet med Pep Kommun. I Askersunds
kommun ligger fokus pa idrotts- och fritidsaktiviteter for alla. Region Orebro lan stir for finansieringen i form av riktade medel for hilsofrdmjande
insatser.

e Fran 1 juli 2025 har alla elever ratt att ha tillgang till bemannade skolbibliotek, enligt ny lag. Askersunds kommun har i de generella statsbidragen
erhallit 20 kr/inv for att forstarka skolbiblioteket for 2025. Fran och med 2026 ar beloppet 40 kr/inv. Rekommendationen ar en skolbibliotekarie pa
heltid per 300 elever i grundskolan. Vi ser att det ar viktigt att de statliga medlen kommer skolbibliotekets verksamhet till del genom 6kad budgetram.
Idag har Askersunds kommun endast 0,6 skolbibliotekarie och mer dn 1000 elever i grundskolans F-9. Askersunds kommun lever idag inte upp till
den nya lagen.

e Information om kommundirektdrens forslag till organisationsforandring har delgetts medarbetarna. Informationen &r anslagen pa intranétet. Kultur,
evenemang och fritid foreslas organiseras i en ny avdelning pa det nya kommunledningskontoret. En sammanslagning med néringsliv, turism,
kommunikation, vaxel/reception och arbetsmarknadsenhet kan bli aktuell.

Vasentliga personalforhallanden

¢ En medarbetarundersdkning genomfors pa hosten varje ar, Hallbart medarbetarengagemang (HME). Resultat:

HME-index Svarsfrekvens
2025 92 81%
2024 86 90,5%
2023 91 86,4%
2022 86 94,7%

e Sjukfranvaron och personalomsattningen &r fortsatt 1ag.
e Tjiansten Bibliotekarie med uppdrag att na fler (heltid) har utvecklats inom budgetram och planeras att tillséttas 1 borjan av 2026.
o Till befintlig tjanst Skolbibliotekarie (60%) har rekrytering genomforts.



e Forvaltningschef Daniel Eriksson sade upp sig i december. En tillféllig 16sning kommer till stand 2026. Att sedan rekrytera pa den vakanta tjédnsten ar
viktigt for fortsatt utveckling inom omradena kultur, evenemang och fritid.

o
Mal
Mal som aterfinns i Kommunfullméktiges mal och budget 2025 med plan 20262028 {oljs upp.

Bedomningen av maluppfyllelse har gjorts per den 31 december. I redovisningen markeras utfallet med férg i kolumnen léngst till hoger.
Maluppfyllelse bedoms enligt nedan skala:

. Malet ej uppfyllt O Malet delvis uppfyllt Malet uppfyllt i hog grad . Malet helt uppfyllt

Definitioner:

Malet ej uppfyllt: Mélet har inte uppnétts och visentliga delar av mélet saknas eller ligger langt under forvéntat resultat.

Malet delvis uppfyllt: Malet har uppnatts till viss del, men flera viktiga delar aterstar eller resultatet ligger under malséttningen.
Malet uppfyllt i hog grad — Malet har till storsta delen uppnatts, med mindre kompletteringar som aterstér.

Malet helt uppfyllt — Malet har uppnaétts fullt ut enligt uppsatt malséttning och inga vésentliga avvikelser finns.

Malomrade 1: En av Sveriges basta valfardskommuner

Inledning:

Askersunds kommun har satt ett ambitidst mal — att bli en av Sveriges bésta valfardskommuner. Detta innebér att kommunen ska leverera hogkvalitativa
tjénster till vara invanare och samtidigt anvinda resurserna pa ett ansvarsfullt sédtt. Malet grundar sig i en ambition om att invénarna ska kénna sig ndjda och
trygga med kommunens insatser inom centrala valfardsomraden som skola, vird och omsorg samt underhall av den offentliga miljon. For att nd detta mal har
vi valt att fokusera pa invanarnas upplevelser och ndjdhet, som kommer att vara avgérande for att méta framgéngen.

Effektivitet i vélfarden innebér hér inte bara att leverera bra tjdnster, utan ocksa att gora det pa ett satt som dr ekonomiskt hallbart och attraktivt for
kommunens medarbetare. Kommunen ser ett direkt samband mellan néjda invanare och en vélfungerande organisation som kan anpassa sig till forandrade
behov och forutsittningar. Detta krdver en kombination av stark ledning, engagemang fran personalen och en nira dialog med invanarna for att kontinuerligt
folja upp hur deras behov och forvantningar utvecklas. Samtidigt som kommunen fokuserar pa att leverera vilfard av hog kvalitet, har vi ocksé en tydlig



ambition att upprétthélla och forbéttra den offentliga miljon. Skdtseln av kommunens végar, parker, och offentliga platser dr en central del av arbetet for att
skapa en attraktiv och héllbar livsmiljo for alla.

Kommunfullmaktiges strategiska mal:

e Askersunds kommun ska 2030 tillhdra de 25 % av landets kommuner dér invinarna har storst uppskattning for var samlade skolverksambhet.

e Askersunds kommun ska 2030 vara bland de 25 % av landets kommuner dér invénarna vérderar var samlade véard- och omsorgsverksamhet hogst.

e Askersunds kommun &r 2030 ska tillhora de 25 % av landets kommuner med hogst invénartillfredsstéllelse inom vart samlade underhéll av var
offentliga miljo.

Namndmal och malprecisering Maluppfyllelse 2025 och kommentar Maluppfyllelse
1 [Mal:

Erbjuda professionell kultur via férskolor och skolor
minst en gang per lasar till minst 100% av klasserna
med barn/elever fran 5 ar till och med ak 9 och minst
en aktivitet pa Alléskolan.

Malet mats utifran kalenderar: 93% av barn/elever har erbjudits Malet uppfyllt i hog grad
professionell kultur av extern kulturaktér. (Hade malet matts
utifrdn 1asar hade resultatet varit 100% 2025.)

En lasarsplanering har tagits fram i samarbete med
representanter fran forskola och skola. Alléskolan har utsett
| kulturombud som har dialog med kommunens kulturombud.
Mélprecisering: ﬁ;t;zt::]cr)nrs%r(tr:er) kultur pa Alléskolan ar igang och aktiviteter

Egen uppféljning av erbjudna aktiviteter.

2 Mal:
Starka Kulturhuset Sjoangen som en tiliganglig, trygg
och trivsam motesplats for manniskor i alla aldrar.

IAntal bestkare 2025 var minst 61 000 st. Malet uppfyllti hog grad
Digitala besoksraknare har monterats i foajéns bada entréer 14
april (ej skolans entréer). Fran monteringsdag till och med 31
augusti har Sjoangen haft 19 523 besokare via foajén. Eftersom
| rakning skett forst fran 14 april saknas siffror for arets forsta
Malprecisering: manader. Uppskattat antal bes6kare fran och med januari till och
med augusti var 31 000 st. (vilket troligtvis ar Iagt raknat utifran
antal publikdragande evenemang).

Egen uppféljning av antal besdkare och dess
upplevelser.

IArbetsmiljo-/trivselenkéater har genomforts I6pande under aret,
enligt intern kontrollplan. Foajévard har fortsatt anstallts och
aktiviteter i caféet genomforts.

Seniorer ska erbjudas rabatterat pris pa lunch nar de agerar
trygga vuxna i foajén, enligt politiskt beslut. Ytterligare atgard for
att fa fler vuxna i foajén ar ett nytt féreningsbidrag.

Utredningen pa uppdrag av kommunstyrelsen avseende
kontaktcenter har avslutats och slutrapporterats. KS beslutade att|
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uppdra &t kommundirektéren att terkomma med férslag pa
fortsatta steg ndr den nya organisationsstrukturen &r faststalld
och férutséttningarna for utveckling av kommunens samlade
servicefunktioner ér tydligare.

Utvecklat program med kostnadsfria aktiviteter i Sjdangens café
sasom hoglasning, vinylmusik, melodikryss och bokfika.

En foajévard ar fortsatt narvarande ett par dagar per vecka.

Ett kommunalt kontaktcenter i Sjdangens foajé har utretts och
aterrapporterats till KS.

Namnden har antagit bidragsregler for féreningar avseende
trygghetsskapande narvaro i foajén.

Namnden har aven beslutat om subventionerat lunchpris for
seniorer som i motprestation hjalper till i foajén.

Malomrade 2: En av Sveriges mest foretagsvanliga kommuner

Inledning:

Askersunds kommun har som malséttning att bli en av Sveriges ledande kommuner nér det giller att skapa ett starkt och framgangsrikt néaringsliv. Med ett
tydligt fokus pa att frimja foretagande och skapa ett positivt foretagsklimat, siktar kommunen pé att bygga upp ett néra samarbete med lokala foretag och vara
en attraktiv plats for entreprenorer. Detta uppnas genom att forbéttra relationen och dialogen mellan kommunen och néringslivet.

Att vara en foretagsvinlig kommun innebér inte bara att erbjuda goda forutséttningar for foretag att etablera sig och véxa, utan ocksé att uppratthédlla en hog
standard nér det giller kommunens service till ndringslivet. Kommunens myndighetsutdvning — tillstindshantering, tillsyn och radgivning — spelar en central
roll 1 att skapa ett smidigt och réttssikert foretagsklimat dér tydliga spelregler rader. Genom att sdkerstilla en effektiv och transparent process stravar
kommunen efter att skapa fortroende hos det lokala niringslivet, vilket i sin tur bidrar till ett gynnsamt foretagsklimat. Askersunds ambition &r att
kontinuerligt f6lja upp foretagens upplevelser av kommunens myndighetsutdvning och vidta atgérder dér forbéttringar kan goras.

Vidare handlar kommunens ambition om att stirka foretagsklimatet som helhet, dir bade stora och smé foretag kénner sig horda, stdttade och uppmuntrade till
tillvaxt. Genom en kombination av aktiv dialog med niringslivet och mélmedvetet arbete for att forbéttra infrastrukturen och tillgdngen till tjanster, siktar
Askersund pa att vara en attraktiv plats for foretagande. Kommunen kommer att noggrant f6lja utvecklingen av viktiga faktorer sisom antalet nya foretag,
arbetsstillen och andra matt som visar hur vél foretagsklimatet fungerar. Genom ett starkt fokus pa att forbéttra forutsittningarna for naringslivet skapar
Askersunds kommun en grund for l&ngsiktig tillvixt och vélstédnd, vilket gor oss till en av Sveriges mest foretagsvénliga kommuner.
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Kommunfullmaktiges strategiska mal:
e Askersunds kommun ska &r 2030 vara bland de 25 % av landets kommuner som lokala néringslivet varderar hogst nér det géller foretagsklimat.

e Askersunds kommun ska &r 2030 vara bland de 25 % av landets kommuner dér lokala néringslivet har hogst fortroende for var myndighetsutovning
gentemot foretag.

\Némndmél och malprecisering Maluppfyllelse 2025 och kommentar Maluppfyllelse
1 Mal:

Etablera en arlig utvecklingsinsats for framjandet av de
kulturella och kreativa branscherna.

Intern dialog och samverkan mellan kommunens . Malet ej uppfyllit
kulturutveckling och naringslivs-/turismutveckling har pagatt
under aret, bl.a. har nyhetsbrev skickats ut.

Malprecisering: Malet att ta fram en arlig utvecklingsinsats ar inte uppfylit men
Egen uppfdljning av en utvecklande aktivitet for de tankar och idéer finns.

kulturella och kreativa branscherna i samverkan med
naringslivs- och turismutveckling.

Malomrade 3: En av Sveriges mest attraktiva kommuner

Inledning:

Askersunds kommun strdvar efter att bli en av Sveriges mest attraktiva kommuner, dir ménniskor inte bara trivs och stannar kvar utan ocksa aktivt véljer att
flytta till. Malet &r att skapa en kommun dér livskvaliteten ar hog, dér det finns en stark gemenskap och dér invanarna upplever att kommunen skoter var
verksambhet pa ett bra sétt.

Attraktiviteten i en kommun méts inte enbart i fysiska faktorer som vacker natur eller god infrastruktur, utan ocksa i invanarnas upplevelser omkring sin
vardag. Det handlar om hur vél vi lyckas skapa en plats dér manniskor vill leva, arbeta och utvecklas. Askersund fokuserar dérfor pé att forbéttra
boendemiljon, utveckla kultur- och fritidsmojligheter och tillgéngliggora detta for alla &ldrar med sérskilt fokus p& ménniskors motesplatser, fysisk aktivitet
och kulturell utveckling. Kommunen sékerstiller &ven en hog kvalitet i den kommunala servicen.
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Kommunen arbetar aktivt med att identifiera vad som skapar trivsel och livskvalitet for olika grupper av invanare, fran barnfamiljer till &ldre. Genom att vara
lyhord for invanarnas synpunkter och politiska prioriteringar kan Askersund anpassa sina insatser och projekt for att skapa ett tryggt och inkluderande
samhille. Strategiska satsningar pa exempelvis bostadsutveckling och tillgang till god kommunal service, kulturutbud, trygghet kommer att spela en central
roll 1 att locka béde nya invénare och foretag till kommunen. Uppf6ljning av befolkningsutvecklingen och andra nyckelmatt blir viktiga verktyg for att
sékerstilla att kommunen fortsétter att utvecklas som en attraktiv plats att bo, leva och verka i.

Genom att kombinera en engagerad politisk ledning med starka samhéllsinsatser vill Askersunds kommun inte bara behalla sina invanare, utan ocksa locka
nya att sla sig ner i var attraktiva kommun. Maélet &r att skapa en langsiktig attraktivitet som gor

Kommunfullmaktiges strategiska mal:

e Askersunds kommun ska &r 2030 vara bland de 25 % av landets kommuner dér invdnarna har stdrst uppskattning for vir boendemilj6é och kommunens
skotsel av vara verksambheter.

e Askersunds kommun ska ar 2030 tillhora de 25 % av landets kommuner dér invanarna kénner sig tryggast och har stérst mojligheter att ta del av ett
varierat kultur-, idrotts- och friluftsliv.

Namndmal och malprecisering \Méluppfyllelse 2025 och kommentar Maluppfyllelse
1|Mal: . -
Initiera insatser tillsammans med olika aktérer som ska  |Fgreningsméten i samverkan med RF SISU avseende att Malet uppfyllt i hog grad
stimulera till rorelsegladje och en Okad fysisk aktivitet.  |rekrytera ungdomar har genomforts. Likasa méten om bidrag
och stéd.
Malprecisering: Lordagsoppen ungdomsgard har erbjudits i samverkan med

Egen uppféljning av Liv och héalsa och av initiativ som foreningslivet.

framjar 6kad fysisk aktivitet. L ) L
En framjande och stimulerande aktivitet i Hammars har

genomforts.

IAktivitet i Fritidsmagasinet har genomforts under Barnveckan
samt av Ungas fritid i samband med sommarlovsprogram.

Intensifierande av arbetet med Pep Kommun har skett i dialog
med RF SISU och Folkhélsoteamet.

Malet beddms vara uppfyllt i hdg grad da arbetssattet
utvecklats, dock kan det starkas mer.

Malet uppfyllt i hog grad

Nytt sommarlovsbidrag har tagits fram och utbetalats till olika
aktorer som sokt.
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Aktivt verka for en breddning/férdjupning av fritidsutbud
och moétesplatser for unga och aldre i hela kommunen
genom dialog med civilsamhallets aktorer.

Malprecisering:
Egen uppféljning av initiativ och aktiviteter.

Dialog med féreningar har skett I6pande utifran olika
fragestallningar och behov.

Seniorforum har genomforts enligt plan i det kommunala
pensionarsradet. | samverkan med socialférvaltningen,
folkhalsoteamet och regionen har en métesplats fér seniorer
utvecklats; Hanget. Aktiviteten genomférs med externa medel.

Program/aktiviteter i Sjoangens café.

Féreningsdrivna métesplatser fér unga har stéttats i Asbro och
Mariedamm. Foreningar pa tva till orter har visat intresse.
IArbetet fortskrider 2026.

Fler aktiviteter &n tidigare pa Asbro bibliotek har genomférts for
bade barn och vuxna.

Kulturskolan har genomfért kurser pa skollov i rorlig bild/film.

Malet beddms vara uppfyllt i hdg grad eftersom en utveckling av
arbetssattet avseende breddning/férdjupning av fritidsutbud och
motesplatser skett, dock kan det utvecklas an mer.

Mal:

Det demokratiska perspektivet och den kulturella och
konstnarliga utvecklingen i samhallet och i livsmiljon
starks.

Malprecisering:
Egen uppfdljning av initiativ och aktiviteter/arrangemang.

Nytt &mne pa Kulturskolan har startats i rorlig bild/film.

Kulturfestivalen Fusion har genomforts. Planering infér 2026 ar
paborjad.

Projekt har etablerats med Orebro kommun avseende en
litteraturfestival for ungdomar 2026: Litteraturen Live. Externa
medel har erhallits.

Qemokratisamtalen har fortsatt utvecklas i samverkan med
Orebro Teater.

Planering for deltagande i Open Art 2026.

Malet beddms vara uppfyllt i hdg grad eftersom det
demokratiska perspektivet och den kulturella och konstnarliga
utvecklingen star hogt pa agendan, dock kan det stérkas an
mer i samhallet och livsmiljon.

Malet uppfyllt i hog grad
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Mal:
| dialog med namnder och kommunstyrelse utforska
behov av och mojligheter med ett aktivt ungdomsrad.

Malprecisering:
Egen uppféljning av bl.a. dialog och omvarldsbevakning.

Utredningen har inte kunnat genomféras pa grund av brist pa
personella resurser.

Beddmningen &r att intresset for ett ungdomsrad ar svagt.

. Malet ej uppfyllt
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Malomrade 4: Finansiella mal
Inledning:

I Askersunds kommun, precis som i 6vriga kommuner och regioner, styrs den ekonomiska forvaltningen av kommunallagen och lagen om kommunal
bokforing och redovisning. Dessa lagar syftar till att uppna god ekonomisk hushéllning, ett viktigt begrepp som ska genomsyra kommunens budgetarbete och
langsiktiga ekonomiska planering. Lagstiftningen dr huvudsakligen utformad som en ramlag med fa detaljregler, vilket ger utrymme for lokala anpassningar
men samtidigt krdver en skirpt och tydlig ekonomistyrning.

Kommunfullmaktiges strategiska mal:
e Askersunds kommun ska ha en resultatniva som motsvarar god ekonomisk hushallning.

e Askersunds kommun ska ha en sjélvfinansieringsgrad av investeringar som motsvarar god ekonomisk hushallning.

Namndmal och malprecisering Maluppfyllelse 2025 och kommentar Maluppfyllelse

1 [Mal:

Askersunds kommun ska 2025 ha en resultatniva som [<ultur- och tekniknamndens rambudget 2025 for kultur, . Malet helt uppfylit
motsvarar 0,9 % av kommunens skatteintakter och evenemang och fritid har hallits.
generella statsbidrag. Kultur- och tekniknamnden bidrar
till att na malet genom att halla sin rambudget.

Malprecisering:

Egen uppféljning via ekonomisystemet. Avvikelser fran
budget om mer @&n 10% ska féljas upp och vid behov
atgardas.

2 [Mal:
Sjalvfinansieringsgraden av investeringar for Kultur- och tekniknamndens investeringsbudget 2025 for kultur, . Malet helt uppfyllt
evenemang och fritid har foljts.

skattekollektivet ska inte understiga vad som planeras i
budgeten. Kultur- och tekniknamnden bidrar till att na
malet genom att folja beslutad investeringsbudget.

Malprecisering:

Egen uppféljning via ekonomisystemet.
Investeringsprojekt ska foljas saval utifran framdrift
utifran tidplan som avseende budgetavvikelser.
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3 [Mal:
Namndens egna rapporteringsmatt for kultur, L . . . . Malet helt uppfyllt
evenemang och fritid ska definieras sa att det blir tydligt Matt (indikatorer) har tagit fram i arbetet med uppdragsplanen for

vad som ska matas och redovisas 2026.

Malprecisering:

Rapporteringsmatten ska valjas ut sa att namnden har
mojlighet att folja verksamheten och jdmféra den med
egna eller andras referenstal.

Malomrade 5: Organisatoriska mal

Inledning:

De organisatoriska mélen spelar en central roll i Askersunds kommuns arbete for att skapa en arbetsplats dédr bade effektivitet och trivsel stér i fokus. Genom
att rikta insatser mot hur resurser organiseras och hur arbetsmiljon utvecklas, 1dggs grunden for att bygga en stark och hallbar organisation. Dessa mal handlar
inte bara om att optimera processer och strukturer, utan ocksa om att forma en arbetskultur som frimjar innovation, digitalisering, samarbete och engagemang.
Medarbetarnas vélbefinnande och kompetensutveckling star i centrum for att sdkerstélla att kommunen kan méta bade nuvarande och framtida utmaningar pa
ett hallbart och framgangsrikt sétt.

Askersunds kommun strdvar efter att vara en attraktiv arbetsgivare genom att investera i sina medarbetare och frdmja en kultur av delaktighet och ansvar.
Sarskilt fokus ldggs pa att attrahera, behalla och utveckla kompetenta medarbetare, samt att kontinuerligt forbéttra arbetsmiljon. I kombination med att
digitalisering och innovation far en framtradande plats i utvecklingen av arbetsprocesser, skapas en dynamisk arbetsplats dar medarbetare kan vixa, och dér
effektiviteten hojs till formén for bade kommunen som arbetsgivare och véra invénare.

Inom malomrédet organisatoriska mal ar dven fortroendet for kommunens verksamhet i form av politikers ansvarstagande, processernas transparens och
politikers och tjédnstepersoners bemotande av omvarlden centrala for att nd bra resultat i kommunens arbete med en god service till sina invénare.

Kommunfullmaktiges strategiska mal:

e Askersunds kommun ska &r 2030 vara bland de 25 % av landets kommuner som véra medarbetare vérderar hogst avseende héllbart
medarbetarengagemang (HME).

e Askersunds kommun ska ar 2030 vara bland de 25 % av landets kommuner dér invanarna har storst fortroende for kommunens verksambhet.
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e Askersunds kommun ska ar 2030 tillhora de 25 % av landets kommuner dér invanarna upplever det mest positiva bemotandet fran tjanstepersoner och

politiker.
- Namndmal och malprecisering Maluppfyllelse 2025 och kommentar Maluppfyllelse
1|Mal:
Starka invanarnas fértroende for namndens arbete Ep medborgardialog om trafik nattetid har genomférts under . Malet helt uppfyllt
inom kultur, evenemang och fritid genom att arrangera [Varen- , R . o
offentliga dialogméten. Medborgardialogen om ungas fritid pa hésten stéldes in pa grund
fa anmalda.

| Malet anses vara helt uppfyllt da dialogmote skett, dock ar det
Malprecisering: svart att bedéma om invanarnas fértroende stérkts i och med det.

Egen uppféljning.

2 Mal:
Sakerstalla en god samverkan mellan politiker och Namndledamdter fran M, S och SD deltog tillsammans med . Malet helt uppfyllt
tianstepersoner for kommunens basta inom kultur férvaltningens chefer pa en regional kulturkonferens om

evenemang och fritid genom utbildningsinsatser. armlangds avstand och kultur i kristider. .
En forelasning fér ndmnd och férvaltningar om folkhélsa i

IAskersund samt skydds- och riskfaktorer har genomférts.

Knémrecisering: Malet beddms vara helt uppfyllt utifran att de aktiviteter som
planerats har genomférts, dock ar det svart att bedéma om

en uppféljning.
9 ppICYnIng samverkan utvecklats i och med det.

Driftresultat arsbokslut

Budgeten bestér av den av kommunfullméktige beslutade ram enligt §156 2024-11-25, pa 22 863 tkr. Darefter har budgetramen justerats med bl.a. tillskott for
kapitaltjédnstkostnader, interna kop/sélj, Ionerevision, minskat PO-palégg samt hyresjusteringar. Total budget 24 823 tkr.

Resultatet visar ett dverskott pd 816 tkr. Bidragande orsak till det positiva resultatet ar:

-Antalet bidragsansokningar fran foreningar dr ldgre dn vad budgeten.

-Intdkter elevavgifter for Kulturskolan berdknas bli ndgot hdgre dn berdknat.

-Lagre lonekostnader p.g.a. ¢j fullt utnyttjad vikariebudget, vakant tjanst del av aret Ungas fritid samt vakans del av aret for nytt av &mne inom Kulturskolan.

-Intékter for hyra Statens servicecenter, l6nebidrag samt konferenser.
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-Avstdmning av semesterloneskuld har gett positiv paverkan pa resultatet

Det som péverkat resultatet negativt ér kostnader for nytt bibliotekssystem i och med ingéngen i Bergslagsbibblan (engéngskostnader), samt dverlamnings-
/introduktionskostnader i samband med ny fritidsutvecklare.

I resultatet ingar bade intdkter och kostnader for driftprojekt. Dessa &r ej budgeterade medel och har ingen resultatpaverkan.

Budget Budget-

2025 avvikelse

Intdkter 4150 3141 2112 1029
Kostnader -27 677 -27 148 -26 935 -213
varav personalkostnader -11 963 -11 803 -12 343 540
varav kapitalkostnader -412 -410 -410 0
Resultat -23 527 -24 007 -24 823 816

Driftredovisning 2025

Verksamhet Utfall| Budget| Avvikelse| Analys
Bibliotek -6 682 -6 660 -22
Ungas fritid -1 025 -1553 528 1
Kulturskola -4 356 -4 470 114 2
Fritid, idrott, motion -2 066 -2 303 237
Kultur och konst -460 -480 20
Evenemang, utstdllningar, méten -6 640 -6 809 169 4
Gem admin inkl dvergr Sjédngen -2 778 -2 548 -230 5




Summa 224007 -24823 816 | |

Verksamhetsanalys driftbudget 2025, tkr

Verksamhetskod Utfall 2025|  Budget2025| cuteavvikelse
mot budget
Ungas fritid Intékt 252 59
528
Kostnad -1277 -1612
Analys 1

Lagre 16nekostnader p g a vakant tjanst del av éret, ej fullt utnyttjad vikariebudget samt positiv paverkan pé lonekostnaden vid avstdimning av semesterloneskuld. Hogre
intékter for elevcafé/fritidsgarden Hornan.

Verksamhetskod Utfall 2025 Budget 2025 Nettoavvikelse
mot budget
Kulturskolan Intédkt 296 230
114
Kostnad -4 651 -4 699
Analys 2
Hogre intdkter elevavgifter. Nagot ldgre 16nekostnad p.g.a. vakant tjénst del av aret nytt &mne.
Verksamhetskod Utfall 2025 Budget 2025 Nettoavvikelse
mot budget
Fritid, idrott, motion Intédkt 111 19
237
Kostnad 2177 -2322
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Analys 3

Lagre kostnad p.g.a. antal bidragsansdkningar. Hogre intdkt p.g.a. sponsring simskola/mérkestagning.

Verksamhetskod Utfall 2025 |  Budget 2025 | ettoavvikelse
mot budget
Evenemang, utstdllningar, mdten Intakt 1 885 1 644
169
Kostnad -8 525 -8453

Analys 4

Intdkter for arrangemang lagre dn budget, da stdrsta delen dr externa arrangdrer som hyr Stora salongen och vi inte fér in nagra biljettintikter. Detta innebér ocksa lédgre
kostnader. Fler konferenser och hyra Statens servicecenter ger en hogre intékt. Positiv paverkan vid avstdimning av semesterloneskuld.

I beloppen ingéar dven intékter och kostnader for driftprojekt, vilka ej ar resultatpdverkande.

Verksamhetskod Utfall 2025 |  Budget 2025 | \cttoavvikelse
mot budget
Gemensam administration Intédkt 0 0
-230
Kostnad -2 778 -2548

Analys 5

Hogre 16nekostnader p.g.a. dverlamningskostnader ny fritidsutvecklare. Negativ paverkan vid avstimning av semesterl6neskuld.
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Investeringar

Budgeten bestér av den av kommunfullméktige beslutade ram enligt §156 2024-11-25 pé 200 tkr. Dérefter har medel som begérts ombudgeterade fran 2024
gillande investeringar tillkommit. Total investeringsbudget 638 tkr.

Resultatet géllande investeringar visar ett positivt resultat pa 350 tkr. Detta beror pa att ingen 16sning for en ny, passande lokal for fritidsgard har hittats dn
samt paborjat arbete med bar/servering pa Kulturhuset Sjodngen. Arbetet med att hitta ny lokal samt arbetet med bar/servering kommer att fortga under 2026.

Bokslut Avvikelse
2025
Nettoutgifter -288 -638 350
Projekt Utfall Budget| Avvik. 2025 Analys
2025 2025

Ungas fritid -87 -373 286 !
Evenemang, inventarier 2024 -57 -65 8
Evenemang, inventarier 2025 -71 -100 29 2
Inventarier/instrument -73 -100 27
Summa -288 -638 350
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Investeringsanalys 2025, tkr

Projekt Utfall 2025 Budget 2025 | Avvikelse budget
Ungas fritid -87 -373 286
Analys 1

Ingen ny lokal for fritidsgéard aktuell, fortsatt arbete med detta under 2026. Gjorda satsningar i befintlig lokal som kan flyttas med till ny lokal. Kvarvarande medel kommer

begdras ombudgeterade till 2026.

Evenemang, inventarier 2025 -71

-100

29

Analys 2

Péborjat arbete ombyggnad bar/servering. Kommer slutforas under 2026. Kvarvarande medel kommer begiras ombudgeterade till 2026.
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Overforing av investeringsmedel

For genomforande av projekt som ej fardigstillts under 2025 begérs ombudgetering till 2026 av sammanlagt 315 tkr.

Projekt Kommentar
Arbete med att hitta 1amplig lokal for ungdomsgard fortgér
Ungas fritid 286 | under 2026. Del av medlen har anvénts till befintlig lokal
och inventarier.
Evenemang, inventarier 2025 29 | Pagéende arbete bar/servering. Kommer slutféras 2026.
Summa 315

Forvantad utveckling

Den forvintade utvecklingen inom omrédena kultur, evenemang och fritid i Askersunds kommun ér:

1. Det nationellt inférda fritidskortet ger barn och unga 6kad tillgang till aktiviteter inom fritid och kultur.

2. Den nya skolbibliotekslagen medfor en utdkning av antal skolbibliotekarier i kommunen. Idag finns endast 60%. Barn- och utbildningsndmnden ar

ansvarig som skolhuvudman.

3. Okat fokus pé barns och ungas rittigheter till fritid, kultur, lirande och delaktighet genom forebyggande socialt arbete bl.a. via nya socialtjinstlagen.

4. Okat behov av att viirna demokrati, inkludering och konstnirlig frihet, samtidigt som otilldten paverkan motverkas och armlingds avstdnd sikerstills.
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5. Storre krav pa social héllbarhet, jimlik tillgdng och minskade socioekonomiska skillnader i deltagande. Hér &r &ven kommunens geografi en utmaning
att ta sig an.

Anpassning till demografiska fordndringar och nya behov kopplade till dlder och befolkningsutveckling.
Okat fokus pé folkhilsa, dir fysisk aktivitet, psykisk hilsa och forebyggande insatser blir centrala utvecklingsomraden.

Hallbarhets- och klimatanpassning, dér friluftsliv, naturen som arena och miljdmedvetna verksamheter far storre betydelse.

o *® =N

Sammantaget bidrar idrottens, kulturens och estetikens roll till att stirka gemenskap, forstaelse och framtidsinspiration i samhéllet.

Utvecklingen inom omradena kultur, evenemang och fritid paverkas av ett brett spektrum av politiska beslut, lagstiftning, samhéllstrender och ekonomiska
forutsattningar pa nationell, regional och kommunal niva. Nationella reformer som inférandet av fritidskortet, statsbidrag till skolbibliotek, folkbibliotek och
kulturskolor samt den nya lagen om bemannade skolbibliotek fran 1 juli 2025 stdrker barns och ungas tillgéng till fritid och kultur. Samtidigt pagér en statlig
utredning om breddad finansiering av kulturen och frdgor om armléngds avstand for att virna den konstnérliga friheten och motverka otillaten paverkan. Den
politiska polariseringen péverkar kulturlivet, dir vissa konstnérliga uttryck kan bli méltavlor for kritik eller censur. Det finns en risk att vissa &mnen undviks
av radsla for kritik fran olika ideologiska grupper, vilket kan begrinsa yttrandefriheten och den konstnérliga friheten.

Samtidigt 4r utmaningar som fysisk aktivitet, lasning, kallkritik, psykisk ohélsa och sociala mediers paverkan pa barn och unga centrala fragor dir kultur- och
fritidsverksambhet spelar en viktig forebyggande och hilsofrémjande roll. Agenda 2030, kommunallagen, bibliotekslagen, barnkonventionen som lag samt den
nya socialtjanstlagen med fokus pé forebyggande och fraimjande arbete ger tydliga styrsignaler om social héllbarhet, inkludering, delaktighet och barns rétt till
kultur och rorelse. Samverkan mellan forvaltningarna, folkhilsoteamet och regionen pagar och ir viktig att stirka och utveckla. Aven samverkan extern
mellan kommuner t.ex. Bergslagsbibblan och Kulturskolesamverkan skapar ett utokad och samlat utbud for invanarna samt kompetensutveckling for
medarbetarna.
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	Förvaltningen för kultur, evenemang och fritid
	Översikt över verksamhetens utveckling
	Förvaltningsövergripande:
	Bibliotek inkl. skolbibliotek Skuggteatern ”Vem ska trösta Knyttet” visades med fri entré för mindre barn i våras.
	Ny skolbibliotekslag trädde i kraft 1 juli. Ett mått som biblioteksorganisationer framför är en heltidsanställd bibliotekarie på 300 elever i grundskolan. Askersunds kommun har en 60% skolbibliotekarietjänst för kommunens årskurser f-9. Ungefär 100 elever finns i varje årskurs.
	Fyraårskalas genomfördes med teaterföreställningen ”Den magiska boken”, fri entré.
	Gåvoböcker till alla nyfödda, fyraåringar och sexåringar.
	Lördag på bibblan är titeln under bibliotekets lördagsöppet. Besök av fordon, utklädningskläder och sagostund står på programmet.
	Bebis på bibblan är en träff för de allra minsta, från sex månaders ålder. Detta och att BVC förlägger sina föräldraträffar på biblioteket ger personalen möjlighet att berätta för nyblivna föräldrar hur viktigt det är med högläsning, sång och rimmande redan för de minsta.
	Under barnveckan firade vi Pippi Långstrump som fyllde 80 år 2025, och flera promenadteaterföreställningar erbjöds.
	Bok och film och föreläsning om Tessinska palatset är exempel på aktiviteter för vuxna. Samling kring högläsning av en novell i kulturhusets cafésker regelbundet tillsammans med Röda korset.
	Banned books week uppmärksammades.
	Under hösten samarbetade biblioteket med studieförbundet Sensus om en studiecirkel om Lyrik och poesi.
	Fler boktipstillfällen har genomförts vid Åsbro och Askersunds bibliotek liksom högläsningsaktiviteten ”Kura skymning” som i år gick av stapeln i Åsbro bibliotek. Samma text läses i hela Norden och Baltikum.
	Allt detta genomfördes samtidigt som biblioteken gick samman med åtta andra kommuner i gemensamma Bergslagsbibblan. Ett omfattande arbete som resulterade i att vi kunde inviga ett nytt biblioteksdatasystem, Quria, och den nya publika bibliotekskatalogen 12 maj 2025.
	En pensionsavgång gjorde att en biblioteksassistentstjänst kunde utvecklas till en bibliotekarietjänst med uppdrag att locka fler till biblioteket.
	Askersunds bibliotek har tillsammans med Örebro bibliotek sökt medel för ”Litteraturen live”. Vi planerar tillsammans ett treårigt projekt med en festival för ungdomar där litteraturen står i fokus men många genrer används.
	Oro i foajé och bibliotek förekom i högre grad under vårterminen. Höstterminen var lugnare.
	Ungas fritid Lovprogram har arrangerats med bla. resa till Boda borg, självförsvarskurs för tjejer. Retrogaming och eldshow på innergården i Sjöängen. Skolavslutning för åk 9, klassvis på stadens restauranger. Underhållning av Mojje. Quiz och vimmelfotograf hör till.
	Grön kickoff för hela högstadiet. Luftleks aktiviteter, föreningar erbjöd prova-på-aktiviteter. Hamburgare och läsk sponsrades av näringslivet. Malou Prytz, känd från mello, underhöll.
	KomTeks kurser för åk 1–4 var fulltecknade både vår och höst. Boliden Zinkgruvan bekostar den ena terminen.
	Ungdomsgården samarbetar med biblioteken mot psykisk ohälsa i aktiviteten ”Pärla för livet” som är en regional företeelse.
	Under vårterminen avslutades försöket med att ha öppet en dag i veckan för mellanstadieåldern. Utvärderingen visade att det finns behov av aktiviteter för den aktuella åldersgruppen men att använda ungdomsgården medför att vår ordinarie åldersgrupp, högstadiet och gymnasiet, inte vill komma för att det är barn i lokalerna.
	En lördag i månaden flyttar ungdomsgården ut till annan ort eller annan lokal. Hammar och Olshammar har besökts tex.
	Bildande insatser för föräldrar till ungdomar har genomförts. Vårens föreläsning hade temat ”tonårshjärnan”.
	Kulturskola Under året startade nästa ämne inom kulturskolan, nämligen rörlig bild/film. Utbildningen sker till skillnad från de traditionella ämnena där lärare och elev ses en gång i veckan, i kortare projektomgångar ofta under skollov.
	Skolkonserter genomförs av de yngre eleverna för de yngre årskurserna varje vår i Kulturhuset Sjöängen.
	Under kulturfestivalen Fusion hade Kulturskolan en egen scen med späckat program.
	Några elever blir ofta engagerade vid festliga tillfällen och lärare följer med som stöd. Sångelever deltog i musikteatern ”En kärlekshistoria” tillsammans med Lerbäcks teater och Svenska kammarorkestern. En egen musikal sattes samman med ämnena dans, sång och teater.
	I november genomförs den höstföreställning som är öppen för allmänheten.
	Kultur och konst Det treåriga projektet Kulturella kraftfält avslutades med en konferens i Örebro där erfarenheter delades.
	Föreläsning med konstnär Stefan Gustafsson samtidigt som han ställde ut i konsthallen.
	Inbjudan till att vara med i Open Art Links samt uppstart av arbetet bl.a. med val av konstnär och kontaktarbete.
	Fyra demokratisamtal har genomförts i samarrangemang med Örebro Teater.
	Medborgardialoger om trafik nattetid och om ungas fritid har planerats. Den första genomfördes, den sistnämnda sköts upp p.g.a. för få anmälda.
	Kulturarrangemangsbidrag samt kulturarrangemangsbidrag för äldre har betalats ut till olika föreningar för bl.a. Väntjänstens musikunderhållning, konstrundan och teaterföreställningar.
	Fritid, idrott och motion Under 2025 har det bjudits in till fem träffar för föreningar: - Föreningsträff med fortsättning på processarbetet ”Behålla och rekrytera ungdomar i idrottsföreningar”. - Öppet hus för hjälp med bidragsansökningar. - Två säsongsbokningsmöten (idrottshallar) där föreningarna tillsammans fick lägga grunden för säsongsbokningen höst 2025 och vår 2026. - Föreningsträff idrottsföreningar med fokus på Pep-kommun: kost och rörelse.  Under året har två föreningsbidrag tillkommit och två har utvecklats: - Trygghetsskapande närvaro i Kulturhuset Sjöängen (Nytt). - Sommarlovsbidrag (Nytt. Tidigare har endast lovbidrag funnits, nu går det att söka en större summa för just sommarlovet). - Lägerbidrag (går nu att söka även för cuper/tävlingsmoment). - Driftbidrag idrottsanläggning (extern anläggningshyra har separerats från bidraget för att kunna ge pengar för bägge utan att summan slås ihop).  Fritidskortet lanserades nationellt i september 2025 och är ett ekonomiskt stöd för barn och unga mellan 7–16 år. Fritidskortet kan användas för att betala barns regelbundna fritidsaktiviteter inom idrott, kultur och friluftsliv. Summan är 550 kronor per barn per år, men barn som lever i hushåll som året innan fick bostadsbidrag får i stället 2500 kr. Kulturskolan och flera föreningar i kommunen har anslutit sig.
	Projekt ÖKA har fortsatt under 2025 med sina två aktiviteter under projektets sista år. Aktiviteten Racketsport fortsätter 2026 under skolans regi som vanligt en gång i veckan. Övrigt arbete går över till Pep kommun där samverkan mellan parterna och arbetet för en ökad fysisk aktivitet hos kommunens invånare fortsätter. Pep kommunarbetet har under året fokuserat på föreningslivet och det riktade arbetet i Hammar där ett öppet hus har hållits med förhoppningen om att fler invånare ska vilja engagera sig på orten.
	Det har varit ett flertal aktiviteter kopplat till Fritidsmagasinet, som används regelbundet av invånarna. Under året har det varit närmare 500 lånetillfällen, som möjliggjort aktiviteter för kommunens invånare.
	För att underlätta bokningen av tennisbanorna på Solberga IP används nu appen MATCHI, som möjliggör bokning, betalning och passerkod direkt i mobilen.
	Årets simskola blev på Hagabadet, i Veen och Zinkgruvan. Den pågick i två veckor där alla barn hade en lektion om dagen måndag-fredag. 112 barn deltog, (62 tjejer och 50 killar) och 311 simmärken togs totalt. Simskolan och märkestagning är möjlig tack vare sponsring från Boliden Zinkgruvan.
	Fritidsutvecklare samverkar med RF-SISU, Rörelsenätverket, Sydnärkes folkhälsoteam och Generation Pep.
	Evenemang Scenkonst, evenemang, möten och utställningar har under nio år, sedan invigningen 2016, verkligen etablerats sig i Askersund, i Örebro län och i Sverige. Nya stora artister gästade Sjöängens scen under året och en ny, stor arrangör tillkom som kund.
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