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 Socialnämnden  

Kommunala pensionärsrådet 

  

Remiss avseende upphävande av reglemente för kommunala 
pensionärsrådet samt inrättande av kommunalt pensionärsråd under 
kommunstyrelsen 
 

Förvaltningen har fått i uppdrag att se över Kommunala pensionärsrådets (KPR) roll och arbetssätt. 
KPR föreslås organiseras under kommunstyrelsen och få ett mindre formaliserat arbetssätt. Förslaget 
innebär att rådets reglemente upphävs och att kommunstyrelsen i stället beslutar om en arbetsmodell. 
Arbetsmodellen finns som bilaga.  

Att KPR tillhör kommunstyrelsen och inte socialnämnden speglar bättre det bredare uppdraget att 
bevaka frågor som berör äldre inom alla kommunala verksamheter. Rådets föreslås vara en kontaktyta 
för dialog i frågor som är angelägna för äldre eller som kommunen ser ett behov att informera eller 
samråda om. Två möten per år hålls med pensionärsorganisationer och två är öppna träffar för alla 
pensionärer och övriga intresserade. Förändringen planeras göras vid halvårsskiftet. 
 
Ett annat skäl att inte ha ett av kommunfullmäktige beslutat reglemente är att en sådan ordning kan 
skapa otydlighet. Reglementena för kommunens styrelse och nämnder fördelar ansvar för olika delar 
av kommunens verksamhet på dessa. Råden har inget sådant ansvar utan är till för dialog och 
samverkan. Reglementen bör inte användas för att reglera andra organ än styrelse och nämnder. 
 
Härmed får ni förslaget för yttrande. Vi vill ha svar senast fredag 28 april. Lämna yttrandet till 
kommunsekreterare Stina Moberg. 

 

 

 

 

Thomas Svensson  
Administrativ chef 

 

 

 
 

 
     
Bilaga 
Arbetsmodell för det kommunala pensionärsrådet 
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