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Justerare signatur Utdragsbestyrkande  

 
 

§ 76 - Personalredovisning för Askersunds kommun 2022  
(23KS41) 
 

Ärendebeskrivning 
Personalredovisning för Askersunds kommun görs varje år i samband med 
bokslutet. Personalredovisningen ska ge politiker och andra beslutsfattare en övergripande 
redovisning av viktiga personalområden i Askersunds kommun och ge möjlighet till djupare 
analyser av verksamheten ur ett personalpolitiskt perspektiv. 
 

Beslutsunderlag 
§47 KSAU Personalredovisning för Askersunds kommun 2022 

Tjänsteskrivelse - Personalredovisning för Askersunds kommun 2022 

Personalredovisning 2022 

 

Beslut 
Kommunstyrelsen godkänner personalredovisning för Askersunds kommun 2022. 
________ 
 

Expedieras till  
Samtliga nämnder 

Förvaltningschefer 
-Paragrafen är justerad- 
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