Komplettering av uppdaterad statistik till Komplettering for
”Rapport om utredning for nasta vard- och omsorgsboende”, dnr
21KS130

Behov av utokade platser pa vard och omsorgsboende

Socialndmnden har tidigare gett forvaltningen i uppdrag att ta fram ett kompletterande underlag infor
beslut om nytt vard- och omsorgsboende. Underlaget ska presentera en uppdaterad behovsbild, utifran
ett statistiskt nulédge. Da ny statistik finns tillgéinglig och fordndrade arbetssitt har och genomfors sa
onskar forvaltningen ge en komplettering till tidigare rapport.

Statistik

Tabellen nedan beskriver hur stor andel av den totala befolkningen i Askersunds kommun som bott i
sarskilt boende under perioden under 2023, uppdelat per aldersgrupp. Det ar alltsé totala antalet
individer som vistats pa sirskilt boende under 2023. I snitt har personer som vistats pa sirskilt boende
haft en boendetid pé ca 7 ménader. Samma procentuella fordelning och boendetid har anvénts vid
berdkningen av det framtida behovet, se tabell 3.

e Den bla delen beskriver i forsta kolumnen antal boende i SABO under 2023, kolumn tva talar
om hur stor andel av den totala befolkningen i den aktuella &ldersgruppen som bor pa SABO.

e Den grona delen beskriver fordelningen mellan mén och kvinnor som bor pd SABO i
respektive aldersgrupp, uppgifter i antal och i procent.

e Den gra delen beskriver befolkningen uppdelad i kén och élder samt total.

2023 Boende SABO Befolkning/aldersgrupp
Aldersgru | Antal Andel | Varav | Andeli | Varav | Andel | Antal Varav Varav
pp boende | i kvinno | procent | min i totalt kvinnor | mén
procen | r procen
t t
65 -79 ar 32 1,28 12 7,9 20 13,2 2501 1331 1270
80 + ar 119 13,03 76 50,3 43 28,4 913 492 421

Tabell 1.

Behov av platser i sdrskilt boende

Idag finns 96 platser samt 2 parldgenheter pa Smedsgarden och 16 platser pa Borgmaéstargarden vilket
ger totalt 112 platser samt mdjlighet till 2 — 4 ytterligare platser genom verkstallighet i
parldgenheterna. Dock kriaver en verkstillighet i parldgenhet att individens behov kan tillgodoses
utanfor en vardavdelning vilket av verksamheten beskrivits som svart.

Utover antalet platser pa sirskilt boende finns for narvarande 14 platser pa korttidsboende syrenen.

Socialndgmnden beslutade 2019 att antalet korttidsplatser skulle minskas till tio, vilket inte har varit
mdjligt att genomfora.

Utifran befolkningsstatistik fran Statistiska Centralbyran, SCB, har berdkningar gjorts som visar hur
ménga sirskilda boendeplatser for dldre som skulle kunna komma att behdvas de ndrmsta éren.
Utrdkningen grundar sig i hur ménga procent av den aktuella dldersgruppen som under 2023 bodde i
sirskilt boende, SABO, se tabell 1 ovan.



Nuvarande prognos SABO
platser

Prognos Ar 2023 2027 2030 | Okning
65-79 é&r Antal 32 31 31 -1
47
80+ ar Antal 119 148 166
Antal individer som kan forvéntas
vistas pa SABO Antal 151 179 197 46
Forandrade arbetssétt inkl. Digital
utveckling Antal
Omréknat till boendeplatser Antal 112 131 149 30
Inkl. Ersittningsplatser for
Borgmaistargiarden och Syren Antal 172 60
Tabell 3
Tidigare prognos:
Alder 2023 2030
65-100< 129 platser 157 platser
Inkl. Borgmdstargarden och syrenen 191 platser
Forindring mot nuvarande prognos inkl. -24 -19

Borgmistargirden och Syrenen

Forutsatt att proportionaliteten avseende antal personer i sdrskilt boende i forhallande till
befolkningsméingden forblir densamma som idag, att befolkningsprognosen ér korrekt samt att
den genomsnittliga vistelsetiden &r cirka sju manader (2023), uppskattas behovet av platser 1
sarskilt boende dr 2030 till 172 stycken. Detta skulle innebéra en utokning med totalt 60
platser, inklusive de pa Borgmistaren och Syrenen. Om antalet platser kvarstdr i nuvarande
lokaler bedoms utokningen vara 30 platser. Det dr ocksa viktigt att beakta att andelen dldre
forvintas oka fram till 2045, vilket ytterligare kan péverka behovet av boendeplatser.

Under 2023 har det inte funnits ett behov av utokade platser, da snittbeldggningen under 2024
hittills har varit 105 platser, vilket innebar att sju platser ej har utnyttjats. Detta kan bero pa att
arbetet med Néra vard har mojliggjort for individer att bo kvar hemma ldngre tack vare mer
avancerad sjukvard i hemmet. Nira vard-strategin syftar till att ge mer omfattande och
integrerad vérd i hemmet, vilket minskar behovet av institutionsvard. Dessutom har arbetet
med Trygg hemgéng implementerats, vilket gér det mojligt for individer att {4 stod direkt 1
hemmet utan att behdva vistas pa en korttidsplats. Detta har gjort det mojligt att minska
antalet korttidsplatser fran 18 till 14.

Berdkningarna utgar enbart frdn 6kningen i antalet &ldre och tar inte hdnsyn till att ménga
behover dldreomsorg senare i livet dn tidigare. Snittet i Sverige for personer 6ver 80 ar i
behov av insatser fran dldreomsorgen har minskat fran 65% till drygt 60%. Andelen 80-
plussare som bor 1 sdrskilt boende har sjunkit frdn 20% till 10% de senaste dren. Om behovet
av dldreomsorg fortsdtter att minska i samma takt, kombinerat med anvdndandet av ny
valfardsteknik, kommer antalet som behover hemtjanst eller sérskilt boende om tio ar inte att

vara mycket storre dn idag.




Berikningarna bygger pd nuvarande arbetssétt och riktlinjer, vilka kan komma att férandras
med den digitala vélfardsutvecklingen. Den digitala utvecklingen kan mojliggora fordndrade
arbetssdtt och riktlinjer, vilket ytterligare kan paverka behovet av platser i sirskilt boende 1
framtiden.

Samlad behovsbild

Lokalerna Borgmaéstargarden och Syrenen dr gamla och kan behdva erséttas eller genomfora
en omfattande upprustning och ombyggnation for att mota behoven inom en 5 — 10-arsperiod,
avtalet ar forlangt till 2029. For att kunna tillgodose det totala behovet av boendeplatser och
korttidsplatser i planeringen framéat s behover dessa ocksa tas i beaktande.

Kompetensforsorjning

Under de senaste dren har det varit en utmaning att behalla och rekrytera kvalificerad
arbetskraft till valfardssektorn, bristen pa underskoterskor och sjukskoterskor ér ett nationellt
problem. Atgirder i form av till exempel dldreomsorgslyftet har vidtagits men intresset har
varit relativt 1agt frin medarbetarna att utbilda sig. Vi befinner oss dven 1 en demografisk
utveckling dir den demografiska utvecklingen kommer att utmana
kompetensforsorjningsfragan ytterligare.

Att bemanna ytterligare ett boende blir en mycket stor utmaning, bade utifran den nuvarande
bristen pa kompetent personal samt den demografiska utvecklingen, men dven utifrén att det
stdlls alltmer nationella krav pd kommunerna vad géller service, tillgdnglighet, hdlso- och
sjukvard och ambitionshéjningar. Fler och fler ansvarsomraden ska tickas utan att
verksamheterna kompenseras med mer resurser. Bedomning gors att aktuell utokning av
boendeplatser i nivd med behovsbild for 2030 kraver en utdkning pa ca 55 medarbetare
fordelat pa flertalet olika yrkeskategorier.
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