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Manadsrapport per 2025-03-31 for Socialnamnden

Manadsrapporten ar en ekonomisk helarsprognos baserad pa redovisningen per aktuell period.

Diarienr: 25SN19

Driftredovisning, tkr

Budget 318 432
Prognos 323 432
Avvikelse - 5000
Kommentar

Budgeten bestar av den av kommunfullmiktige beslutade ram, enligt §156 den 2024-11-25, pa 317
135 tkr. Dérefter har budgetramen justerats med tillskott for kapitaltjanstkostnader, budget for interna
kop/silj, 16nerevision och fordandring 1 PO-péaldgg samt hyresjusteringar.

Helarsprognosen for nimnden visar pa ett underskott vid arets slut pa — 5 000 tkr. Det prognostiserade
underskottet beror pa hogre kostnader i jimforelse med budget for personal inom VoO. Inom VoO
befaras ett underskott frimst inom hemtjénsten, men &ven pa sérskilt boende. Det som dven kan
komma att paverka helarsutfallet negativt for forvaltningen och som inte finns med i prognosen &r
semesterloneskulden.

Investeringsredovisning, tkr

Budget 2 320
Prognos 2 320
Avvikelse 0
Kommentar

Budgeten bestér av den av fullméktige beslutade ramen pé 24KS75 den 2024-11-25. Pa helarsbasis
forvintas ingen avvikelse.

Elin Fennander Sahlberg
Socialchef
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Aldreomsorg - 5 000 tkr

Inom dldreomsorgen, vard och omsorg innefattar foljande verksamheter; hemtjénst i ordinért boende,
trygghetslarm, korttidsboende, dagverksamhet, sarskilt boende samt den kommunala primérvéarden,
sjukskoterskor, arbetsterapeuter samt hjalpmedelstekniker.

Korttidsboende

Syrenen har ett mindre underskott pa personalkostnaderna under érets forsta ménader, det beror frimst
pa ett hogre utfall pé ob-erséttning och vikariekostnader. Ob-erséttningens budget ligger jaimnt
fordelad dver drets manader. Darmed kommer avvikelsen att arbetas ner da utfallet i januari dr hogre
an kommande ménader pa grund av att ersdttningen for jul och nyar ar 2024 betalas ut. Det
forekommer knappt ndgon kostnad for dvertid. Arbetat med att justera ner bemanningen i budgeterad
nivéa fortsitter och verksamheten fortsitter att anvianda vikarier for att parera toppar. Budget baseras
fortsatt p& 14 platser. Under mars ménad hade man som mest 14 brukare och som légst 8 st nagot som
varierar dagligen beroende pa hemtagning fran sjukhus och andra akuta inlédggningar.

Korttidsboende 2024 2025

Syrenen snitt snitt  jan feb mars april maj juni juli aug sep okt nov
Genomsnittlig
belsiggning 13 12 12 11 11

SABO

Kommunens séirskilda boenden delas organisatoriskt upp i fyra enheter, vilka dr Borgméstargéarden,
Smedsgarden A, Smedsgarden B — C dvreplan, Smedsgérden B - C nederplan. Samtliga enheter som
har dag/kvill personal har upparbetat ett ndgot forsdmrat utfall &n budget pa sina personalkostnader for
perioden. Inom samtliga enheter kommer arbetet fortsitta att justera ner bemanningsgrafen i nivd med
budget, ett arbete som pégatt sedan 2024 och fortsétter for att uppna balans i ekonomin. Tidigare
atgérder som fortsatt pagér dr kompetenshdjande insatser fraimst inom ledning och styrning, arbete
med sjukfrdnvaro och frisknédrvaro, demenskompetens, bemotande, personcentrerat arbetssétt,
dokumentation samt basal omvardnad.

Utfallet for januari och februari dr ldgre &n for samma period foregaende ar trots att det har skett en
16nedkning mellan aren, vilket visar pa att arbetet med budget gett positiv effekt. I mars manad har en
av enheterna ett utfall som ligger i niva med budget.

Att personalkostnaderna dr hogre &n budget beror pa dels pa att grafen ligger hogre én tilldelad budget
samt att Ob-ersittning for jul och nyar betalas ut medan budget &r jamnt utfordelad mellan manaderna.
Avvikelsen forvéintas ddrmed att arbetas ner under aret. Arbetet med att se 6ver sommarbemanningen
pagér och ér en osédkerhetsfaktor i prognosen.

Inom SABO finns det medarbetare som liser till underskoterska med finansiering av statsbidraget
aldreomsorgslyftet.

Hemtjanst
Inom hemtjénsten ir personalkostnaderna fortsatt hdgre &n budget inom samtliga grupper. Infor
budget 2025 sa har grupperna tilldelats budget utifran ett forslag pa resursfordelningsmodell, som
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testas av under aret. En annan fordandring som &r gjord ar att vikariebudgeten framst ar fordelad under
sommaren och inte jamt ver aret som tidigare. Under 2025 sa innehaller hemtjanstens utfall kostnader
for trygghemgang som under 2024 finansierades med resursgruppens budget.

I jimforelse med samma manader foregadende ar har det totala utfallet pa lonerna okat, vilket bland
annat beror pa att resursplanerana fran arsskiftet belastar respektive hemtjénstgrupp. Kostnad for
overtid forekommer och men ligger totalt sett for perioden pa en lagre niva i jaimforelse med
foregdende ar. Verksamheten har fler planerade timmar for januari och februari i jamforelse med
foregdende ér, en 6kning pé ca 372 timmar. Men februaris planerade timmar har sjunkit i jimforelse
med januari i ar.

Arbetet med att sékerstilla att insatser genomfors enligt rutiner och anvisningar fortsétter.
Verksamheten arbetar 4ven med att ta fram atgérder for att minska kostnaderna.

Flera planerade atgarder kommer verkstillas under aret, bland annat att se 6ver langden pa
schemaperioder, studiebesdk hos andra kommuner for att ldra av goda exempel, férédndrat arbetsséttet
med framforhallning hos bemanningsplanerarna for att matcha verksamhetens varierande behov med
vikarieanskaffning.

Inom hemtjénsten finns det medarbetare som léser till underskoéterska med finansiering av
statsbidraget dldreomsorgslyftet.

HSL

Kommunens sjukskoterskeverksamhet har under borjan pé aret haft hogre personalkostnader dn
budgeterat. Det ér frédmst vikariekostnaderna som ar hoga, men kostnaderna forvéntas minska under
véren. Del av personalkostnader som dverstiger budget finansieras med statsbidraget utdka med
sjukskdterskor 1 sérskilt boende pé, ca 0,9 mnkr pa helér.

Inom rehabiliteringsverksamheten finns flera anstillda 4n vad budgeten medger. Historiskt sett har
enheten haft hog franvaro och ddrmed kunnat finansiera 6veranstéllningen. En tjdnst inom
rehabiliteringen har under 2024 fatt ett riktat uppdrag som fortsatter under 2025. Det kommer att
finansieras med bidraget sdkerstélla god vard och omsorg av dldre.

Funktionsstod - O tkr

Det finns fortsatt placeringar inom funktionsstéd och infor budget 2025 finns samtliga i budget, da den
budgetforstiarkningen pa 10,4 mnkr anvéndes for att finansiera aktiva placeringar.

Gruppboende

Samtliga gruppbostider har infor 2025 fatt en forstark personalbudget och pa totalen héller
verksamheten sin personalbudget for perioden. Det finns vissa enheter som generar ett dverskott och
andra som genererar ett mindre underskott, men pa helér sa forvintas budget héllas. Det som kan
komma att paverka verksamheten negativt & om behovet av semestervikarier dverstiger det upparbetat
overskottet pa personalkostnader. Inom vissa gruppbostéder har man behovt gora forstarkningar,
frimst inom natten. Enhetscheferna fortsatter att arbeta med grafen och schemat for att optimera
resursplaneringen.
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Personlig assistans

Personalkostnader for de insatser som bedrivs i1 egen regi héller budget for perioden. Osékerheten
inom verksamheten finns fortsatt inom de externa drendena dér det fortsatt finns osékerhet kring
arende som dr overprovat. Utifran nuvarande kdnd information forvéntas verksamheten hélla budget.

Socialpsykiatrin
Personalkostnaderna ligger inom budget och ett mindre Sverskott har upparbetats pa boendestod, men
dér forvéntas kostnaderna att 6ka under varen. Verksamheten forvintas halla budget vid arets slut.

IFO - 0 tkr

Verksamheten fick en kraftig forstarkning av budget infér 2025, framst inom familjehem. I dagslaget
forvintas verksamheten halla budget, men det dr en verksamhet som kan fordndras vildigt snabbt. Nar
budget upprittades fanns det en mindre buffert men den &r redan forbrukad. Om ny placering
tillkommer kommer det generera ett underskott mot budget.

Prognosen innefattar att placeringarna for HVB kommer att fortlopa aret ut, men verksamheten arbetar
aktivt med att hitta andra 16sningar.

Antal placeringar 2024 2025
Barn och unga snitt jan feb mars april maj juni juli aug sep okt nov dec
Egna familjehem 8 11 11 11 0 0 0 0O 0 0 0 O 0
Externa familjehem 5 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0
HVB / SiS 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vardnadsoverflytt 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Inom vuxen finns det i dagsliget ingen aktiv placering HVB-placering.
Inom de 6ppna insatserna for vuxna, SoL-Kraft, medfor leasing av inventarier (previct) ett underskott,
men verksamheten kommer ha ett 6verskott pd intdkterna da verksamheten salt en 6ppenvérdsplats
under arets forsta manader.
Forsorjningsstod forvéntas upparbeta ett mindre underskott om utfallet kommande méanader ligger i
niva med utfallet i mars. Verksamheten fick en budgetforstirkning infor 2025 utifrén tidigare
arsutfall. Utfallet for borjan pa aret ligger nagot 6ver utbetalt forsorjningsstod 2024.
Antal placeringar 2024 2025
Vuxen snitt jan feb  mars april maj juni juli aug sep okt nov dec
Egen 6ppenvard 8 9 11 10
HVB 2 1 1 0
Ovriga placeringar 1 0 0 0
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Flyktingverksamhet - 0 tkr

Socialforvaltningen har 1,05 arsarbetare (exklusive sirskilt forordnade vardnadshavare samt
familjehem) anstéllda mot flyktingverksamheten. Flyktingverksamheten finansieras i dagsldget av
erhdllna bidrag fran Migrationsverket. Utfallet for &r 2025 bedoms dérfor inte paverka forvaltningens
resultat.

Namnd - O tkr

Némnden forvéntas hélla sin budget pa helar.

Gemensamma funktioner - O tkr
Inom respektive verksamhetsomrade finns det en gemensam verksamhet dar budget f6r bland annat
chefer, administratdrer samt andra administrativa tjdnster sasom socialsekreterare finns.

I dagslédget finns det inga ovédntade kostnader och verksamheten forvéntas halla budget.

Osakerhetsfaktorer under aret

e Forvaltningen har ansokt om bidrag avseende 2025, men vet i dagsldget inte om/hur mycket
som kommer beviljas.

e Externa placeringar — kan péaverka resultatet och prognosen i stor omfattning. Det dr framst
inom IFO som placeringar kan tillkomma under resterande del av aret.

e Semesterloneskulden — kan paverka resultetet negativt om medarbetare har samlat pa sig
semester under éret.
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Personalnyckeltal samt personalkostnader

Andelen sjukfranvaro inom socialforvaltningen redovisas i diagrammen nedan. Data redovisas med en
ménads fordrdjning for exakt tillforlitlighet.

Total sjukfranvaro (%)
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I diagrammet nedan &r sjukfrdnvaron dr fordelad pa kort och langtid for aret 2025.

Sjukfranvaro 2025
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I diagrammet nedan framgar totala personalkostnader inklusive personalomkostnader (po).
Personalkostnaderna ligger i nivd med foregaende ar. Det som paverkar mellan aren &r att en
16nedkning har skett med ca 3 % samt en minskning av personalomkostnadspélagget infor 2025.

Personalkostnader ink po
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I diagrammet nedan framgar 6vertidskostnader for ordinarie och timvikarier, exklusive
personalomkostnader (po). Overtiden ligger fortsatt ligre i jimforelse med foregiende ar och det dr
framst inom vard och omsorg som den har sjunkit.
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I diagrammet nedan framgéar timvikariekostnaderna, exklusive personalomkostnader (po).
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