Askersunds
KOMMUN

Manadsrapport per 2025-09-30 for Socialnamnden

Manadsrapporten ar en ekonomisk helarsprognos baserad pa redovisningen per aktuell period.

Diarienr: 25SN19

Driftredovisning, tkr

Budget 325037
Prognos 334 737
Avvikelse - 9700
Kommentar

Budgeten bestar av den av kommunfullmiktige beslutade ram, enligt §156 den 2024-11-25, pa 317
135 tkr. Dérefter har budgetramen justerats med tillskott for kapitaltjanstkostnader, budget for interna
kop/silj, 16nerevision och fordandring 1 PO-péaldgg samt hyresjusteringar.

Helarsprognosen for nimnden visar pa ett underskott vid arets slut pa — 9 700 tkr och forsdmringen av
prognosen i jaimforelse med maj beror framst pa IFO. Den storsta avvikelsen av underskottet beror pé
hogre kostnader 1 jamforelse med budget for personal inom VoO. Inom VoO befaras ett underskott
framst inom hemtjénsten, men dven pé sjukskoterskeverksamheten. I jamforelse med maj redovisar
IFO en kraftigt forsdmrad prognos pa grund av fler placeringar bade inom vuxen och barn och flertalet
placeringar har verkstéllts under sommaren. Funktionsstdd redovisar ett forvantat underskott pa — 210
vilket ar en forbattring jamforelse med vérens prognos. Det ar fortsatt personalkostnader inom
gruppbostider som inte haller budget. Det som dven kan komma att paverka helarsutfallet negativt for
forvaltningen och som inte finns med i prognosen ar semesterloneskulden.

Investeringsredovisning, tkr

Budget 2470
Prognos 1244
Avvikelse 1226
Kommentar

Budgeten bestar av den av fullmiktige beslutade ramen pa 24KS75 den 2024-11-25. Utover det har
budget pa 150 tkr flyttats dver fran 2024 for att finansiera inkdp av maskiner till tvétteriet enligt beslut
i drende 25KS31. P4 helarsbasis forvintas en avvikelse pa 1 226 tkr. Avvikelsen beror frimst pa att
verksamheten inte kommer att kopa in verksamhetssystem enligt budgeterad niva.

Elin Sahlberg
Socialchef
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Aldreomsorg - 9 150 tkr (- 9 150 tkr)

Inom &dldreomsorgen, vird och omsorg innefattar foljande verksamheter; hemtjénst i ordinért boende,
trygghetslarm, korttidsboende, dagverksamhet, sirskilt boende samt den kommunala primérvérden,
sjukskoterskor, arbetsterapeuter samt hjalpmedelstekniker.

Korttidsboende

Syrenen har ett underskott pé personalkostnaderna under perioden, det beror framst pé ett hdgre utfall
pa ob-ersittning for ordinarie och vikarier. Kostnadsnivan pé ob-erséttning paverkas av hur manga
som har arbetat i verksamheten under aret. Kostnader for dvertid (ca 75 tkr ink po) saknas i sin helhet i
budget, och likasé kostnaden for ersittning till vikarier som arbetat under flera veckor utan franvaro
(30 tkr). Arbetat med att justera ner bemanningen i budgeterad niva fortsétter och verksamheten
fortsdtter att anvanda vikarier for att parera toppar. Under oktober kommer grafen att sénkas ytterligare
vilket forvéntas sénka kostnaderna med ca 30 tkr i ménaden. Detta r &nnu inte inkluderat i prognosen.
Budget baseras fortsatt pa 14 platser. Under september ménad hade man som mest 16 brukare och som
lagst 12 st, ndgot som varierar dagligen beroende pa hemtagning frén sjukhus och andra akuta
inldggningar.

Korttidsboende 2024 2025

Syrenen snitt snitt  jan feb mars april maj juni juli aug sep okt nov
Genomsnittlig
belsiggning 13 11 12 11 11 11 11 12 9 10 14

SABO

Kommunens sérskilda boenden delas organisatoriskt upp i fyra enheter, vilka dr Borgméstargarden,
Smedsgérden A, Smedsgérden B — C 6vreplan, Smedsgérden B - C nederplan. Samtliga enheter som
har dag/kvill personal har upparbetat ett simre utfall 4n budget pa sina personalkostnader for
perioden, men det finansieras via statsbidrag. Dels ldser medarbetare pa dldreomsorgslyftet, men
smedsgérden har dven tilldelats statsbidrag for att finansiera tjinsterna som gruppledare.

Inom samtliga enheter kommer arbetet fortsétta att justera ner bemanningsgrafen i nivd med budget
och forvéntas vara i niva under hosten 2025. Under aret har grafen i planeringsstadiet varit hogre 4n
den tilldelade budgeten, vilket medfort en avvikelse mot budget. Det ér ett arbete som pagéatt sedan
2024 och fortsitter for att uppna balans i ekonomin. Tidigare atgérder som fortsatt pagar ar
kompetenshdjande insatser frimst inom ledning och styrning, arbete med sjukfranvaro och
frisknarvaro, demenskompetens, bemétande, personcentrerat arbetssatt, dokumentation samt basal
omvardnad. Personalkostnaderna exklusive socialavgifter fortsitter att ligga under foregéende érs
utfall. Inom SABO ir det natten som har fortsatta problem med att hilla sin budget, upplevelsen r att
véardtyngden har 6kat och avvikelsen finns framst pé vikariekostnaderna.

Verksamheten har dven belastats med utfall pa 180 tkr som avser de feriearbetarna som léser vard och
omsorgsprogrammet.
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Hemtjanst

Inom hemtjénsten ir personalkostnaderna fortsatt hdgre dn budget inom samtliga grupper. Infor
budget 2025 sa har grupperna tilldelats budget utifran ett forslag pa resursfordelningsmodell, som
testas av under aret. En annan forandring som &r gjord r att vikariebudgeten framst ar fordelad under
sommaren och inte jimt dver aret som tidigare. Under 2025 sé innehaller hemtjénstens utfall
personalkostnader for insatsen trygghemgang. Under 2024 finansierades trygghemgang med
resursgruppens budget och belastade utfallet for verksamheten hemtjansten fran oktober manad.

I jimforelse med samma manader foregdende ar har det totala utfallet pd lonerna okat, vilket bland
annat beror pé att resursplanerana fran arsskiftet belastar respektive hemtjanstgrupp. Kostnad for
overtid forekommer men ligger totalt sett for perioden 200 tkr lagre i jamforelse med foregéende ar.
Personalkostnader per grupp presenteras nedan. Av personalkostnaderna finansieras 565 tkr med
statsbidraget dldreomsorgslyftet.

Utfall jan- Budgetjan -

Av- Upparbeta

Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep sep sept vikelse ti procent
Resursplanerare 38 0 0 0 0 0 0 0 0 38 828 791
Strandgruppen 985 975 896 945 894 1017 1101 1146 1008 8969 8 050 -919 111%
Torggruppen 1166 1123 1069 1018 1197 1211 1301 1224 1158 10 466 9280 -1186 113%
Nérlundagruppen 1209 1144 1073 1072 1101 1245 1299 1279 1209 10633 8321 -2312 128%
Hammar 969 884 831 840 884 929 980 1049 1096 8461 6774 -1687 125%
Lerback 1185 1087 1030 1044 1055 1279 1328 1333 1256 10 597 9415 -1182 113%
Nattpatrullen 500 583 458 446 506 505 532 615 543 4688 4345 -343 108%

6051 5798 5358 5365 5637 6186 6 539 6 647 6270 53 852 47013 -6839 115%

Arbetet med att sékerstilla att insatser genomfors enligt rutiner och anvisningar fortsétter.
Verksamheten arbetar 4ven med att ta fram atgérder for att minska kostnaderna.

Flera planerade atgérder kommer verkstillas under aret, bland annat att se 6ver ldngden pa
schemaperioder, studiebesok hos andra kommuner for att l14ra av goda exempel, fordndrat arbetsséttet
med framforhéllning hos bemanningsplanerarna for att matcha verksamhetens varierande behov med
vikarieanskaffning samt att se Gver tiden pa arbetspassen for att kunna senareldgga insatser, det
forvintas bidra till att tillgodose brukarnas behov i storre utstriackning.

HSL

Kommunens sjukskoterskeverksamhet har under aret haft hogre personalkostnader &n budgeterat. Det
ar framst vikariekostnaderna som dr hoga. Del av personalkostnader som dverstiger budget finansieras
med statsbidraget utoka med sjukskoterskor i sirskilt boende pé ca 0,9 mnkr pé helar. Sedan ingér
verksamheten i ett projekt som innebdr att vi sédljer tjanst externt, dir intdkten motsvarar nedlagd
arbetstid. Under var och sommar har ett fortsatt behov funnits av konsultskoterskor for att ticka
foréldraledigheter och semester. Alla &r avslutade fran 1 september och det finns inget forvintat behov
under hosten. Kostanden for konsultskoterskor har uppgér 1 045 tkr.

Inom rehabiliteringsverksamheten finns flera anstéllda dn vad budgeten medger. Historiskt sett har
enheten haft hog franvaro och ddrmed kunnat finansiera dveranstillningen. En tjanst inom
rehabiliteringen har under 2024 fatt ett riktat uppdrag som fortsdtter under 2025. Uppdraget kommer
att finansieras med bidraget sikerstélla god vard och omsorg av dldre.
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Funktionsstod - 210 tkr (-210 tkr)

Det finns fortsatt placeringar inom funktionsstdd och infor budget 2025 finns samtliga i budget. Den
budgetforstarkningen pa 10,4 mnkr anvéndes for att finansiera aktiva placeringar.

Gruppboende

Samtliga gruppbostider har infor 2025 fatt en forstiark personalbudget men pa totalen har
verksamheten 6verskridit sin personalbudget. Under varen 6kade kostnaderna vilket dels beror pé
fordndrade forutsattningar under natten. Samtliga gruppbostider generar ett underskott varav
Floragatan och Ekbacken star for de storsta avvikelserna. Enhetscheferna fortsétter att arbeta med att
justera grafen och schemat for att optimera resursplaneringen.

Personlig assistans

Personalkostnader inom personlig assistans héller budget for perioden. Osékerheten inom
verksamheten finns fortsatt inom de externa drendena dér det finns osékerhet kring drende som &r
overprovat. Det kommer dven tillkomma drenden under hosten som kommer att generera 6kade
kostnader, men verksamheten vet dnnu inte i vilken omfattning. Utifran nuvarande kénd information
forvéntas verksamheten halla budget.

Socialpsykiatrin
Personalkostnaderna ligger inom budget och ett dverskott har upparbetats pa boendestod.
Verksamheten forvintas gora ett 6verskott under arets slut.

IFO - 4 675 tkr (-4 675 tkr)

Verksamheten fick en kraftig forstarkning av budget infor 2025, framst inom familjehem. Men trots
det forvintas barn och familj att generera ett underskott pé ca 3 950 tkr vilket beror pa
placeringskostnader for fraimst HVB-vard. Prognosen innefattar att placeringarna for HVB kommer att
fortlopa dret ut, men verksamheten arbetar aktivt med att hitta andra I6sningar.

Prognosen kan snabbt dndras om ett barn blir omplacerat till en annan dygnskostnad.

Nar budget upprittades fanns det en mindre buffert men den férbrukades borjan pa aret da det tillkom
placeringar under vintern. Enhetschef aviserade tidigt pa aret att det fanns flertalet barn som var

placeringsnéra och flera verkstilldes under sommaren.

Prognosen forutsitter dven att det inte tillkommer négon placering inom vare sig vuxen eller barn.

Antal placeringar 2024 2025
Barn och unga snitt jan feb mars april maj juni juli aug sep okt nov dec
Egna familjehem 8 11 11 12 15 14 14 15 14 13
Externa familjehem 5 4 3 3 3 3 3 5 6 7
HVB! 1 1 2 2 2 3 3 3 2 2
SiS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vardnadsoverflytt 2 2 2 2 2 2 2 1 1 1

1 For 2024 avser snittet bade HVB och Sis da de inte sdrredovisades.
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Inom vuxen finns det i flertalet aktiva HVB-placering. Det har tillkommit placeringar under sommaren
och som ér stor del av anledningen till verksamhetens férsémrade prognos. Inom de 6ppna insatserna
for vuxna, SoL-Kraft, medfor leasing av inventarier (previct) ett underskott, men verksamheten
kommer ha ett Gverskott pa intdkterna di verksamheten sélt en Oppenvardsplats under arets forsta

manader.

Antal placeringar 2024 2025
Vuxen snitt jan feb  mars april maj juni juli aug sep okt nov dec
Egen oppenvard 8 9 11 10 6 5 6 6 6 4
HVB 2 1 1 0 0 1 1 1 1 1
SiS 0 0 0 0 0 0 0 2 2 2
Ovriga placeringar 1 0 0 0 0 0 0 1 1 1
Ekonomiskt bistdnd forvintas upparbeta ett mindre underskott om utfallet kommande ménader ligger i
niva med utfallet under varen. Underskottet beror pd medfinansiering av personalkostnader for att fa ut
klienter i sysselsdttning, och det saknas 1 budget. Verksamheten fick en budgetforstarkning infor 2025
utifran tidigare arsutfall till forsorjningsstodet. Utfallet pa forsorjningsstod ligger 100 tkr under budget
och ar lagre i jaimforelse med 2024.
TYP Januari | Februari | Mars April Maj Juni Juli Augusti | September
Aktuella insatser 88 91 83 83 87 86 74 73 68
hushall
Avslutade insatser 4 13 3 5 14 16 8 8 9
Beslut, bevilja 4:4 Sol
Beslut, avslut 4:4 SolL
Aktuella under 25 ar 12 14 11 11 10 9 9 8 7
Jourldgenhet, antal personer
Sociala kontrakt + 22+14 22+14 21+16 20+16 20+16 20+16 21+16 20+19 20+19
flykting
Bifall ekonomi 12:1 87 75 88 70 59 13 65 51 58
Avslag ekonomi 12:1 60 46 83 43 29 16 44 47 36
Flyktingverksamhet - 0 tkr

Socialforvaltningen har 1,05 &rsarbetare (exklusive sérskilt forordnade vardnadshavare samt
familjehem) anstéillda mot flyktingverksamheten. Flyktingverksamheten finansieras i dagsldget av
erhallna bidrag fran Migrationsverket. Utfallet for ar 2025 bedoms dérfor inte paverka forvaltningens

resultat.
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Namnd - O tkr

Némnden forvéntas hélla sin budget pa helar.

Gemensamma funktioner + 4 335 tkr
Inom respektive verksamhetsomrade finns det en gemensam verksamhet dér budget for bland annat
chefer, administratdrer samt andra administrativa tjdnster sasom socialsekreterare finns.

I dagsliget forvéntas verksamheten ga med 6verskott d& forvaltningen beviljats bidrag for insatser som
utfors av personal som finns i budget. En chefstjidnst vakanshélls i ca 6 manader som en atgard for att
minska underskottet.

Osakerhetsfaktorer under aret

Externa placeringar — kan péverka resultatet och prognosen i stor omfattning. Det &r frimst
inom IFO som placeringar kan tillkomma under resterande del av aret. Placeringar har
tillkommit under aret.

Semesterloneskulden — kan paverka resultetet negativt om medarbetare har samlat pa sig
semester under éret.

Handlingsplan for att minska underskottet

Socialforvaltningen prognostiserar ett forvantat underskott och arbetar med att ta fram olika atgérder
for att minska underskottet.

Minska med en enhetschef inom véard och omsorg — forvéantad kostnadsminskning under 2025
uppgar till 430 tkr.

Minska med administrativt stod - forvantad kostnadsminskning under 2025 uppgar till 100 tkr.
Sdnka grafen pa syrenen vilket bor minska kostnaden med ca 30 tkr per manad under oktober
— december. Detta har inte inkluderats i prognosen dn da det fortsatt dr oklart hur manga
enstaka pass som kan komma att behdva losas av vikarier.

Séankta 16ner for sjukskdterskor som &r timanstéllda.

Fortsétta arbetet med att sdnka sjukfranvaron.

Kompetenshojande insatser.

Arbeta fOr att hitta egna familjehem och fortsétta folja upp placeringarna.
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Personalnyckeltal samt personalkostnader

Andelen sjukfranvaro inom socialforvaltningen redovisas i diagrammen nedan. Data redovisas med en
ménads fordrdjning for exakt tillforlitlighet.

Total sjukfranvaro (%)
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jan feb mar apr maj jun jul aug sep okt nov dec
m2025 111 11,0 10,5 10,8 10,0 8,5 8,5 9,5 0,0
2024 13,5 12,5 10,8 11,8 111 8,6 7,7 9,9 12,1 111 9,4 10,1
m2023 11,3 11,0 12,0 11,4 9,2 8,1 6,7 7,8 10,3 12,2 12,4 11,8
m2019
2020

Procent

~

Manad

m2025 m2024 m2023
I diagrammet nedan &r sjukfrdnvaron dr fordelad pa kort och langtid for aret 2025.

Sjukfranvaro 2025
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I diagrammet nedan framgér totala personalkostnader exklusive personalomkostnader (po). Det som
paverkar mellan &ren dr att en 16ne6kning har skett med ca 3 %.

Personalkostnader ex po
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I diagrammet nedan framgar overtidskostnader for ordinarie och timvikarier, exklusive
personalomkostnader (po). Overtiden ligger fortsatt liigre i jimforelse med foregdende &r och det ar
frimst inom vard och omsorg som den har sjunkit.
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I diagrammet nedan framgéar timvikariekostnaderna, exklusive personalomkostnader (po).
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