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Oppositionen ser mycket allvarligt på de brister som framkommit i kvalitetsgranskningen av 
Smedsgården. Dokumentation, genomförandeplaner, basal hygien, avvikelsehantering, 
kontinuitet, anhörigkontakt och aktiviteter brister och påverkar både trygghet och kvalitet för de 
boende. Förvaltningen behöver därför arbeta mer systematiskt och strukturerat för att åtgärda 
dessa brister.  

Att: socialförvaltningen får i uppdrag att stärka chefers närvaro på avdelningarna genom 
en tydligare struktur för daglig/veckovis närvaro och uppföljning. 

Att: förvaltningen ges i uppdrag att utreda förutsättningarna för att Smedsgården själv 
ska få äga sin bemanning och sina vikarier, i stället för nuvarande ordning där det ligger 
under en extern funktion.  

Att: socialförvaltningen tar fram en modell som begränsar rotationsgraden och stärker 
kontinuiteten. Modellen ska ta hänsyn till rätten till heltid, men samtidigt säkerställa 
trygghet och patientsäkerhet. 

Att: förvaltningen ska presentera en plan för hur kommunen kan stärka: 
vidareutbildning, handledning, praktik, utbildningssamarbeten och introduktion i 
dokumentation för ny personal. 

Att: Socialförvaltningen Inför riktlinjer för hur tiden mellan praktiska arbetsmoment ska 
användas för social närvaro hos de boende, för att minska upplevelser av ensamhet och 
passivitet. 

Dessa områden framkommer tydligt som utmaningar i granskningen, men omfattas inte 
av de formella krav som ställts på verksamheten. För att långsiktigt säkra hög kvalitet, 
trygghet och kontinuitet krävs att Socialnämnden tar ansvar för att även dessa 
övergripande förutsättningar utvecklas. 

   

    


